
   

 

 

   

 

 

 

 

  

  

Fondo Sociale Europeo – Programma Operativo 2014/2020.  

Pianificazione periodica delle operazioni – PPO – Annualità 

2019 – Programma specifico n. 28/19 – Percorsi di formazione 

per l’acquisizione della qualifica di Operatore socio-sanitario 

OSS. Avviso approvato con decreto n. 6633/LAVFORU dell’11 

giugno 2019 e s.m.i.. 

Approvazione delle operazioni di Misure compensative FPGO e 

percorsi personalizzati presentate con modalità a sportello nei 

mesi di gennaio e febbraio 2020 e contestuale prenotazione 

fondi. 
 

Il Direttore del Servizio formazione 

 

Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 (Norme in materia di formazione e orientamento 

nell’ambito dell’apprendimento permanente); 

Premesso che: 

- la Commissione europea, con decisione C(2014)9883 del 17 dicembre 2014 ha approvato il 

Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 della Regione autonoma Friuli Venezia 

Giulia; 

- la Giunta regionale, con deliberazione n. 467 del 22 marzo 2019 e successive modifiche e integrazioni 

ha approvato il documento “Pianificazione periodica delle operazioni – PPO – Annualità 2019”; 

- con D.P.Reg. n. 203/Pres di data 15 ottobre 2018 e successive modificazioni ed integrazioni è stato 

emanato il Regolamento per l’attuazione del Programma Operativo Regionale – POR – del Fondo 

sociale europeo 2014/2020 - Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione, in attuazione 

dell’articolo 8, comma 17 della legge regionale 9 agosto 2018, n. 20 (Assestamento del bilancio per gli 

anni 2018-2020 ai sensi dell’articolo 6 della legge regionale 10 novembre 2015 n. 26)”; 

Visto il Regolamento recante modalità di organizzazione, di gestione e di finanziamento delle attività 

di formazione professionale e delle attività non formative connesse ad attività di formazione 

professionale, in attuazione dell’articolo 53 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 

Decreto n° 2129/LAVFORU del 13/03/2020, Prenumero 2155



 

 

(ordinamento della formazione professionale), approvato con il D.P.Reg. n. 0140/Pres. del 22 giugno 

2017 e successive modificazioni ed integrazioni;  

Preso atto che il PPO 2019 prevede la realizzazione del programma specifico n. 28/19 – Percorsi di 

formazione per l’acquisizione della qualifica di Operatore socio sanitario – OSS a valere sull’asse 1, 

occupazione, obiettivo specifico 8.2 – Azione 8.5.1 per euro 1500.000,00; e sull’asse 1, occupazione, 

obiettivo specifico 8.5 – azione 8.5.1 per euro 1.000.000,00; 

Vista la delibera di Giunta Regionale n. 346 del 6 marzo 2020 “POR FSE 2014/2020. Pianificazione 

periodica delle operazioni –PPO. Ricognizione dello stato di avanzamento della programmazione, 

modificazioni e integrazioni al PPO 2019, modificazioni al PPO 2015” che approva una integrazione 

finanziaria di euro 700.000,00 per il P.S. 28/19 a valere sull’asse 1, obiettivo specifico 8.5 ed una 

integrazione finanziaria di euro 300.000,00 per il P.S. 28/19 a valere sull’asse 1, obiettivo specifico 8.2; 

Preso atto che, a seguito della integrazione finanziaria la disponibilità complessiva del programma 

specifico n. 28/19 – Percorsi di formazione per l’acquisizione della qualifica di Operatore socio 

sanitario – OSS è di euro 1.800.000,00 a valere sull’asse 1, occupazione, obiettivo specifico 8.2 – 

Azione 8.5.1 e di euro 1.700.000,00 sull’asse 1, occupazione, obiettivo specifico 8.5 – azione 8.5.1 

Precisato che in attuazione delle disposizioni citate vengono finanziati progetti selezionati in base ad 

avvisi pubblici; 

Visto il decreto n. 6633/LAVFORU del 11 giugno 2019 e s.m.i., pubblicato sul Bollettino Ufficiale della 

Regione n. 25 del 19 giugno 2019 con il quale è stato approvato l’Avviso ad oggetto “Programma 

specifico n. 28/19 – Percorsi di formazione per l’acquisizione della qualifica di Operatore socio-

sanitario OSS Formazione iniziale – Misure compensative – Percorsi personalizzati”; 

Precisato che nel mese di gennaio 2020 sono pervenute sei operazioni di “Misure compensative 

FPGO (Formazione permanente per gruppi omogenei)“ ed una operazione di “Misure compensative 

individuali”, presentate secondo la modalità a sportello;  

Precisato che nel mese di febbraio 2020 è pervenuta una operazione di “Misure compensative FPGO 

(Formazione permanente per gruppi omogenei)“ presentata secondo la modalità a sportello 

Evidenziato che le operazioni vengono valutate sulla base di quanto previsto dal documento 

“Metodologie e criteri per la selezione delle operazioni da ammettere al finanziamento del POR ex art. 

110 par. 2.a) Regolamento (UE) 1303/2013” approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 

2069 del 26 ottobre 2017 e s.m.i.;  

Visti l’elenco del 6 febbraio 2020 e l’elenco del 9 marzo 2020, che riportano gli esiti della fase 

istruttoria di verifica dell’ammissibilità delle operazioni; 

Considerato che tutte le 8 operazioni hanno superato positivamente la fase di verifica di 

ammissibilità; 

Visto inoltre il decreto n. 11834/LAVFORU del 15 ottobre 2019 con cui è stata nominata la 

Commissione per la valutazione delle operazioni presentate; 

Visti il verbale, sottoscritto in data 10 febbraio 2020 ed il verbale sottoscritto in data 9 marzo 2020, in 

cui la Commissione ha formalizzato i risultati della valutazione delle operazioni; 

Preso atto che dai verbali emerge che tutte le 7 operazioni presentate nel mese di gennaio 2020 e 

l’operazione presentata nel mese di febbraio 2020 ammesse alla fase di valutazione hanno conseguito 

una valutazione positiva; 

Considerato che negli allegati al presente decreto, sono rispettivamente evidenziati: 

- Allegato 1 (parte integrante): elenco delle operazioni approvate ed ammesse a finanziamento; 

- Elenco delle operazioni approvate, per le quali si provvede alla prenotazione dei fondi 

necessari a carico del bilancio regionale (Allegato A); 

Considerato che, come evidenziato dall’Allegato A, per le operazioni approvate il totale del costo 

ammesso a contributo è di complessivi euro 478.294,00; 

Precisato che, sulla base di quanto indicato nell’Allegato A, si provvede alla prenotazione della spesa a 

carico dei capitoli 3241,3242, 3243, 3245, 3246 e 3247 del bilancio regionale per la somma 

complessiva di euro 478.294,00; 



 

 

Precisato che il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1, parte integrante, viene pubblicato sul 

Bollettino Ufficiale della Regione; 

Vista la legge regionale 8 agosto 2007, n. 21 (Norme in materia di programmazione finanziaria e di 

contabilità regionale); 

Vista la legge regionale 27 dicembre 2019, n. 23 (Legge collegata alla manovra di bilancio 2020-2022); 

Vista la legge regionale 27 dicembre 2019, n. 24 (Legge di stabilità 2020); 

Vista la legge regionale 27 dicembre 2019, n. 25 (Bilancio di previsione per gli anni 2020-2022 e per 

l’anno 2020); 

Visto il Documento tecnico di accompagnamento al Bilancio di previsione per gli anni 2020-2022 

approvato con delibera della Giunta regionale n. 2282 del 27 dicembre 2019; 

Visto il Bilancio finanziario gestionale per l’anno 2020 approvato con delibera della Giunta regionale n. 

2283 del 27 dicembre 2019; 

Richiamato il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali 

approvato con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004, e successive 

modifiche ed integrazioni; 

Richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 1363 del 23 luglio 2018 e successive modifiche 

ed integrazioni, relativa alla articolazione e declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della 

Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti regionali; 

 

Decreta 

 

1. In relazione all’Avviso citato in premessa ed a seguito dell’esame delle operazioni “Misure 

compensative FPGO (Formazione permanente per gruppi omogenei)” e “Misure compensative 

individuali” presentate secondo la modalità “a sportello” nei mesi di gennaio e febbraio 2020 sono 

approvati i seguenti documenti: 

- allegato 1 (parte integrante) elenco delle operazioni approvate e finanziate; 

- elenco delle operazioni approvate, per le quali si provvede alla prenotazione dei fondi 

necessari a carico del bilancio regionale (allegato A). 

2. Sulla base di quanto indicato nell’allegato A, è disposta la prenotazione di euro 478.294,00 a 

carico dei capitoli di spesa del Bilancio regionale 2020, come di seguito indicato: 

 

Capitolo spesa autorizzata esercizio in corso 

Quota Regione 3241 27.959,10 

Quota Stato 3242 65.237,90 

Quota UE 3243 93.197,00 

Quota Regione 3245 43.785,00 

Quota Stato 3246 102.165,00 

Quota UE  145.950,00 

Totale 478.294,00 

3. Per le imputazioni contabili e i codici previsti dalla normativa vigente, si rinvia all’allegato 

contabile, che costituisce parte integrante del presente atto. 

4. Il presente provvedimento, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, è pubblicato sul 

Bollettino Ufficiale della Regione e sul sito istituzionale della Regione con valore di notifica a tutti 

gli effetti. 

 



 

 

Trieste, data del protocollo 

Il Direttore del Servizio 

dott. Igor De Bastiani 

firmato digitalmente 



(Sono finanziate le operazioni con numero d'ordine in grassetto sottolineato)

ALLEGATO 1 - GRADUATORIA DELLE OPERAZIONI APPROVATE

FSE 2014/2020 - MISURE COMPENSATIVE OSS - 1

1420MCO2819

N° Denominazione Operazione Codice Operazione Operatore Anno rif. Costo ammesso Contributo Punti

1 MISURE COMPENSATIVE PER IL CONSEGUIMENTO DELLA QUALIFICA 

DI OSS
FP2000524901 INDAR - FORMAZIONE E SVILUPPO - SOCIETA' 

COOPERATIVA

2020 80.620,00 80.620,00 73,6

2 MISURE COMPENSATIVE PER IL CONSEGUIMENTO DELLA QUALIFICA 

DI OSS
FP2000814201 I.R.E.S. - ISTITUTO DI RICERCHE ECONOMICHE E 

SOCIALI DEL FRIULI VENEZIA GIULIA IMPRESA 

SOCIALE

2020 64.913,00 64.913,00 75,8

3 MISURE COMPENSATIVE PER IL CONSEGUIMENTO DELLA QUALIFICA 

DI OSS
FP2000816301 EN.A.I.P. (ENTE A.C.L.I. ISTRUZIONE PROFESSIONALE) 

FRIULI - VENEZIA GIULIA

2020 65.191,00 65.191,00 76,8

4 MISURE COMPENSATIVE PER IL CONSEGUIMENTO DELLA QUALIFICA 

DI OSS
FP2000820701 FONDAZIONE OPERA SACRA FAMIGLIA - IMPRESA 

SOCIALE

2020 54.210,00 54.210,00 73,8

5 MISURE COMPENSATIVE PER IL CONSEGUIMENTO DELLA QUALIFICA 

DI OSS
FP2000844601 CRAMARS SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE 2020 80.620,00 80.620,00 70,2

6 MISURE COMPENSATIVE FP2001847301 CRAMARS SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE 2020 50.040,00 50.040,00 70,2

395.594,00 395.594,00

395.594,00 395.594,00

Totale con finanziamento

Totale

FSE 2014/2020 - MISURE COMPENSATIVE OSS - 1 DONNE

1420MCO2819D

N° Denominazione Operazione Codice Operazione Operatore Anno rif. Costo ammesso Contributo Punti

1 MISURE COMPENSATIVE PER IL CONSEGUIMENTO DELLA QUALIFICA 

DI OSS
FP2000524902 INDAR - FORMAZIONE E SVILUPPO - SOCIETA' 

COOPERATIVA

2020 80.620,00 80.620,00 73,6

80.620,00 80.620,00

80.620,00 80.620,00

Totale con finanziamento

Totale



FSE 2014/2020 - MC-OSS PERSONALIZZATI - DONNE

1420MCOPED19

N° Denominazione Operazione Codice Operazione Operatore Anno rif. Costo ammesso Contributo Esito

1 MISURE COMPENSATIVE PER IL CONSEGUIMENTO DELLA QUALIFICA 

DI OSS
FP2000816302 EN.A.I.P. (ENTE A.C.L.I. ISTRUZIONE PROFESSIONALE) 

FRIULI - VENEZIA GIULIA

2020 2.080,00 2.080,00 APPROVATO

2.080,00 2.080,00

2.080,00 2.080,00

Totale con finanziamento

Totale

478.294,00 478.294,00

478.294,00 478.294,00

Totale con finanziamento

Totale
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