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Decreto n° 10587/LAVFORU del 16/09/2019

Piano Integrato di Politiche per I'Occupazione e peril Lavoro — PIPOL.
Approvazione progetti formativi di tirocinio presentati e valutati entro
il 16 settembre 20109.

Il Direttore del Servizio

Vista la delibera della Giunta regionale n. 731 del 17 aprile 2014, e successive modifiche ed
integrazioni, avente per oggetto “Approvazione del Piano Integrato di Politiche per I'Occupazione e il
Lavoro — PIPOL - e autorizzazione alla sottoscrizione della convenzione con il Ministero del lavoro e
delle politiche sociali per 'attuazione del Programma Operativo Nazionale iniziativa per I'occupazione
giovanile;

Vista la delibera della Giunta regionale n. 194 del 2 febbraio 2018, e successive modifiche ed
integrazioni, con la quale e stato approvato il “Piano Integrato di Politiche per I'Occupazione e per il
Lavoro — PIPOL II* fase. PIPOL 18/20" il quale mantiene e intende valorizzare ulteriormente gli aspetti
che hanno contraddistinto la fase precedente e attua la seconda fase del PIPOL PON I0G Garanzia
Giovani;

Visto il decreto n. 1274/LAVFORU del 14 febbraio 2019, con il quale é stato approvato il documento
denominato “Piano Integrato di Politiche per I'Occupazione e per il Lavoro — PIPOL — PON 10G -
Iniziativa Occupazione Giovani. Direttive per la realizzazione dei tirocini extracurricolari sul territorio
regionale”;

Precisato che le sopraccitate Direttive di cui al decreto n. 1274/LAVFORU/2019 si applicano ai
progetti formativi di tirocinio rivolti alle fasce di utenza 2, 3 e 4 con fonte di finanziamento PON 10G
(Programma Operativo Nazionale - Iniziativa per I'Occupazione Giovanile);

Evidenziato che i tirocini sono organizzati, a seconda della fascia di appartenenza, dalle PO senizi ai
lavoratori hub giuliano, isontino, pordenonese, Udine e basso friuli, medio e alto friuli, e dalle Universita
degli studi di Trieste e di Udine;

Precisato che le Direttive prevedono che i progetti formativi di tirocinio siano presentati in via
telematica;

Evidenziato che i progetti formativi di tirocinio vengono valutati sulla base del documento
“Metodologie e criteri per la selezione delle operazioni da ammettere al finanziamento del POR ex art.
110, par. 2 a) del Regolamento (UE) 1303/2013" approvato dal Comitato di Sorveglianza del POR nella
seduta dell'11 giugno 2015;



Richiamato il decreto n. 1823/LAVFORU del 28 febbraio 2019, con il quale, tra l'altro, viene disposto il
trasferimento della somma residua, pari a complessivi euro 693.310,09, a valere sulle Direttive di cui al
decreto n. 7082/LAVFORU/2018, per il finanziamento dei progetti formativi di tirocinio disciplinati
dalle Direttive di cui al citato decreto n. 1274/LAVFORU/2019;

Evidenziato pertanto che la disponibilita finanziaria disponibile per la realizzazione dei tirocini
extracurricolari a valere sulle Direttive di cui al decreto n. 1274/LAVFORU/2019, € la seguente:

Fasce2,3e4 Trieste Gorizia Udine Pordenone

693.310,09 RISORSE INDIVISE

b

Richiamato il decreto n. 7287 del 24 giugno 2019, con il quale, tra l'altro, e stato disposto il
trasferimento delle risorse assegnate e non spese, pari a euro 92.231,54, a valere sulle Direttive di cui
al decreto n. 4793/LAVFORU del 4 agosto 2014 e successivi decreti di modifica, alle risorse destinate
alla gestione dei tirocini extracurricolari disciplinati dalle Direttive attualmente in vigore, approvate con
decreton. 1274/LAVFORU/2019;

Evidenziato che, a seguito del citato decreto n. 7287/LAVFORU/2019, la disponibilita finanziaria
disponibile per la realizzazione dei tirocini extracurricolari a valere sulle Direttive di cui al decreto n.
1274/LAVFORU/2019, ¢ la seguente:

Fasce2,3e4 Trieste Gorizia Udine Pordenone

785.541,63 RISORSE INDIVISE

Richiamato il decreto n. 9991/LAVFORU del 4 settembre 2019, con il quale sono state accertate le
risorse assegnate e non spese relative ai progetti di tirocinio finanziati a valere sul decreto
1274/LAVFORU del 14 febbraio 2019, ed a seguito del quale la disponibilita finanziaria residua € la
seguente:

Fasce2,3e4 Trieste Gorizia Udine Pordenone

41.375,95 RISORSE INDIVISE

Richiamato il decreto n. 10076 /LAVFORU del 6 settembre 2019, con il quale sono stati approvati i
progetti formativi di tirocinio presentati e valutati entro il 3 settembre 2019, ed a seguito del quale la
disponibilita finanziaria residua e la seguente:

Fasce2,3e4 Trieste Gorizia Udine Pordenone

4.075,95 RISORSE INDIVISE

Richiamato il decreto n. 10258 dell'11 settembre 2019, con il quale, tra l'altro, & stato disposto il
trasferimento delle risorse assegnate e non spese, pari a euro 58.842,12, a valere sulle Direttive di cui
al decreto n. 4793/LAVFORU del 4 agosto 2014 e successivi decreti di modifica, alle risorse destinate
alla gestione dei tirocini extracurricolari disciplinati dalle Direttive attualmente in vigore, approvate con
decreton. 1274/LAVFORU/2019;

Evidenziato che, a seguito del citato decreto n. 10258/LAVFORU/2019, la disponibilita finanziaria
disponibile per la realizzazione dei tirocini extracurricolari a valere sulle Direttive di cui al decreto
n.1274/LAVFORU/2019, € la seguente:

Fasce2,3e4 Trieste Gorizia Udine Pordenone
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62.918,07 RISORSE INDIVISE

Considerato che la valutazione dei progetti formativi di tirocinio presentati e valutati entro il 16
settembre 2019 determina la predisposizione del seguente documento:
e elenco dei progetti formativi di tirocinio approvati e ammessi a finanziamento (allegato 1
parte integrante)

Considerato pertanto che l'allegato 1 determina I'approvazione ed il finanziamento di 30 progetti
formativi di tirocinio per complessivi euro 54.500,00;

Evidenziato che la disponibilita finanziaria residua é la seguente:

Fasce2,3e4 Trieste Gorizia Udine Pordenone

8.418,07 RISORSE INDIVISE

Precisato inoltre che i soggetti promotori cui compete la realizzazione delle attivita di cui si tratta,
maturano il diritto al percepimento del finanziamento ad avvenuta realizzazione delle attivita, nella
misura risultante dal relativo rendiconto e dopo la verifica di questo da parte della Regione;

Precisato che il presente decreto, comprensivo dell'allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul
Bollettino Ufficiale della Regione;

Visto il Regolamento di organizzazione dellAmministrazione regionale e degli Enti regionali, approvato
con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modifiche, ed
in particolare l'articolo 20;

Vista la deliberazione della Giunta regionale del giorno 23 luglio 2018, n. 1363 avente ad oggetto
“Articolazione organizzativa generale dell'amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle
funzioni delle strutture organizzative della presidenza della regione, delle direzioni centrali e degli enti
regionali nonché I'assetto delle posizioni organizzative” e successive modifiche ed integrazioni;

Vista inoltre la deliberazione della Giunta regionale n. 1327 del 26 luglio 2019 con la quale viene
conferito alla dott.ssa Ketty Segatti lincarico di Vicedirettore centrale della Direzione centrale lavoro,
formazione, istruzione e famiglia, a decorrere dal 2 agosto 2019 e per la durata di un anno;

Visto il decreto del Direttore centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia n. 8982/LAVFORU del 6
agosto 2019, con il quale il Vicedirettore centrale viene preposto alla direzione del Servizio
apprendimento permanente e Fondo sociale europeo allinterno delle cui competenze ricade il ruolo di
Autorita di Gestione del POR FSE;

Decreta

1. In relazione alle Direttive indicate in premessa ed a seguito della valutazione dei progetti
formativi di tirocinio, presentati entroil 16 settembre 2019, € approvato il seguente documento:
e elenco dei progetti formativi di tirocinio approvati e ammessi a finanziamento (allegato 1
parte integrante)

2. Lallegato 1 determina I'approvazione ed il finanziamento di 30 progetti formativi di tirocinio per
complessivi euro 54.500,00.

3. Alla spesa si fafronte nellambito del PON IOG.

4. |l presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul Bollettino
ufficiale della Regione.

Trieste, data del protocollo
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PG

dott.ssa Ketty Segatti
firmato digitalmente
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. " UNIONE EUROPEA
By i Iniziativa a favore dell'Occupazione Giovanile
S Fondo Seciale Europeo

Garanzia Giovani 2019

Promotore

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP Udine
(UD)

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP Udine
(UD)

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP
Gorizia (GO)

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TRIESTE (TS)

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP Udine
(UD)

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP
Pordenone (PN)

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP Udine
(UD)

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI UDINE (UD)

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI UDINE (UD)

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP
Gorizia (GO)

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP Udine
(UD)

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP Trieste
(TS)

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP Trieste
(TS)

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP Trieste
(TS)

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP Trieste
(TS)

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP Trieste
(TS)

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI UDINE (UD)

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI UDINE (UD)

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP Trieste
(TS)

ELENCO DEI PROGETTI FORMATIVI DI TIROCINIO APPROVATI E AMMESSI A FINANZIAMENTO

Cod. Progetto

FP20190093870001
FP20190093902001
FP20190094005001
FP20190094635001
FP20190094886001
FP20190094951001
FP20190095232001
FP20190095461001
FP20190095537001
FP20190096064001
FP20190097223001
FP20190097488001
FP20190097547001
FP20190097572001
FP20190097606001
FP20190097648001
FP20190097736001
FP20190097738001

FP20190097922001

ALLEGATO 1:

Titolo

TIROCINIO IN ADDETTO MARKETING
TIROCINIO IN SVILUPPO SOFTWARE FRONT - END
RACCOGLITORE E PULIZIA ORTAGGI

TECNICO NELLA GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE
UMANE M.T.

TIROCINIO IN ESTETISTA
TIROCINIO IN ADDETTO SERVIZI ACCONCIATURA
TIROCINIO IN AIUTO ASSISTENTE INFANZIA

Tirocinio in ASSISTENTE COMMERCIALE E DI SEGRETERIA
FRONT-BACK OFFICE - S.T.P.

Tirocinio in ASSISTENTE VETERINARIO - C.V.
TIROCINIO IN DISEGNATORE TECNICO LC
TIROCINIO IN BARISTA

ADDETTO ALLA PROGETTAZIONE EDILIZIA PRELIMINARE
SM.

ADDETTA ALLE FUNZIONI DI SEGRETERIA G.C.

Progettazione e realizzazione di applicativi software multi-
tier SK.

Progettazione e realizzazione di applicativi software multi-
tier S.M.

Realizzazione di opere di tinteggiatura M.N.
Tirocinio in PROGETTAZIONE ARCHITETTONICA - C.F.

Tirocinio in PROGETTAZIONE STRUTTURALE INGEGNERIA
CIVILE - EM.

TIROCINIO IN PROGETTAZIONE E REALIZZAZIONE DI
SOLUZIONI SOFTWARE

Misura

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Contributo
approvato

1.800,00 €

1.800,00 €

1.800,00 €

2.200,00 €

1.800,00 €

1.800,00 €

1.800,00 €

2.100,00 €

2.100,00 €

1.800,00 €

1.800,00 €

1.800,00 €

1.800,00 €

1.800,00 €

1.800,00 €

900,00 €

2.000,00 €

2.100,00 €

1.800,00 €

REGIONE AUTONOMA
FRIULI VENEZIA GIUL'A

Data protocollo Nro. protocollo

29/08/2019 N° 93870
29/08/2019 N° 93902
29/08/2019 N° 94005
30/08/2019 N° 94635
02/09/2019 N° 94886
02/09/2019 N° 94951
03/09/2019 N° 95232
03/09/2019 N° 95461
03/09/2019 N° 95537
04/09/2019 N° 96064
09/09/2019 N° 97223
10/09/2019 N° 97488
10/09/2019 N° 97547
10/09/2019 N° 97572
10/09/2019 N° 97606
10/09/2019 N° 97648
10/09/2019 N° 97736
10/09/2019 N° 97738
11/09/2019 N° 97922
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Garanzia Giovani 2019

Promotore

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP Trieste
(TS)

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP Trieste
(TS)

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP Trieste
(TS)

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP Udine
(UD)

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP Trieste
(TS)

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP Udine
(UD)

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP Trieste
(TS)

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI UDINE (UD)

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI UDINE (UD)
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI UDINE (UD)

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP
Pordenone (PN)

Totale progetti: 30

Cod. Progetto

FP20190097923001
FP20190097957001
FP20190097960001
FP20190097983001
FP20190097994001
FP20190098011001
FP20190098106001
FP20190098123001
FP20190098173001
FP20190098185001

FP20190098575001

Titolo

ADDETTO ALLA CONTABILITA'

Gestione e organizzazione delle attivita di trasporto di
merci su gomma F.G.

TIROCINIO IN PROGETTAZIONE E PROMOZIONE DI
OFFERTE DI VIAGGIO

TIROCINIO IN ADDETTO ALLA MECCATRONICA
TIROCINIO IN ADDETTA ALLE VENDITE

TIROCINIO IN ADDETTO ALLA SEGRETERIA
TIROCINI'IN DISEGNATORE NAVALE

Tirocinio in PROGETTO E SVILUPPO DI APPLICAZIONI

MULTI-TIER DISTRIBUITE - L.C.

Tirocinio in PROGETTO E SVILUPPO DI APPLICAZIONI
MULTI-TIER DISTRIBUITE - L.C.

Tirocinio in MARKETING START UP INNOVATIVA - AF.

TIROCINIO IN OPERATORE ALL'ACCOGLIENZA
RICHIEDENTI ASILO

Misura

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Contributo
approvato

1.800,00 €

1.800,00 €

1.800,00 €

1.800,00 €

1.800,00 €

1.800,00 €

1.800,00 €

2.100,00 €

1.600,00 €

1.600,00 €

1.800,00 €

Data protocollo

11/09/2019
11/09/2019
11/09/2019
11/09/2019
11/09/2019
11/09/2019
11/09/2019
11/09/2019
11/09/2019
11/09/2019

12/09/2019

Nro. protocollo

N° 97923
N° 97957
N° 97960
N° 97983
N° 97994
N° 98011
N° 98106
N° 98123
N° 98173
Ne 98185

N° 98575

54.500,00 €
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