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Decreto n° 9554/LAVFORU del 22/08/2019

Fondo Sociale Europeo — Programma Operativo 2014/2020. Pianificazione
periodica delle operazioni — PPO — Annualita 2017. Programma specifico 76/17
— Tirocini extracurriculari ed estivi presso imprese dell'Alta Carnia. Approvazione
dell'operazione presentata entro il 31 luglio 2019.

Il Direttore del Servizio

Vista la legge regionale 9 agosto 2005, n. 18 (Norme regionali per I'occupazione, la tutela e la qualita
del lavoro);

Visto il Regolamento per I'attivazione di tirocini ai sensi dell'articolo 63 della legge regionale 9 agosto
2005, n. 18 (Norme regionali per I'occupazione, |a tutela e la qualita del lavoro) emanato con DPReg n.
57 del 19 marzo 2018;

Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 recante “Norme in materia di formazione e orientamento
nellambito dell'apprendimento permanente;

Visto il Regolamento recante modalita di organizzazione, di gestione e di finanziamento delle attivita
di formazione professionale e delle attivita non formative connesse ad attivita di formazione
professionale, in attuazione dellarticolo 53 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76
(ordinamento della formazione professionale), emanato con D.P.Reg. n. 0140/Pres. del 22 giugno 2017
e successive modifiche e integrazioni;

Visto il Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 — Investimenti in favore della
crescita e delloccupazione - della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, approvato dalla
Commissione europea con decisione C(2014)9883 del 17 dicembre 2014, di seguito POR FSE;

Vista la legge regionale 9 agosto 2018, n. 20 (Assestamento del bilancio per gli anni 2018/2020 ai
sensi dell'articolo 16 della legge regionale 10 novembre 2015, n. 16);

Visto il Regolamento per I'attuazione del Programma Operativo Regionale — POR - del Fondo sociale
europeo 2014/2020 - Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione, in attuazione dell'articolo
8 comma 17 della legge regionale 9 agosto 2018, n. 20 (Assestamento del bilancio per gli anni
2018/2020 ai sensi dell'articolo 16 della legge regionale 10 novembre 2015, n. 16), emanato con
DPReg. n. 203 del 15 ottobre 2018;
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Visto il documento “Pianificazione periodica delle operazioni — PPO - Annualita 2017", di seguito PPO
2017, approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 766 del 29 maggio 2017 e successive
modifiche e integrazioni;

Visto, in particolare, il Programma specifico n. 76/17, che si colloca nell'ambito dell'asse 3 - Istruzione
e formazione- del POR FSE e prevede la realizzazione di Tirocini extracurriculari e estivi presso imprese
dell'Alta Carnia, con una disponibilita finanziaria di euro 110.000,00;

Richiamato il decreto n. 3610/LAVFORU del 5 aprile 2019, di emanazione dell’Awviso per la
presentazione di operazioni da parte dei soggetti aventi titolo a valere sul programma specifico n.
76/17,

Verificato che, entro i termini per la presentazione delle operazioni previste dall’Avviso per i tirocini
extracurriculari, entro il 31 luglio (secondo sportello) & stata presentata n. 1 proposte progettuali
dall'lstituto Superiore di Istruzione Superiore “Fermo Solari” di Tolmezzo, soggetto avente titolo;

Richiamato il decreto n. 7760/LAVFORU/2019 del 05/07/2019, di nomina di una Commissione
interna alla Direzione, incaricata di valutare, secondo i criteri di ammissibilita e di valutazione di
coerenza, le operazioni presentate;

Visto il verbale dei lavori della Commissione citata, svoltisi nella giornata del 7 agosto 2019, dal quale
si evince che l'operazione presentata & stata valutata positivamente ed € ammissibile a finanziamento;

Considerato che la valutazione delle proposte progettuali presentate determina la predisposizione

dei seguenti documenti:

- esito della valutazione di ammissibilita (allegato 1, parte integrante del presente decreto);

- graduatoria delle operazioni approvate ed ammesse a finanziamento, formata sulla base della
data di presentazione delle operazioni medesime (allegato 2, parte integrante del presente
decreto);

Ritenuto di approvare e finanziare |'operazione di cui all'allegato 2, presentata entro il 31 luglio 2019
da parte dell'lstituto Superiore di Istruzione Superiore “Fermo Solari” di Tolmezzo, soggetto avente
titolo, per complessivi Euro 2.956,00;

Visto il Regolamento di organizzazione dellAmministrazione regionale e degli Enti regionali, approvato
con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modifiche;

Vista la deliberazione della Giunta regionale del giorno 23 luglio 2018, n. 1363 avente ad oggetto
“Articolazione organizzativa generale dellamministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle
funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle direzioni centrali e degli enti
regionali nonché I'assetto delle posizioni organizzative” e successive modifiche ed integrazioni;

Vista inoltre la deliberazione della Giunta regionale n. 1430, adottata nel corso della seduta del 23
luglio 2018 con la quale l'organo collegiale, su proposta del Presidente della Regione, ha conferito
lincarico di Vicedirettore centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia, con preposizione all'Area
istruzione, alta formazione e ricerca a decorrere dal 2 agosto 2018 e per la durata di un anno;

Preso atto che in base al combinato disposto del comma 1, lettera a) e del comma 2 dell’art. 11 della
L.R. n. 26/2018, non e piu prevista nellambito dell'assetto organizzativo regionale, I'articolazione in
Aree fatta eccezione per la Direzione centrale salute, politiche sociali e disabilita;



Preso atto che ai sensi del comma 2 del citato art. 11 gli incarichi di Vicedirettore centrale gia conferiti
al 31 dicembre 2018 si intendono confermati sino alla loro naturale scadenza;

Dato atto che a decorrere dal 1 gennaio 2019 e stato istituito il Servizio apprendimento permanente e
Fondo sociale europeo all'interno del quale ricadono le competenze di Autorita di gestione del POR
FSE;

Visto il Decreto del Direttore centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia n. 3/LAVFORU del 3
gennaio 2019, con il quale il Vicedirettore centrale viene preposto alla direzione del Servizio
apprendimento permanente e Fondo sociale europeo fino al conferimento dell'incarico ad altro
dirigente dellAmministrazione;

Precisato, infine, che il presente decreto, comprensivo degli allegati 1 e 2 parti integranti, viene
pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione;

Decreta

ru

1. Per le motivazioni indicate in premessa, in relazione all“Awviso pubblico per la presentazione di
Tirocini extracurriculari ed estivi presso imprese dell'Alta Carnia”, approvato con Decreto n.
3610/LAVFORU del 5 aprile 2019, ed a seguito della valutazione della proposta presentata entro il
31/07/2019, sono approvati i seguenti documenti:

a) esito della valutazione di ammissibilita (allegato 1, parte integrante del presente decreto);

b) graduatoria delle operazioni approvate ed ammesse a finanziamento (allegato 2, parte
integrante del presente decreto);

2. L'allegato 2 determina I'approvazione ed il finanziamento di n. 1 operazione presentata dall'lstituto
Superiore di Istruzione Superiore “Fermo Solari” di Tolmezzo, soggetto avente titolo, per
complessivi Euro 2.956,00, completamente finanziati.

3. Il presente decreto, comprensivo degli allegati, viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione.

Trieste, data del protocollo
Il Direttore del Servizio

dott.ssa Ketty Segatti

FIRMATO DIGITALMENTE

Allegati:
- Allegato 1: esito della valutazione di ammissibilita

- Allegato 2: graduatoria delle operazioni approvate ed ammesse a finanziamento



DIREZIONE CENTRALE LAVORO, FORMAZIONE, ISTRUZIONE E FAMIGLIA
PROGRAMMA SPECIFICO 76/17 TIROCINI ALTA CARNIA
ALLEGATO 1 - ELENCO DELLE OPERAZIONI ED ESITO VALUTAZIONE AMMISSIBILITA'

Tipo di Codice Proponente Titolo Proposte di Operazioni Data Data Contributo ESITO
finanziamento operazione presentazione valutazione richiesto
ammissibilita
ISTITUTO STATALE DI TIROCINIO IN ADDETTO ALLA
1420-TIRFOROR OR1984022001 ISTRUZIONE SUPERIORE LAVORAZIONE E PRODUZIONE 25/07/19 05/08/19 Euro 2.956,00 AMMESSA
FERMO SOLARI LATTIERO E CASEARIO M.P.
DIREZIONE CENTRALE LAVORO, FORMAZIONE, ISTRUZIONE E FAMIGLIA
PROGRAMMA SPECIFICO 76/17 TIROCINI ALTA CARNIA
ALLEGATO 2 - GRADUATORIA DELLE OPERAZIONI APPROVATE ED AMMESSE A FINANZIAMENTO
Tipo di Codice Operatore Denominazione operazione Data Data Coerenza Congruenza ESITO Contributo
finanziamento operazione P P presentazione | valutazione | operazione finanziaria VALUTAZIONE concesso
1420-TIRFOROR | OR1984022001 ISTITUTO STATALE DI TIROCINIO IN ADDETTO ALLA 25/07/19 07/08/201 Euro 2.956,00
ISTRUZIONE SUPERIORE LAVORAZIONE E PRODUZIONE 9 Si Si APPROVATA
FERMO SOLARI LATTIERO E CASEARIO M.P.

N. TOTALE OPERAZIONI: 1

N. OPERAZIONI APPROVATE: 1

TOTALE
CONCESSO:
Euro 2.956,00
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