
   
 

   

 

 

 

 

  
 

  
 

L.R. n. 27/2017. Direttive per la predisposizione e la gestione 
dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) – 
a.f. 2019/2020. 
Approvazione ulteriori prototipi formativi di percorsi di 
Istruzione e Formazione Professionale (IeFp) da realizzarsi in 
via sussidiaria a.f. 2019/2020 

 
 

Il Direttore del Servizio formazione 
 

Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 (Norme in materia di formazione e orientamento 
nell’ambito dell’apprendimento permanente); 
Visto il Regolamento recante modalità di organizzazione, di gestione e di finanziamento delle attività 
di formazione professionale e delle attività non formative connesse ad attività di formazione 
professionale, in attuazione dell’articolo 53 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 
(Ordinamento della formazione professionale), approvato con DPReg n. 140/Pres. del 22 giugno 2017; 
Precisato che in attuazione delle disposizioni citate vengono finanziati progetti selezionati in base ad 
Avvisi pubblici o Direttive; 
Visto il decreto n. 8336/LAVFORU del 06 ottobre 2017, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della 
Regione n. 42 di data 18 ottobre 2017, con il quale è stato approvato l’Avviso pubblico per la 
presentazione di candidature per la gestione delle attività di Istruzione e Formazione Professionale 
(IeFP); 
Visto il decreto n. 11769/LAVFORU di data 07 dicembre 2017, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della 
Regione n. 51 di data 20 dicembre 2017, con il quale è stato affidato l’incarico per l’organizzazione e la 
gestione dell’offerta formativa per gli anni 2018/2019, 2019/2020 e 2020/2021, all’Associazione 
Temporanea di Impresa Effe.Pi 2020 con capofila IAL Friuli Venezia Giulia, di seguito Effe.Pi; 
Visto il decreto n. 554/LAVFORU del 25 gennaio 2019, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della 
Regione n. 6 di data 6 febbraio 2019, con il quale sono state emanate le Direttive per la 

Decreto n° 8784/LAVFORU del 31/07/2019



 

 
 

predisposizione e la gestione dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) – a.f. 
2019/2020; 
Precisato che l’articolo 1, comma 5 delle Direttive precisa che con nota successiva saranno 
comunicati i termini di presentazione dei prototipi relativi alle figure/profili oggetto di realizzazione in 
via sussidiaria da parte degli Istituti Professionali di Stato nell’anno formativo 2019/2020; 
Vista la nota n. 80226/LAVFORU del 16 luglio 2019 con la quale, tenuto conto dei prototipi già 
approvati dal Servizio con decreto n. 5211/LAVFORU del 10 maggio 2019, si invita l’ATI Effe.Pi 2020 a 
presentare, secondo le modalità descritte nelle Direttive, ulteriori 3 prototipi formativi, necessari per la 
realizzazione dei percorsi sussidiari di IeFP da parte degli Istituti Professionali di Stato nell’anno 
formativo 2019/2020; 
Viste le proposte di operazione (prototipi formativi) presentate il 30 luglio 2019 da parte dell’ATI 
Effe.Pi 2020 e così ripartite: 

• n. 2 proposte di operazione riferite alla Tipologia A; 
• n. 1 proposta di operazione riferita alla Tipologia A1; 

Evidenziato che le proposte di operazione sono valutate sulla base del documento “Metodologie e 
criteri per la selezione delle operazioni da ammettere al finanziamento del POR ex art. 110 par. 2 a) 
Regolamento (UE) n. 1303/2013”, approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 2069 del 26 
ottobre 2017, attraverso una prima fase di ammissibilità e una seconda fase di valutazione di 
coerenza; 
Visto il decreto n. 2821/LAVFORU del 21 marzo 2019 con cui è stata nominata la Commissione per la 
valutazione delle proposte di operazione presentate; 
Visto l’elenco recante gli esiti della fase istruttoria di verifica di ammissibilità delle operazioni; 
Visto il verbale del 31 luglio 2019 con cui la Commissione ha formalizzato i risultati della valutazione; 
Preso atto che dal citato verbale emerge che le proposte di operazione sono approvate, come 
dettagliatamente riportato nell’allegato 1, parte integrante del presente decreto; 
Precisato che il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione; 
Richiamato il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, 
approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive 
modificazioni ed in particolare gli articoli 17 e 21 che disciplinano le competenze dei Direttori di 
servizio; 
Richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 1363 del 23 luglio 2018, relativa alla 
articolazione e declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, 
delle Direzioni centrali e degli Enti regionali e successive modifiche e integrazioni; 

 
Decreta 

 
1. Per le motivazioni indicate in premessa, è approvato l’elenco delle operazioni (prototipi formativi) 

approvate di cui all’allegato 1, parte integrante del presente decreto. 
2. Il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione. 
 
Trieste, data del protocollo 
 

(Igor De Bastiani) 
                    Firmato digitalmente 
 



(Sono finanziate le operazioni con numero d'ordine in grassetto sottolineato)

ALLEGATO 1 - ELENCO DELLE OPERAZIONI APPROVATE

PERCORSI IeFP - Prototipi 2019

IEFP2019 Prototipi

N° Denominazione Operazione Codice Operazione Operatore Anno rif. Costo ammesso Contributo Esito

OPERATORE MECCANICO - MONTATORE MANUTENTORE DI SISTEMI 

ELETTRO-MECCANICI
FP1985459001 ATI EFFE.PI 2020 2019 AMMESSO1

OPERATORE DEL LEGNO - ADDETTO ALLE LAVORAZIONI DI 

FALEGNAMERIA
FP1985459002 ATI EFFE.PI 2020 2019 AMMESSO2

TECNICO GRAFICO FP1985459003 ATI EFFE.PI 2020 2019 AMMESSO3

0,00 0,00Totale con finanziamento

Totale

0,00 0,00Totale con finanziamento

Totale
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