
   
 

   

 

 

 

  

  

 

Fondo Sociale Europeo – Programma Operativo regionale 
2014/2020 – PIPOL 18/20 – Pianificazione periodica delle 
operazioni – PPO – Annualità 2017 –Programma specifico 

8/18 – FVG progetto Occupabilità – Programma specifico 
12/18 – FVG progetto Giovani. 

Attività di coordinamento delle ATI – COORD 

Operazioni COORD – annualità 2018. 
 

Il Direttore del Servizio 

 

Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 recante “Norme in materia di formazione e orientamento 

nell’ambito dell’apprendimento permanente”; 

Visto il Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 – Investimenti in favore della 

crescita e dell’occupazione – della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, approvato dalla 

Commissione europea con decisione C(2014)9883 del 17 dicembre 2014; 

Visto il decreto n. 686/LAVFORU del 16 febbraio 2018, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della 

Regione n. 9 del 28 febbraio 2018, con il quale è stato approvato l’”Avviso per la selezione di soggetti 

attuatori e indicazioni per la presentazione e realizzazione delle operazioni da parte dei soggetti 

attuatori“ finanziate nell’ambito del Fondo Sociale Europeo – Programma Operativo 2014/2020. 

PIPOL 18/20 – Pianificazione periodica delle operazioni – PPO – Annualità 2017 – Programmi specifici 

8/18 – FVG progetto Occupabilità – 12/18 – FVG progetto Giovani – 73/17 – Percorsi formativi 

nell’ambito della formazione permanente (qualificazione abbreviata); 

Visti i decreti n. 992/LAVFORU del 22 febbraio 2018, n. 3004/LAVFORU del 17 aprile 2018, 

n.3908/LAVFORU del 16 maggio 2018, n. 5891/LAVFORU del 9 luglio 2018, n. 6123/LAVFORU del 17 

luglio 2018, n. 6743/LAVFORU del 26 luglio 2018, n. 6859/LAVFORU del 3 agosto 2018, 

n.7853/LAVFORU del 10 settembre 2018, n. 9703/LAVFORU del 31 ottobre 2018, n.10098/LAVFORU 

del 13 novembre 2018 e n. 583/LAVFORU del 28 gennaio 2019, con i quali sono state apportate 

modificazioni all’Avviso; 

Visto il decreto n. 3143/LAVFORU del 20 aprile 2018 con il quale sono stati individuati i sottodescritti 

soggetti attuatori delle attività riferite agli ambiti di intervento PRO GIOV, PRO OCC e PRO GIOV OCC 

e i soggetti promotori dei tirocini extracurriculari realizzati in PRO OCC: 

a. ATI 1 – Hub Giuliano 

Decreto n° 8135/LAVFORU del 15/07/2019
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con capofila I.R.E.S. Istituto di Ricerche Economiche e Sociali del Friuli Venezia Giulia Impresa 

sociale 

b. ATI 2 – Hub Isontino 

con capofila Comitato Regionale dell’ENFAP del Friuli Venezia Giulia 

c. ATI 3 – Hub Udine e bassa friulana 

con capofila En.A.I.P. Ente ACLI Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia 

d. ATI 4 – Hub Medio e alto Friuli 

con capofila En.A.I.P. Ente ACLI Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia 

e. ATI 5 – Hub Pordenonese 

con capofila IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Friuli Venezia Giulia 

Precisato che, nel quadro degli ambiti di intervento/tipologie previsti ed ai fini, in particolare, di quello 

relativo a “Coordinamento ATI COORD” le ATI hanno presentato un’operazione che preveda un 

Comitato di pilotaggio, una struttura organizzativa con funzione di direzione della progettazione e 

realizzazione e una struttura organizzativa con funzione di direzione amministrativa e della 

rendicontazione; 

Evidenziato che le risorse finanziarie disponibili per l’annualità 2018 – per l’attività di coordinamento 

ATI – COORD nell’ambito di intervento FPGO PRO OCC nel periodo dal 2 maggio 2018 al 30 aprile 

2019 – sono pari ad euro 58.750,00, come precisato nella tabella sottodescritta suddivisa per area 

territoriale: 

FPGO 

PRO OCC  
Hub Giuliano Hub Isontino 

Hub Udine e 

bassa friulana 

Hub Medio e 

alto Friuli 

Hub 

Pordenonese 

58.750,00 11.750,00 11.750,00 11.750,00 11.750,00 11.750,00 

Evidenziato che le risorse finanziarie disponibili per l’annualità 2018 – per l’attività di coordinamento 

ATI – COORD nell’ambito di intervento FPGO PRO GIOV nel periodo dal 2 maggio 2018 al 30 aprile 

2019 – sono pari ad euro 58.750,00, come precisato nella tabella sottodescritta suddivisa per area 

territoriale: 

FPGO 

PRO GIOV  
Hub Giuliano Hub Isontino Hub Udine e 

bassa friulana 

Hub Medio e 

alto Friuli 

Hub 

Pordenonese 

58.750,00 11.750,00 11.750,00 11.750,00 11.750,00 11.750,00 

Visto il decreto n. 10517/LAVFORU del 19 novembre 2018 con il quale sono state approvate 10 

operazioni per complessivi euro 117.500,00 presentate nel mese di luglio 2018, di cui: 

1 operazione PRO OCC per complessivi euro 11.750,00 e 1 operazione PRO GIOV per 

complessivi euro 11.750,00 che si realizzano nell’ambito territoriale “Hub Giuliano”, 

1 operazione PRO OCC per complessivi euro 11.750,00 e 1 operazione PRO GIOV per 

complessivi euro 11.750,00 che si realizzano nell’ambito territoriale “Hub Isontino”, 

1 operazione PRO OCC per complessivi euro 11.750,00 e 1 operazione PRO GIOV per 

complessivi euro 11.750,00 che si realizzano nell’ambito territoriale “Hub Udine e bassa 

friulana” 

1 operazione PRO OCC per complessivi euro 11.750,00 e 1 operazione PRO GIOV per 

complessivi euro 11.750,00 che si realizzano nell’ambito territoriale “Hub Medio a alto Friuli” 

1 operazione PRO OCC per complessivi euro 11.750,00 e 1 operazione PRO GIOV per 

complessivi euro 11.750,00 che si realizzano nell’ambito territoriale “Hub Pordenonese” 

Visto il decreto n. 7978/LAVFORU del 10 luglio 2019 con il quale, con riferimento all’avviso di cui al 

richiamato decreto n. 6123/LAVFORU del 17 luglio 2018, all’allegato 5 “Attività di coordinamento delle 
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ATI (COORD), paragrafo 2 – Risorse e gestione finanziaria, capoverso 5, la soglia minima prevista per 

l’attribuzione delle risorse rientranti nella tipologia attività di coordinamento delle ATI (COORD), è 

stata ricondotta all’80% della disponibilità finanziaria negli ambiti PRO OCC, PRO GIOV e PRO GIOV 

OCC, al netto del finanziamento previsto negli ambiti PRO OCC e PRO GIOV per l’attività 

coordinamento ATI (COORD); 

Preso atto che: 

a seguito della suddetta modifica, la disponibilità finanziaria, relativamente all’annualità 2018, 

viene ricondotta all’80% negli ambiti PRO OCC, PRO GIOV e PRO GIOV OCC, e ripartita a 

livello di area territoriale e di tipologia, come riportato nella colonna “Risorse” della tabella 

sottostante; 

sono state approvate ed ammesse a finanziamento operazioni presentate dalle ATI entro il 30 

aprile 2019 negli ambiti PRO OCC, PRO GIOV e PRO GIOV OCC per un totale complessivo 

riportato nella colonna “Utilizzo” della tabella sottostante; 

Area territoriale 
Ambito 

intervento/tipologia 
Risorse 

 

Utilizzo 

Hub Giuliano 

PRO OCC Formazione FPGO 718.946,99 FPGO PRO OCC+PRO GIOV      972.644,00 

PRO OCC Formazione Formil 17.280,00 0,00 

PRO OCC Tirocini 257.760,00 123.624,00 

PRO GIOV Formazione FPGO 833.507,01 FPGO PRO OCC+PRO GIOV                   0,00 

PRO GIOV Formazione Formil 17.280,00 0,00 

PRO GIOV OCC Formazione QA 637,584,00 795.219,00 

PRO GIOV OCC VALID 6.816,00 8.520,00 

Totale 2.489.174,00 1.900.007,00 

Hub Isontino 

PRO OCC Formazione FPGO 537.974,99 FPGO PRO OCC+PRO GIOV   1.014.718,55      

PRO OCC Formazione Formil 17.2800,00 10.800,00 

PRO OCC Tirocini 194.400,00 63.048,00 

PRO GIOV Formazione FPGO 624.375,01 FPGO PRO OCC+PRO GIOV                   0,00 

PRO GIOV Formazione Formil 17.280,00 0,00 

PRO GIOV OCC Formazione QA 481.001,60 525,420,00 

PRO GIOV OCC VALID 4.998,40 6.248,00 

Totale 1.877.310,00 1.620.234,55 

Hub Udine e bassa 

friulana  

PRO OCC Formazione FPGO 1.246.444,64 FPGO PRO OCC+PRO GIOV   2.682.839,00 

PRO OCC Formazione Formil 65.602,35 30.240,0 

PRO OCC Tirocini 459.360,00 226.760,00 

PRO GIOV Formazione FPGO 1.440.396,66 FPGO PRO OCC+PRO GIOV                   0,00 

PRO GIOV Formazione Formil 75.810,35 8.100,00 

PRO GIOV OCC Formazione QA 1.135.676,80 1.412.518,00 

PRO GIOV OCC VALID 12.723,20 15.904,00 

Totale 4.436.014,00 4.376.361,00 

Hub Medio e alto Friuli 

PRO OCC Formazione FPGO 531.687,50 FPGO PRO OCC+PRO GIOV      697.084,99 

PRO OCC Formazione Formil 40.019,50 0,00 

PRO OCC Tirocini 200.160,00 49.500,00 

PRO GIOV Formazione FPGO 614.420,31 FPGO PRO OCC+PRO GIOV                   0,00 
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PRO GIOV Formazione Formil 46.246,70 0,00 

PRO GIOV OCC Formazione QA 494.947,20 528.200,00 

PRO GIOV OCC VALID 5.452,80 6.816,00 

Totale 1.932.934,00 1.281.600,99 

Hub Pordenonese  

PRO OCC Formazione FPGO 894.564,00 FPGO PRO OCC+PRO GIOV   1.403.900,00 

PRO OCC Formazione Formil 43.200,00 10.800,00 

PRO OCC Tirocini 328.320,00 133.284,00 

PRO GIOV Formazione FPGO 1.040.484,00 FPGO PRO OCC+PRO GIOV                   0,00 

PRO GIOV Formazione Formil 43.200,00 21.600,00 

PRO GIOV OCC Formazione QA 811.712,00 1.014.561,00 

PRO GIOV OCC VALID 9.088,00 11.360,00 

Totale 3.170.568,00 2.595.505,00 

Evidenziato che le sottodescritte ATI hanno raggiunto il volume di attività nella seguente misura: 

ATI Volume % 

ATI 1 – Hub Giuliano 76,30% 

ATI 2 – Hub Isontino 86,30% 

ATI 3 – Hub Udine e bassa friulana 98,60% 

ATI 4 – Hub Medio e alto Friuli 66,30% 

ATI 5 – Hub Pordenonese 81,86% 

Precisato che l’80% del volume di attività viene raggiunto da ATI 2 – Hub Isontino, ATI 3 – Hub Udine e 

bassa friulana e ATI 5 – Hub Pordenonese e pertanto l’ammissione al finanziamento avverrà per le 

seguenti operazioni: 

1 operazione PRO OCC FP 1871277001 per complessivi euro 11.750,00 e 1 operazione PRO 

GIOV FP1871266001 per complessivi euro 11.750,00 che si realizzano nell’ambito territoriale 

“Hub Isontino”, 

1 operazione PRO OCC FP1869912001 per complessivi euro 11.750,00 e 1 operazione PRO 

GIOV FP1869911001 per complessivi euro 11.750,00 che si realizzano nell’ambito territoriale 

“Hub Udine e bassa friulana” 

1 operazione PRO OCC FP1871006001 per complessivi euro 11.750,00 e 1 operazione PRO 

GIOV FP1871005001 per complessivi euro 11.750,00 che si realizzano nell’ambito territoriale 

“Hub Pordenonese” 

Evidenziato che la disponibilità finanziaria residua è la seguente: 

FPGO 

PRO OCC  
Hub 

Giuliano 

Hub Isontino 
Hub Udine e 

bassa friulana 

Hub Medio 

e alto Friuli 

Hub 

Pordenonese 

23.500,00 11.750,00 0,00 0,00 11.750,00 0,00 

 

FPGO 

PRO GIOV  
Hub 

Giuliano 

Hub Isontino Hub Udine e 

bassa friulana 

Hub Medio 

e alto Friuli 

Hub 

Pordenonese 

23.500,00 11.750,00 0,00 0,00 11.750,00 0,00 

Precisato inoltre che le ATI cui compete la realizzazione delle attività di cui si tratta, maturano il diritto 

al percepimento del finanziamento ad avvenuta realizzazione delle attività, nella misura risultante dal 
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relativo rendiconto e dopo la verifica di questo da parte della Regione; 

Precisato che il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione; 

Richiamato il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, 

approvato con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive 

modifiche ed integrazioni; 

Richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 1363 del 23 luglio 2018, relativa all’articolazione 

e declaratoria delle funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni 

centrali e degli Enti regionali e successive modifiche e integrazioni; 

Vista inoltre la deliberazione della Giunta regionale n. 1430, adottata nel corso della seduta del 23 

luglio 2018 con la quale, l’organo collegiale, su proposta del Presidente della Regione, ha conferito 

l’incarico di Vicedirettore centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia, con preposizione all’Area 

istruzione, alta formazione e ricerca a decorrere dal 2 agosto 2018 e per la durata di un anno; 

Preso atto che in base al combinato disposto del comma 1, lettera a) e del comma 2 dell’art. 11 della 

L.R. n. 26/2018, non è più prevista nell’ambito dell’assetto organizzativo regionale, l’articolazione in 

Aree fatta eccezione per la Direzione centrale salute, politiche sociali e disabilità; 

Preso atto che ai sensi del comma 2 del citato art. 11 gli incarichi di Vicedirettore centrale già conferiti 

al 31 dicembre 2018 si intendono confermati sino alla loro naturale scadenza; 

Dato atto che a decorrere dal 1° gennaio 2019 è stato istituito il Servizio apprendimento permanente 

e Fondo sociale europeo all’interno del quale ricadono le competenze di Autorità di gestione del POR 

FSE; 

Visto il Decreto del Direttore centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia n. 3/LAVFORU del 3 

gennaio 2019, con il quale il Vicedirettore centrale viene preposto alla direzione del Servizio 

apprendimento permanente e Fondo sociale europeo fino al conferimento dell’incarico ad altro 

dirigente dell’Amministrazione; 

 

Decreta 

 

1. Secondo quanto indicato nelle premesse, ed a seguito dell’approvazione ed ammissione a 

finanziamento delle operazioni presentate dalle ATI entro il 30 aprile 2019 negli ambiti PRO OCC, 

PRO GIOV e PRO GIOV OCC, le sottodescritte ATI hanno raggiunto il volume di attività nella 

seguente misura: 

ATI Volume % 

ATI 1 – Hub Giuliano 76,30% 

ATI 2 – Hub Isontino 86,30% 

ATI 3 – Hub Udine e bassa friulana 98,60% 

ATI 4 – Hub Medio e alto Friuli 66,30% 

ATI 5 – Hub Pordenonese 81,86% 

 

2. Viene disposta l’ammissione al finanziamento per le seguenti operazioni: 

1 operazione PRO OCC FP 1871277001 per complessivi euro 11.750,00 e 1 operazione 

PRO GIOV FP1871266001 per complessivi euro 11.750,00 che si realizzano nell’ambito 

territoriale “Hub Isontino”, 

1 operazione PRO OCC FP1869912001 per complessivi euro 11.750,00 e 1 operazione 

PRO GIOV FP1869911001 per complessivi euro 11.750,00 che si realizzano nell’ambito 

territoriale “Hub Udine e bassa friulana” 

1 operazione PRO OCC FP1871006001 per complessivi euro 11.750,00 e 1 operazione 
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PRO GIOV FP1871005001 per complessivi euro 11.750,00 che si realizzano nell’ambito 

territoriale “Hub Pordenonese”. 

 

3. Il presente decreto è pubblicato nel Bollettino ufficiale della Regione 

 

Trieste, data del protocollo 

 

Dott.ssa Ketty Segatti 

Firmato digitalmente 

PG 

 

 


