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Decreto n° 7090/LAVFORU del 18/06/2019, Prenumero 7101

Fondo sociale europeo — Programma Operativo 2014/2020 “Pianificazione
periodica delle operazioni— PPO 2018". Programma specifico n. 52/18 — Percorsi
di formazione per il rafforzamento delle competenze e la riqualificazione di
lavoratori occupati. Awiso di cui al decreto n. 5614/LAVFORU del 29/06/2018.
Approvazione e prenotazione fondi delle operazioni presentate nello sportello
del mese di aprile 2019.

Il Direttore del Servizio

Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 “Norme in materia di formazione e orientamento
nell'ambito dellapprendimento permanente”, pubblicata sul Supplemento Ordinarion. 23 al BUR n. 30
del 26 luglio 2017;

Visto il DPReg n. 0140/Pres. del 22 giugno 2017 che approva il “Regolamento recante modalita di
organizzazione, di gestione e di finanziamento delle attivita di formazione professionale e delle attivita
non formative connesse ad attivita di formazione professionale, in attuazione dellarticolo 53 della
legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 (Ordinamento della formazione professionale)’, pubblicato
sul B.U.R. n. 27 del05/07/2017;

Visto il DPReg. 15 ottobre 2018, n. 0203/Pres. “Regolamento per l'attuazione del Programma
operativo regionale - POR - del Fondo sociale europeo 2014/2020 - Investimenti a favore della
crescita e dell'occupazione, in attuazione dell'articolo 8, comma 17 della legge regionale 9 agosto
2018, n. 20 (Assestamento del bilancio per gli anni 2018-2020 ai sensi dell'articolo 6 della legge
regionale 10 novembre 2015, n. 26)", e successive modifiche ed integrazioni, pubblicato sul B.U.R. n. 43
del 24/10/2018, di seguito Regolamento;

Visto il Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 - Investimenti in favore della
crescita e dell’'occupazione — della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, approvato dalla
Commissione europea con decisione CE(2014)9883 del 17 dicembre 2014;

Visto il documento “Pianificazione periodica delle operazioni - PPO - annualita 2018”, di seguito “PPO
2018", approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 693 del 21 marzo 2018 e successive
modifiche e integrazioni;

Visto il decreto n. 5614/LAVFORU del 29 giugno 2018, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione n. 28 dell'11 luglio 2018, con il quale & stato emanato awiso per la realizzazione delle
operazioni a valere sull'asse 3 —Fondo sociale europeo, Programma Operativo regionale 2014/2020,
PPO2018, Programma specifico n. 52/18 — Percorsi di formazione per il rafforzamento delle



competenze e la riqualificazione di lavoratori occupati, e successive modificazioni e integrazioni, di
seguito “Awiso”;

Precisato che le operazioni devono essere inviate allindirizzo di posta elettronica
lavoro(Qcertregione.fvg.it entro le ore 24.00 dell'ultimo giorno di ciascun mese di operativita dello
sportello ed entro il termine ultimo del 30 aprile 2019, salvo anticipato esaurimento delle risorse
disponibili;

Precisato che le risorse finanziarie disponibili per |a realizzazione delle operazioni relative ai percorsi di
formazione per il rafforzamento delle competenze e la riqualificazione di lavoratori occupati
ammontano ad Euro 1.500.000,00 di cui Euro 250.000,00 sono destinate alla formazione dei lavoratori
dellAlta Carnia con graduatoria separata ed Euro 100.000,00 sono destinati alla formazione dei
lavoratori dell’Area delle Dolomiti friulane con graduatoria separata;

Evidenziato che le operazioni vengono valutate secondo quanto previsto dal paragrafo 12 capoversi 6
e 7 dellAwiso;

Visto il decreto n. 7337/LAVFORU del 27 agosto 2018 con cui & stata nominata la Commissione
valutatrice delle operazioni presentate;

Viste le operazioni presentate dal 01/04/2019 al 30/04/2019;
Preso atto che tutte le 45 operazioni sono state ammesse alla valutazione;

Evidenziato che la Commissione ha provveduto alla valutazione delle operazioni ammesse alla
valutazione, formalizzando le risultanze finali nella relazione del 31/05/2019;

Preso atto che 39 operazioni ammesse alla valutazione sono state approvate mentre 6 operazioni
non sono state approvate avendo conseguito un punteggio inferiore alla soglia minima stabilita
dallAwiso;

Preso atto che |a valutazione delle stesse determina la predisposizione dei seguenti documenti:

e Graduatoria delle operazioni approvate, Allegato 1 (parte integrante)
e Elenco delle operazioni non approvate, Allegato 2 (parte integrante)
e Elenco delle operazioni finanziate per capitolo di riferimento, Allegato A

Considerato che I'Allegato 1 prevede 'approvazione e 'ammissione a finanziamento di 39 operazioni
per complessivi Euro 181.909,00;

Precisato che 2 delle operazioni approvate sono destinate alla formazione dei lavoratori dell'Area
delle Dolomiti friulane e che nessuna delle operazioni approvate & destinata alla formazione dei
lavoratori dell’Alta Carnia;

Precisato che si & proceduto a verificare la necessaria disponibilita finanziaria, si provvede come segue
alla prenotazione dei fondi necessari a carico del bilancio regionale, sulla base di quanto indicato
nellallegato A:

Capitolo spesa autorizzata esercizio in corso Euro
3241 15.527,55
3242 36.230,95
3243 51.758,50
3245 11.758,80
3246 27.437,20
3247 39.196,00

Precisato che il presente decreto, comprensivo degli allegati 1 e 2 parte integrante, viene pubblicato
sul Bollettino Ufficiale della Regione;

Precisato inoltre che i soggetti attuatori, ai quali compete la realizzazione delle attivita di cui si tratta,
maturano il diritto al percepimento del finanziamento ad avvenuta realizzazione delle attivita, nella



misura risultante dal relativo rendiconto e dopo la verifica di questo da parte della Regione;

Vista la legge regionale 8 agosto 2007, n. 21 (Norme in materia di programmazione finanziaria e di
contabilita regionale);

Vista la legge regionale 28 dicembre 2018, n. 28 (Legge collegata alla manovra di bilancio 2019-2021);
Vista la legge regionale 28 dicembre 2018, n. 29 (Legge di stabilita 2019);
Vista la legge regionale 28 dicembre 2018, n. 30 (Bilancio di previsione per gli anni 2019/2021);

Visto il Bilancio finanziario gestionale per 'anno 2019 approvato con delibera della Giunta regionale n.
2519 del 28 dicembre 2018;

Visto il Documento tecnico di accompagnamento al Bilancio di previsione per gli anni 2019/2021
approvato con delibera della Giunta regionale n. 2518 del 28 dicembre 2018;

Visto il Regolamento di organizzazione dellAmministrazione regionale e degli enti regionali approvato
con Decreto del Presidente della Regione 27 agosto 2004, n. 0277/Pres., e successive modifiche e
integrazioni;

Richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 1363 del 23 luglio 2018, relativa alla
articolazione e declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione,
delle Direzioni centrali e degli Enti regionali e successive modifiche e integrazioni;

decreta

1. In relazione allAwiso indicato in premessa ed a seguito dellesame delle operazioni presentate
nel mese di aprile 2019, sono approvati gli allegati ris pettivamente denominati:

e Graduatoria delle operazioni approvate, Allegato 1 (parte integrante)
e Elenco delle operazioni non approvate, Allegato 2 (parte integrante)
e Elenco delle operazioni finanziate per capitolo di riferimento, Allegato A

2. Lallegato 1 prevede I'approvazione e l'ammissione al finanziamento di 39 operazioni per
complessivi Euro 181.909,00.

3. Sulla base di quanto indicato nell'allegato A si provvede alla prenotazione dei fondi necessari a
carico del Bilancio regionale per I'annualita in corso come di seguito specificato:

Capitolo spesa autorizzata esercizio in corso Euro
3241 15.527,55
3242 36.230,95
3243 51.758,50
3245 11.758,80
3246 27.437,20
3247 39.196,00

4. Per le imputazioni contabili si rinvia all’allegato contabile, che costituisce parte integrante del
presente atto.

5. |l presente decreto, comprensivo degli allegati 1 e 2 parte integrante, viene pubblicato sul
Bollettino Ufficiale della Regione con valore di notifica a tutti gli effetti.

Trieste, data del protocollo

[l Direttore del Servizio



Nz

Dott. Igor De Bastiani
firmato digitalmente



ALLEGATO 1 - ELENCO DELLE OPERAZIONI APPROVATE - MESE DI APRILE
(Sono finanziate le operazioni con numero d'ordine in grassetto sottolineato)
FSE 2014/2020 Percorsi di formazione per il rafforzamento delle competenze e la riqualificazione di lavoratori occupati - 2018 ps 52

Punteggio/
Ne Operatore Codice Operazione Denominazione Operazione Anno rif. Costo ammesso Contributo Esito Tipo Fin. Canale Fin.
1 |SYNTHESIFORMAZIONE FP1949640001 |TIPOLOGIE E MODELLI DI COMUNICAZIONE PER LA 2019 8.720,00 4.360,00 77,6 14200CCAGRE52 FSE 2014/2020 -
GESTIONE DELLE ATTIVITA DI PRODUZIONE OPERAZIONI DI CARATTERE
COLLETTIVO TIPO A)
GRANDI - REGIONE
2 |SYNTHESIFORMAZIONE FP1949640002 |ESERCIZIO DELRUOLO DI RESPONSABILITA E 2019 8.720,00 4.360,00 77,6 14200CCAGRE52 FSE 2014/2020 -
GESTIONE DEL GRUPPO DI LAVORO OPERAZIONI DI CARATTERE
COLLETTIVO TIPO A)
GRANDI - REGIONE
3 |INDAR - FORMAZIONE E FP1946119002 |LEAN ORGANIZATION PER L'EFFICIENZA NEI SERVIZI 2019 6.540,00 3.270,00 73,6 14200CCAGRE52 FSE 2014/2020 -
SVILUPPO - SOCIETA' SOCIALIED.1 OPERAZIONI DI CARATTERE
COOPERATIVA COLLETTIVO TIPO A)
GRANDI - REGIONE
4  |INDAR - FORMAZIONE E FP1946119003 |LEAN ORGANIZATION PER L'EFFICIENZA NEI SERVIZI 2019 6.540,00 3.270,00 73,6 14200CCAGRE52 FSE 2014/2020 -
SVILUPPO - SOCIETA' SOCIALIED.2 OPERAZIONI DI CARATTERE
COOPERATIVA COLLETTIVO TIPO A)
GRANDI - REGIONE
5 |SOFORMSOCIETA'CONSORTILE |FP1949504001 |SALUTE E SICUREZZA: DALLA OHSAS 18001:07 ALLA 2019 9.342,85 6.540,00 73,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
ARESPONSABILITA' LIMITATA NUOVAISO 45001 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
COLLETTIVO TIPO A) PMI -
REGIONE
6 |SOFORMSOCIETA'CONSORTILE |[FP1949504002 |SICUREZZA DELLE INFORMAZIONI: LAISO 27001 2019 9.342,85 6.540,00 73,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
ARESPONSABILITA' LIMITATA 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
COLLETTIVO TIPO A) PMI -
REGIONE
7 |SOFORMSOCIETA' CONSORTILE |[FP1949504003 |QUALITA' CERTIFICATA E ORGANIZZAZIONE 2019 9.342,85 6.540,00 73,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
ARESPONSABILITA' LIMITATA AZIENDALE 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
COLLETTIVO TIPO A) PMI -
REGIONE
8 |SOFORMSOCIETA' CONSORTILE |FP1949504004 | TECNICHE DI GESTIONE DELLA QUALITA' AZIENDALE 2019 9.342,85 6.540,00 73,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
ARESPONSABILITA' LIMITATA 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
COLLETTIVO TIPO A) PMI -
REGIONE
9 SOFORM SOCIETA' CONSORTILE |FP1949504007 |LEAN PROJECT MANAGEMENT AVANZATO 2019 10.900,00 6.540,00 73,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
ARESPONSABILITA' LIMITATA 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
COLLETTIVO TIPO A) PMI -
REGIONE
10 |SYNTHESIFORMAZIONE FP1949640017 |INGLESE A2 PER LE ATTIVITA COMMERCIALI 2019 8.564,29 5.995,00 72,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -

52

OPERAZIONI DI CARATTERE
COLLETTIVO TIPO A) PMI -
REGIONE
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11 |IALINNOVAZIONE FP1949523001 |INNOVARE ILLAVORO IN EQUIPE PERIL 2019 4.360,00 2.616,00 70,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
APPRENDIMENTO LAVORO MIGLIORAMENTO DELLA RETE SOCIO- 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
FRIULI VENEZIA GIULIAS.R.L ASSITENZIALE COLLETTIVO TIPO A) PMI -
IMPRESA SOCIALE REGIONE

12 |IALINNOVAZIONE FP1949523002 |LEAN VISUAL MANAGEMENT: GLI STRUMENTI BASE 2019 5.605,71 3.924,00 70,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
APPRENDIMENTO LAVORO DI SUPPORTO ALLA GESTIONE VISUALE DEI 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
FRIULI VENEZIA GIULIAS.R.L PROCESSI COLLETTIVO TIPO A) PMI -
IMPRESA SOCIALE REGIONE

13 |IALINNOVAZIONE FP1949523003 |[LEAN THINKING PER IL MIGLIORAMENTO 2019 6.228,57 4.360,00 70,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
APPRENDIMENTO LAVORO CONTINUO DI PROCESSI E PROGETTI 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
FRIULI VENEZIA GIULIASR.L COLLETTIVO TIPO A) PMI -
IMPRESA SOCIALE REGIONE

14 |SYNTHESIFORMAZIONE FP1949640011 |ANALISIE REPORTING DATI DI PRODUZIONE PER LE 2019 9.342,86 6.540,00 68,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -

ATTIVITA DI BUSINESS INTELLIGENCE 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
COLLETTIVO TIPO A) PMI -
REGIONE
15 |SYNTHESIFORMAZIONE FP1949640012 |STRUMENTIDIBUSINESS INTELLIGENCE PER LA 2019 9.342,86 6.540,00 68,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
SIMULAZIONE DI SCENARI PRODUTTIVI 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
COLLETTIVO TIPO A) PMI -
REGIONE
16 |SYNTHESIFORMAZIONE FP1949640013 |APPLICAZIONIMETODOLOGICHE DELLE 5S E LEAN 2019 8.097,14 5.668,00 68,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
KANBAN VISUAL MANAGEMENT 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
COLLETTIVO TIPO A) PMI -
REGIONE
17 |SYNTHESIFORMAZIONE FP1949640014 |LEAN KANBAN VISUAL MANAGEMENT COME 2019 8.097,14 5.668,00 68,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
SISTEMA INFORMATIVO A SUPPORTO DELLA 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
PRODUZIONE COLLETTIVO TIPO A) PMI -
REGIONE
18 |SYNTHESIFORMAZIONE FP1949640015 |LEAN ORGANIZATION E INNOVAZIONE DI 2019 4.982,86 3.488,00 68,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
PROCESSO 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
COLLETTIVO TIPO A) PMI -
REGIONE
19 |SYNTHESIFORMAZIONE FP1949640018 |LINNOVAZIONE DIPROCESSO SECONDO | 2019 9.342,86 6.540,00 68,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
PRINCIPI DELLA LEAN ORGANIZATION 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
COLLETTIVO TIPO A) PMI -
REGIONE
20 |SYNTHESIFORMAZIONE FP1949640020 |INNOVAZIONE DI PROCESSO ED EFFICIENZA 2019 10.900,00 6.540,00 68,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
ORGANIZZATIVA: IL KANBAN COME METODOLOGIA 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
DILAVORO COLLETTIVO TIPO A) PMI -
REGIONE
21 |SYNTHESIFORMAZIONE FP1949640021 |ICTEBIPERLAGESTIONE DEIFLUSSI DI DATI 2019 9.810,00 5.886,00 68,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
52 OPERAZIONI DI CARATTERE
COLLETTIVO TIPO A) PMI -
REGIONE
22 |SYNTHESIFORMAZIONE FP1949640022 |NUOVIMETODIDIDISTRIBUZIONE SECONDO IL 2019 6.228,57 4.360,00 68,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -

MODELLO ORGANIZZATIVO 231

52

OPERAZIONI DI CARATTERE
COLLETTIVO TIPO A) PMI -
REGIONE
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23 |SOFORMSOCIETA'CONSORTILE |FP1949504005 |LEAN HR PER LA VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE 2019 9.342,85 6.540,00 68,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
ARESPONSABILITA' LIMITATA UMANE 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
COLLETTIVO TIPO A) PMI -
REGIONE
24 |SOFORMSOCIETA'CONSORTILE |FP1949504006 |LEAN HR: GESTIONE INNOVATIVA DELLE RISORSE 2019 9.342,85 6.540,00 68,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
ARESPONSABILITA' LIMITATA UMANE 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
COLLETTIVO TIPO A) PMI -
REGIONE
25 |INDAR - FORMAZIONE E FP1946119001 |OFFICE AVANZATO PER LE AZIENDE 2019 5.232,00 2.616,00 66,6 14200CCAGRE52 FSE 2014/2020 -
SVILUPPO - SOCIETA' OPERAZIONI DI CARATTERE
COOPERATIVA COLLETTIVO TIPO A)
GRANDI - REGIONE
26 |INDAR-FORMAZIONE E FP1946119004 |LINGLESE PER L'AZIENDA 2019 5.086,67 3.052,00 66,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
SVILUPPO - SOCIETA' 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
COOPERATIVA COLLETTIVO TIPO A) PMI -
REGIONE
27 |SYNTHESIFORMAZIONE FP1949640007 |LAMODELLAZIONE DI COMPONENTI MECCANICI 2019 9.342,86 6.540,00 66,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
PER GLIASSIEMI DI DISEGNO IN 3D 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
COLLETTIVO TIPO A) PMI -
REGIONE
28 |SYNTHESIFORMAZIONE FP1949640008 [TECNOLOGIE CAM PER SISTEMI DI PRODUZIONE 2019 9.342,86 6.540,00 66,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
AVANZATI 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
COLLETTIVO TIPO A) PMI -
REGIONE
29 |SYNTHESIFORMAZIONE FP1949640009 |APPROCCIO DEL SISTEMA DI GESTIONE PER LA 2019 3.737,14 2.616,00 66,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
QUALITA'ISO 9001:2015 NELL'ORGANIZZAZIONE 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
AZIENDALE COLLETTIVO TIPO A) PMI -
REGIONE
30 |SYNTHESIFORMAZIONE FP1949640010 |ORGANIZZAZIONE PER PROCESSIE PROCEDURE DI 2019 3.737,14 2.616,00 66,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
CONTROLLO IN REGIME DI SO 9001:2015 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
COLLETTIVO TIPO A) PMI -
REGIONE
31 |ENALP.(ENTEA.CLIISTRUZIONE |FP1949384001 |IL NUOVO STANDARD IATF 16949:2016 2019 13.080,00 6.540,00 66,6 14200CCAGRE52 FSE 2014/2020 -
PROFESSIONALE) FRIULI - OPERAZIONI DI CARATTERE
VENEZIA GIULIA COLLETTIVO TIPO A)
GRANDI - REGIONE
32 |SOFORMSOCIETA' CONSORTILE |FP1949504008 |POWER BI SPECIALISTS 2019 2.376,00 2.376,00) AMMESSO |14200MIBPMIRES FSE 2014/2020 -
ARESPONSABILITA' LIMITATA 2 OPERAZIONI MODALITA
INDIVIDUALE TIPO B) PMI -
REGIONE
33 |SOFORMSOCIETA' CONSORTILE |FP1949504009 |APPROFONDIMENTI DI DIGITAL MARKETING: 2019 2.376,00 2.376,00f AMMESSO |14200MIBPMIRES FSE 2014/2020 -
ARESPONSABILITA' LIMITATA WORDPRESS E MAILCHIMP 2 OPERAZIONI MODALITA
INDIVIDUALE TIPO B) PMI -
REGIONE
34 |SOFORMSOCIETA'CONSORTILE |FP1949504010 |QUALITA'E ORGANIZZAZIONE AZIENDALE 2019 2.376,00 2.376,00) AMMESSO |14200MIBPMIRES FSE 2014/2020 -

A RESPONSABILITA' LIMITATA

2

OPERAZIONI MODALITA
INDIVIDUALE TIPO B) PMI -
REGIONE
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35 |SOFORMSOCIETA'CONSORTILE |FP1949504011 |INTRODUZIONE ALLA LEAN THINKING 2019 2.376,00 2.376,00) AMMESSO |14200MIBPMIRES FSE 2014/2020 -
ARESPONSABILITA' LIMITATA 2 OPERAZIONI MODALITA
INDIVIDUALE TIPO B) PMI -
REGIONE
36 |EN.ALP.(ENTEA.CLIISTRUZIONE |FP1949384004 |COMPETENZE DIGITALIPER LA GESTIONE DEI DATI 2019 1.188,00 1.188,00 AMMESSO  |14200MIBPMIRES FSE 2014/2020 -
PROFESSIONALE) FRIULI - 2 OPERAZIONI MODALITA
VENEZIA GIULIA INDIVIDUALE TIPO B) PMI -
REGIONE
37 |ENALP.(ENTEA.CLILISTRUZIONE |FP1949384005 |INNOVAZIONE DIPROCESSO CON STRUMENTI DI 2019 2.376,00 2.376,00f AMMESSO |14200MIBPMIRES FSE 2014/2020 -
PROFESSIONALE) FRIULI - FINANZA AGEVOLATA 2 OPERAZIONI MODALITA
VENEZIA GIULIA INDIVIDUALE TIPO B) PMI -
REGIONE
Totale con finanziamento 261.006,63 172.753,00
Totale 261.006,63 172.753,00
1 |SYNTHESIFORMAZIONE FP1949640005 |ELEMENTIDIINGLESE COMMERCIALE PER LO 2019 7.266,67 4.360,00 72,6 14200CCAPMIDF FSE 2014/2020 -
SVILUPPO DI RETI D'IMPRESA 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
COLLETTIVO TIPO A) PMI -
DOLOMITI FRIULANE
2 |SYNTHESI FORMAZIONE FP1949640003 |ILMODELLO ORGANIZZATIVO 231: LA 2019 6.851,43 4.796,00 67,6 14200CCAPMIDF FSE 2014/2020 -
RESPONSABILITA' AMMINISTRATIVA ED | SISTEMI DI 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
GESTIONE E CONTROLLO COLLETTIVO TIPO A) PMI -
DOLOMITI FRIULANE
Totale con finanziamento 14.118,10 9.156,00
Totale 14.118,10 9.156,00
Totale con finanziamento 275.124,73 181.909,00
Totale 275.124,73 181.909,00
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ALLEGATO 2 - ELENCO DELLE OPERAZIONI NON APPROVATE

Ne Operatore Codice Operazione Denominazione Operazione Anno rif. Esito/Punteggio Tipo Fin. Canale Fin.
1 |SYNTHESIFORMAZIONE FP1949640019 |MIGLIORARE L'EFFICIENZA NEI SERVIZI CON GLI 2019  |NON APPROVATO 63,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
STRUMENTI DI LEAN OFFICE 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
COLLETTIVO TIPO A) PMI -
REGIONE
2 |SYNTHESIFORMAZIONE FP1949640016 |[TECNOLOGIE INFORMATICHE PER LA GESTIONE DEI 2019  |NON APPROVATO 61,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
PROCESSI PRODUTTIVI 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
COLLETTIVO TIPO A) PMI -
REGIONE
3 |ENALP.(ENTEA.CLILISTRUZIONE |FP1949384003 |AUTOANALISIAZIENDALE E PERCORSI 2019  |NON APPROVATO 59,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
PROFESSIONALE) FRIULI - ESPERENZIALI PER L'ACCESSO Al FONDI 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
VENEZIA GIULIA COMUNITARI - GIUST COLLETTIVO TIPO A) PMI -
REGIONE
4 |[ENAALP.(ENTEA.CLIISTRUZIONE |[FP1949384002 |AUTOANALISIAZIENDALE E PERCORSI 2019  |NON APPROVATO 59,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
PROFESSIONALE) FRIULI - ESPERENZIALI PER L'ACCESSO Al FONDI 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
VENEZIA GIULIA COMUNITARI - G2 SERVICE COLLETTIVO TIPO A) PMI -
REGIONE
1 |SYNTHESIFORMAZIONE FP1949640006 |IL MODELLO ORGANIZZATIVO 231: PROTOCOLLI 2019 NON APPROVATO 62,6 14200CCAPMIDF FSE 2014/2020 -
PER LA GESTIONE E IL CONTROLLO 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
COLLETTIVO TIPO A) PMI -
DOLOMITI FRIULANE
2 |SYNTHESIFORMAZIONE FP1949640004 |[INNOVAZIONE E COMPORTAMENTI ORGANIZZATIVI 2019  |NON APPROVATO 62,6 14200CCAPMIDF FSE 2014/2020 -

PER UN NUOVO ASSETTO DEL LAVORO

52

OPERAZIONI DI CARATTERE
COLLETTIVO TIPO A) PMI -
DOLOMITI FRIULANE
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DIREZIONE CENTRALE LAVORO, FORMAZIONE, ISTRUZIONE E FAMIGLIA

SERVIZIO FORMAZIONE

CLASSIFICAZIONE IV LIVELLO PIANO DEI CONTI: U.1.04.03.99.000

OPERATORE:

SOFORM SOCIETA' CONSORTILE A
RESPONSABILITA' LIMITATA
SOFORM SOCIETA' CONSORTILE A
RESPONSABILITA' LIMITATA
SOFORM SOCIETA' CONSORTILE A
RESPONSABILITA' LIMITATA
SOFORM SOCIETA' CONSORTILE A
RESPONSABILITA' LIMITATA

IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO
LAVORO FRIULI VENEZIA GIULIA SR.L
IMPRESA SOCIALE

IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO
LAVORO FRIULI VENEZIA GIULIA SR.L
IMPRESA SOCIALE

IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO
LAVORO FRIULI VENEZIA GIULIA SR.L
IMPRESA SOCIALE

SOFORM SOCIETA' CONSORTILE A
RESPONSABILITA' LIMITATA

INDAR - FORMAZIONE E SVILUPPO -
SOCIETA' COOPERATIVA

INDAR - FORMAZIONE E SVILUPPO -
SOCIETA' COOPERATIVA

INDAR - FORMAZIONE E SVILUPPO -
SOCIETA' COOPERATIVA

INDAR - FORMAZIONE E SVILUPPO -
SOCIETA' COOPERATIVA

SOFORM SOCIETA' CONSORTILE A
RESPONSABILITA' LIMITATA
SOFORM SOCIETA' CONSORTILE A
RESPONSABILITA' LIMITATA

CODICE:

FP1949504004

FP1949504001

FP1949504006

FP1949504005

FP1949523003

FP1949523002

FP1949523001

FP1949504007

FP1946119004

FP1946119002

FP1946119003

FP1946119001

FP1949504003

FP1949504011

DENOMINAZIONE:

TECNICHE DI GESTIONE DELLA QUALITA'
AZIENDALE

SALUTE E SICUREZZA: DALLA OHSAS 18001:07

ALLA NUOVA ISO 45001

LEAN HR: GESTIONE INNOVATIVA DELLE RISORSE

UMANE

LEAN HR PER LA VALORIZZAZIONE DELLE
RISORSE UMANE

LEAN THINKING PER IL MIGLIORAMENTO
CONTINUO DI PROCESSI E PROGETTI

LEAN VISUAL MANAGEMENT: GLI STRUMENTI
BASE DI SUPPORTO ALLA GESTIONE VISUALE DEI

PROCESSI

INNOVARE IL LAVORO IN EQUIPE PER IL
MIGLIORAMENTO DELLA RETE SOCIO-
ASSITENZIALE

LEAN PROJECT MANAGEMENT AVANZATO

L'INGLESE PER L'AZIENDA

LEAN ORGANIZATION PER L'EFFICIENZA NEI
SERVIZI SOCIALI ED.1

LEAN ORGANIZATION PER L'EFFICIENZA NEI
SERVIZI SOCIALI ED.2

OFFICE AVANZATO PER LE AZIENDE

QUALITA' CERTIFICATA E ORGANIZZAZIONE
AZIENDALE

INTRODUZIONE ALLA LEAN THINKING

CONTRIBUTO

6.540,00

6.540,00

6.540,00

6.540,00

4.360,00

3.924,00

2.616,00

6.540,00

3.052,00

3.270,00

3.270,00

2.616,00

6.540,00

2.376,00

QUOTA UE

CAP 3247

3.270,00

3.270,00

3.270,00

3.270,00

2.180,00

1.962,00

1.308,00

3.270,00

1.526,00

1.635,00

1.635,00

1.308,00

3.270,00

1.188,00

ALLEGATO "A"
QUOTA QUOTA
STATO REGIONE
CAP 3246 CAP 3245
2.289,00 981,00
2.289,00 981,00
2.289,00 981,00
2.289,00 981,00
1.526,00 654,00
1.373,40 588,60
915,60 392,40
2.289,00 981,00
1.068,20 457,80
1.144,50 490,50
1.144,50 490,50
915,60 392,40
2.289,00 981,00
831,60 356,40
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DIREZIONE CENTRALE LAVORO, FORMAZIONE, ISTRUZIONE E FAMIGLIA

ALLEGATO "A"

SERVIZIO FORMAZIONE

SOFORM SOCIETA' CONSORTILE A FP1949504008 POWER BI SPECIALISTS 2.376,00 1.188,00 831,60 356,40

RESPONSABILITA' LIMITATA

SOFORM SOCIETA' CONSORTILE A FP1949504009 APPROFONDIMENTI DI DIGITAL MARKETING: 2.376,00 1.188,00 831,60 356,40

RESPONSABILITA' LIMITATA WORDPRESS E MAILCHIMP

SOFORM SOCIETA' CONSORTILE A FP1949504010 QUALITA'E ORGANIZZAZIONE AZIENDALE 2.376,00 1.188,00 831,60 356,40

RESPONSABILITA' LIMITATA

SOFORM SOCIETA' CONSORTILE A FP1949504002 SICUREZZA DELLE INFORMAZIONI: LA SO 27001 6.540,00 3.270,00 2.289,00 981,00

RESPONSABILITA' LIMITATA

Totali per classificazione: U.1.04.03.99.000 Numero progetti: 18 78.392,00 39.196,00 27.437,20 11.758,80

CLASSIFICAZIONE IV LIVELLO PIANO DEI CONTI: U.1.04.04.01.000 QUOTA UE QUOTA QUOTA

OPERATORE: CODICE; DENOMINAZIONE; CONTRIBUTO STATO REGIONE

CAP 3243 CAP 3242 CAP 3241

SYNTHESI FORMAZIONE FP1949640014 LEAN KANBAN VISUAL MANAGEMENT COME 5.668,00 2.834,00 1.983,80 850,20
SISTEMA INFORMATIVO A SUPPORTO DELLA
PRODUZIONE

SYNTHESI FORMAZIONE FP1949640011 ANALISIE BEPORTING DATI DI PRODUZIONE PER 6.540,00 3.270,00 2.289,00 981,00
LE ATTIVITA DI BUSINESS INTELLIGENCE

SYNTHESI FORMAZIONE FP1949640012 STRUMENTI DI BUSINESS INTELLIGENCE PER LA 6.540,00 3.270,00 2.289,00 981,00
SIMULAZIONE DI SCENARI PRODUTTIVI

SYNTHESI FORMAZIONE FP1949640013 APPLICAZIONI METODOLOGICHE DELLE 5S E 5.668,00 2.834,00 1.983,80 850,20
LEAN KANBAN VISUAL MANAGEMENT

SYNTHESI FORMAZIONE FP1949640017 INGLESE A2 PER LE ATTIVITA COMMERCIALI 5.995,00 2.997,50 2.098,25 899,25

SYNTHESI FORMAZIONE FP1949640009 APPROCCIO DEL SISTEMA DI GESTIONE PER LA 2.616,00 1.308,00 915,60 392,40
QUALITA"ISO 9001:2015 NELL'ORGANIZZAZIONE
AZIENDALE

EN.A.LP. (ENTE A.C.L.I. ISTRUZIONE FP1949384005 INNOVAZIONE DI PROCESSO CON STRUMENTI DI 2.376,00 1.188,00 831,60 356,40

PROFESSIONALE) FRIULI - VENEZIA FINANZA AGEVOLATA

GIULIA

EN.A.LP. (ENTE A.C.L.I. ISTRUZIONE FP1949384001 IL NUOVO STANDARD IATF 16949:2016 6.540,00 3.270,00 2.289,00 981,00

PROFESSIONALE) FRIULI - VENEZIA

GIULIA

SYNTHESI FORMAZIONE FP1949640002 ESERCIZIO DEL RUOLO DI RESPONSABILITA E 4.360,00 2.180,00 1.526,00 654,00

GESTIONE DEL GRUPPO DI LAVORO
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DIREZIONE CENTRALE LAVORO, FORMAZIONE, ISTRUZIONE E FAMIGLIA ALLEGATO "A"

SERVIZIO FORMAZIONE

SYNTHESI FORMAZIONE FP1949640001 TIPOLOGIE E MODELLI DI CQMUNICAZIONE PER 4.360,00 2.180,00 1.526,00 654,00
LA GESTIONE DELLE ATTIVITA DI PRODUZIONE

SYNTHESI FORMAZIONE FP1949640003 IL MODELLO ORGANIZZATIVO 231: LA 4.796,00 2.398,00 1.678,60 719,40
RESPONSABILITA' AMMINISTRATIVA ED | SISTEMI
DI GESTIONE E CONTROLLO

SYNTHESI FORMAZIONE FP1949640021 ICT E BI PER LA GESTIONE DEI FLUSSI DI DATI 5.886,00 2.943,00 2.060,10 882,90

SYNTHESI FORMAZIONE FP1949640010 ORGANIZZAZIONE PER PROCESSI E PROCEDURE 2.616,00 1.308,00 915,60 392,40
DI CONTROLLO IN REGIME DI ISO 9001:2015

SYNTHESI FORMAZIONE FP1949640015 LEAN ORGANIZATION E INNOVAZIONE DI 3.488,00 1.744,00 1.220,80 523,20
PROCESSO

SYNTHESI FORMAZIONE FP1949640008 TECNOLOGIE CAM PER SISTEMI DI PRODUZIONE 6.540,00 3.270,00 2.289,00 981,00
AVANZATI

SYNTHESI FORMAZIONE FP1949640007 LA MODELLAZIONE DI COMPONENTI MECCANICI 6.540,00 3.270,00 2.289,00 981,00
PER GLI ASSIEMI DI DISEGNO IN 3D

EN.A.LP. (ENTE A.C.LI. ISTRUZIONE FP1949384004 COMPETENZE DIGITALI PER LA GESTIONE DEI DATI 1.188,00 594,00 415,80 178,20

PROFESSIONALE) FRIULI - VENEZIA

GIULIA

SYNTHESI FORMAZIONE FP1949640022 NUOVIMETODI DI DISTRIBUZIONE SECONDO IL 4.360,00 2.180,00 1.526,00 654,00
MODELLO ORGANIZZATIVO 231

SYNTHESI FORMAZIONE FP1949640020 INNOVAZIONE DI PROCESSO ED EFFICIENZA 6.540,00 3.270,00 2.289,00 981,00
ORGANIZZATIVA: IL KANBAN COME
METODOLOGIA DI LAVORO

SYNTHESI FORMAZIONE FP1949640018 L'INNOVAZIONE DI PROCESSO SECONDO | 6.540,00 3.270,00 2.289,00 981,00
PRINCIPI DELLA LEAN ORGANIZATION

SYNTHESI FORMAZIONE FP1949640005 ELEMENTI DI INGLESE COMMERCIALE PER LO 4.360,00 2.180,00 1.526,00 654,00
SVILUPPO DI RETI D'IMPRESA

Totali per classificazione: U.1.04.04.01.000 Numero progetti: 21 103.517,00 51.758,50 36.230,95 15.527,55

Totali del provvedimento: Numero progetti: 39 181.909,00 90.954,50 63.668,15  27.286,35
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