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Decreto n° 6689/LAVFORU del 11/06/2019, Prenumero 6749

Fondo Sociale Europeo - Investimenti in favore della crescita e
delloccupazione - Programma Operativo 2014-2020.
Programma specifico n. 86/18 — Percorsi per migliorare la
sicurezza sul lavoro e la qualita della vita lavorativa.

Awviso di cui al decreto n. 3560/LAVFORU del 4 aprile 20109.
Approvazione della proposta di candidatura e delle relative
operazioni e prenotazione fondi.

Il Direttore del Servizio

Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 “Norme in materia di formazione e orientamento
nellambito dell'apprendimento permanente”, pubblicata sul Supplemento Ordinario n. 23 al BUR n. 30
del 26 luglio 2017;

Visto il DPReg n. 0140/Pres. del 22 giugno 2017 che approva il “Regolamento recante modalita di
organizzazione, di gestione e di finanziamento delle attivita di formazione professionale e delle attivita
non formative connesse ad attivita di formazione professionale, in attuazione dell'articolo 53 della
legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 (Ordinamento della formazione professionale)’, pubblicato
sul B.U.R.n. 27 del 05/07/2017;

Visto il DPReg. 15 ottobre 2018, n. 0203/Pres. “Regolamento per l'attuazione del Programma
operativo regionale - POR - del Fondo sociale europeo 2014/2020 - Investimenti a favore della
crescita e dell'occupazione, in attuazione dell'articolo 8, comma 17 della legge regionale 9 agosto
2018, n. 20 (Assestamento del bilancio per gli anni 2018-2020 ai sensi dell'articolo 6 della legge
regionale 10 novembre 2015, n. 26)", e successive modifiche ed integrazioni, pubblicato sul B.U.R. n. 43
del 24/10/2018, di seguito Regolamento;

Visto il Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 - Investimenti in favore della
crescita e delloccupazione - della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, approvato dalla
Commissione europea con decisione CE(2014)9883 del 17 dicembre 2014;
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Visto il documento “Pianificazione periodica delle operazioni — PPO — annualita 2018", di seguito “PPO
2018", approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 693 del 21 marzo 2018 e successive
modifiche e integrazioni;

Visto il decreto del Direttore del Servizio formazione n. 3560/LAVFORU del 4 aprile 2019, pubblicato
sul Bollettino Ufficiale della Regione n. 16 di data 17 aprile 2019, con il quale & stato approvato I'Avviso
per la selezione di un soggetto per la realizzazione delle attivita inerenti il Programma specifico n.
86/18, di seguito Awiso;
Vista la proposta di candidatura e delle relative operazioni validamente presentata da IRES FVG
Istituto di Ricerche Economiche e Sociali del Friuli Venezia Giulia Impresa Sociale, ai sensi dell'articolo
8 dell'Awviso;
Evidenziato che la proposta di candidatura é valutata sulla base del documento “Metodologie e criteri
per la selezione delle operazioni da ammettere al finanziamento del POR ex art. 110 par. 2.a
Regolamento UE 1303/2013", approvato con DGR n. 2321 del 6 dicembre 2018, attraverso una prima
fase di ammissibilita e una seconda fase di valutazione comparativa;
Visto il decreto n. 5922/LAVFORU del 24/05/2019 con cui € stata nominata la Commissione per Ia
valutazione della proposta presentata;
Visto I'elenco di data 21 maggio 2019 recante gli esiti della fase istruttoria di verifica di ammissibilita
della proposta e delle relative operazioni;
Visto il verbale del 28 maggio 2019 con cui la Commissione ha formalizzato i risultati della valutazione;
Preso atto che dal citato verbale emerge che la proposta di IRES FVG Istituto di Ricerche Economiche
e Sociali del Friuli Venezia Giulia Impresa Sociale, comprensiva delle relative operazioni, ha superato la
soglia di punteggio utile per linserimento in graduatoria ed e approvata con una valutazione pari a
punti 92/100;
Vista la disponibilita finanziaria prevista al paragrafo 6 dell’Awviso sopra richiamato che ¢ pari ad €
250.000,00 cosi suddivisi:

- €130.000,00 per le attivita ditipoaeb

- €100.000,00 per le attivita di tipo c

- €20.000,00 per le attivita di tipo d;
Considerato che il totale delle operazioni ammesse a contributo, come evidenziato negli Allegati 1 ed
A, in base alla proposta presentata, & di complessivi € 250.000,00 cosi suddivisi:

- €70.000,00 per le attivita di tipo a, codice progetto FP1955540003;

- €60.000,00 per le attivita di tipo b, codice progetto FP1955540004;

- €100.000,00 per le attivita di tipo ¢, codice progetto FP1955540005;

- €20.000,00 per le attivita di tipo d, codici progetto FP1955540001 e FP1955540002 con un

costo per singolo prototipo di € 2.224,00.

Precisato che si provvede alla prenotazione della spesa a carico del Bilancio regionale per I'importo
complessivo di € 250.000,00, come di seguito specificato e come dettagliatamente indicato

nell'allegato contabile:

Capitolo Competenza Importo €
3241 2019 37.500
3242 2019 87.500
3243 2019 125.000
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Vista la legge regionale 8 agosto 2007, n. 21 (Norme in materia di programmazione finanziaria e di
contabilita regionale);

Vista |a legge regionale 28 dicembre 2018, n. 28 (Legge collegata alla manovra di bilancio 2019-2021);
Vista la legge regionale 28 dicembre 2018, n. 29 (Legge di stabilita 2019);

Vista la legge regionale 28 dicembre 2018, n. 30 (Bilancio di previsione per gli anni 2019/2021 e per
anno 2019);

Visto il Documento tecnico di accompagnamento al Bilancio di previsione per gli anni 2019/2021 e
per 'anno 2019 approvato con delibera della Giunta regionale n. 2518 del 28 dicembre 2018;

Visto il Bilancio finanziario gestionale per 'anno 2019 approvato con delibera della Giunta regionale n.
2519 del 28 dicembre 2018;

Richiamato il Regolamento di organizzazione dell Amministrazione regionale e degli Enti regionali,
approvato con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004, e successive
modifiche ed integrazioni;

Richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 1363 del 23 luglio 2018, relativa all'articolazione
e declaratoria delle funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni
centrali e degli Enti regionali;

Decreta

1. Inrelazione all'Avviso emanato con decreto del Direttore del Servizio formazione n. 3560/LAVFORU
del 04 aprile 2019 e pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione n. 16 di data 17 aprile 2019, e a
seguito della valutazione, la proposta di candidatura di IRES FVG Istituto di Ricerche Economiche e
Sociali del Friuli Venezia Giulia Impresa Sociale, comprensiva delle relative operazioni, & approvata
con una valutazione pari a punti 92/100.

2. |l soggetto individuato al comma 1 & incaricato delle attivita previste dall'Awiso in qualita di
soggetto attuatore.

3. Sono approvate e finanziate le operazioni indicate nellAllegato 1, parte integrante del presente
provvedimento.

4. Sulla base di quanto indicato nell'allegato A, & disposta la prenotazione della spesa di € 250.000,00
a carico del Bilancio regionale come di seguito specificato e come dettagliatamente indicato

nell'allegato contabile:

Capitolo Competenza Importo €
3241 2019 37.500
3242 2019 87.500
3243 2019 125.000

5. |l presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

Trieste, data del protocollo
lgor De Bastiani
Firmato digitalmente
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ALLEGATO 1 - ELENCO DELLE OPERAZIONI APPROVATE
1420_FOR_PROTOTIPI

FSE 2014/2020 - Percorsi per migliorare la sicurezza sul lavoro - 86/18 - CORSI DI FORMAZIONE PROTOT

Costo massimo
ammissibile di ogni

N° Denominazione Operazione Codice Operazione Operatore Anno rif. operazione clone Esito
1 FORMAZIONE IN TEMA DI SALUTE E SICUREZZA SUL LUOGO DI FP1955540001 |l.R.E.S.-ISTITUTO DI RICERCHE ECONOMICHE E SOCIALI DEL FRIULI 2019 ‘ 2.224,00‘ AMMESSO ‘
LAVORO RLST E RLSS AGING E MULTICULTURALITA' VENEZIA GIULIA IMPRESA SOCIALE
2 |[FORMAZIONE IN TEMA DI SALUTE E SICUREZZA SUL LUOGO DI FP1955540002 |IRE.S.-ISTITUTO DI RICERCHE ECONOMICHE E SOCIALI DEL FRIULI 2019 | 2.224,00] AMMESSO |
LAVORO RLST E RLSS STRESS LAVORO CORRELATO VENEZIA GIULIA IMPRESA SOCIALE
1420_SWFGA
FSE 2014/2020 - Percorsi per migliorare la sicurezza sul lavoro - 86/18 - SWFG A
Costo massimo
ammissibile di ogni
N° Denominazione Operazione Codice Operazione Operatore Anno rif. operazione clone Esito
1 |PERCORSI PER MIGLIORARE LA SICUREZZA SUL LAVORO E LA FP1955540003 |IRE.S.-ISTITUTO DI RICERCHE ECONOMICHE E SOCIALI DEL FRIULI 2019 70.000,00 AMMESSO
QUALITA' DELLA VITA LAVORATIVA (ATTIVITA' A) VENEZIA GIULIA IMPRESA SOCIALE
1420_SWFGB
FSE 2014/2020 - Percorsi per migliorare la sicurezza sul lavoro - 86/18 - SWFG B
Costo massimo
ammissibile di ogni
N° Denominazione Operazione Codice Operazione Operatore Anno rif. operazione clone Esito
1 PERCORSI PER MIGLIORARE LA SICUREZZA SUL LAVORO E LA FP1955540004 |l.R.E.S.-ISTITUTO DI RICERCHE ECONOMICHE E SOCIALI DEL FRIULI 2019 60.000,00 AMMESSO
QUALITA' DELLA VITA LAVORATIVA (ATTIVITA' B) VENEZIA GIULIA IMPRESA SOCIALE
1420_SWFGC
FSE 2014/2020 - Percorsi per migliorare la sicurezza sul lavoro - 86/18 - SWFG C
Costo massimo
ammissibile di ogni
N° Denominazione Operazione Codice Operazione Operatore Anno rif. operazione clone Esito
FP1955540005 |lRE.S. - ISTITUTO DI RICERCHE ECONOMICHE E SOCIALI DEL FRIULI 2019 100.000,00| AMMESSO

1 |PERCORSI PER MIGLIORARE LA SICUREZZA SUL LAVORO E LA
QUALITA' DELLA VITA LAVORATIVA (ATTIVITA' C)

VENEZIA GIULIA IMPRESA SOCIALE
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DIREZIONE CENTRALE LAVORO, FORMAZIONE, ISTRUZIONE E FAMIGLIA ALLEGATO "A"

SERVIZIO FORMAZIONE

CLASSIFICAZIONE IV LIVELLO PIANO DEI CONTI: U.1.04.04.01.000 QUOTA UE QUOTA QUOTA

OPERATORE: CODICE: DENOMINAZIONE: CONTRIBUTO STATO REGIONE
CAP 3243 CAP 3242 CAP 3241

I.R.E.S. - ISTITUTO DI RICERCHE FP1955540002 FORMAZIONE IN TEMA DI SALUTE E SICUREZZA 10.000,00 5.000,00 3.500,00 1.500,00

ECONOMICHE E SOCIALI DEL FRIULI SUL LUOGO DI LAVORO RLST E RLSS STRESS

VENEZIA GIULIA IMPRESA SOCIALE LAVORO CORRELATO

|.R.E.S. - ISTITUTO DI RICERCHE FP1955540001 FORMAZIONE IN TEMA DI SALUTE E SICUREZZA 10.000,00 5.000,00 3.500,00 1.500,00

ECONOMICHE E SOCIALI DEL FRIULI SUL LUOGO DI LAVORO RLST E RLSS AGING E

VENEZIA GIULIA IMPRESA SOCIALE MULTICULTURALITA'

I.R.E.S. - ISTITUTO DI RICERCHE FP1955540005 PERCORSI PER MIGLIORARE LA SICUREZZA SUL 100.000,00 50.000,00 35.000,00 15.000,00

ECONOMICHE E SOCIALI DEL FRIULI LAVORO E LA QUALITA' DELLA VITA LAVORATIVA

VENEZIA GIULIA IMPRESA SOCIALE (ATTIVITA' C)

|.R.E.S. - ISTITUTO DI RICERCHE FP1955540004 PERCORSI PER MIGLIORARE LA SICUREZZA SUL 60.000,00 30.000,00 21.000,00 9.000,00

ECONOMICHE E SOCIALI DEL FRIULI LAVORO E LA QUALITA' DELLA VITA LAVORATIVA

VENEZIA GIULIA IMPRESA SOCIALE (ATTIVITA' B)

I.R.E.S. - ISTITUTO DI RICERCHE FP1955540003 PERCORSI PER MIGLIORARE LA SICUREZZA SUL 70.000,00 35.000,00 24.500,00 10.500,00

ECONOMICHE E SOCIALI DEL FRIULI LAVORO E LA QUALITA' DELLA VITA LAVORATIVA

VENEZIA GIULIA IMPRESA SOCIALE (ATTIVITA' A)

Totali per classificazione: U.1.04.04.01.000 Numero progetti: 5 250.000,00  125.000,00 87.500,00  37.500,00

Totali del provvedimento: Numero progetti: 5 250.000,00 125.000,00 87.500,00  37.500,00
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REGICNE AUTONCGMA
FRIULI VENEZIA GIULA

DECRETO DI PRENOTAZIONE FONDI

ANNO ENTE NUMERO SUB.NUM
ESTREMI PROVVISORI ATTO DI PRENOTAZIONE PRIMARIO ESERCIZIO VERSIONE TIPO ATTO DATA E ORA
ANNO ENTE PRENUMERO SUB.NUM ANNO ENTE NUMERO SUB.NUM
2019 | 780 | 6749 | 0 2019 1 1 11/06/2019 12.33
IMPORTO TOTALE TOT.BENEFICIARI PRENOTAZIONE RIGUARDANTE QE CODICI RISERVATI AL'UFFICIO
250.000,00 1 \ NO
OGGETTO DEL DECRETO

FSE 2014-2020 P.S. 86/18 AVVISO 3560 APPROVAZIONE CANDIDATURA E RELATIVE OPERAZIONI E PRENOTAZIONE FONDI

ENTE EMITTENTE
DIREZIONE CENTRALE LAVORO, FORMAZIONE, ISTRUZIONE E FAMIGLIA

BENEFICIARIO DELL'ATTO

N.BENEFICIARIO IMPORTO CODICE FISCALE
1 250.000,00
DATI ANAGRAFICI DEL PERCETTORE
LR.E.S.
COMPONENTE DELLA SPESA IMPORTO DEST
CAPITOLO | (MissProg,Ti) | LIMITE | C ESERCIZIO PROVENIENZA FONDI PROTOCOLLO PROTOCOLLO CAPITOLO FONDI
R DAL - AL ASSEGNAZIONE AMMINISTRATIVO ENTRATA
3241 ((15021)| 0 | C 2019 99109281 99110737 1961 37.500,00f O
3242 |(15021)| 0 | C 2019 99109065 99110737 1960 87.500,00| O
3243 |(15021)| 0 | C 2019 99109281 99110737 1961 125.000,00 | O

S.LER.MOD.SAR-T-VSPR
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