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Decreto n° 6240/LAVFORU del 31/05/2019, Prenumero 5493

Fondo sociale europeo — Programma Operativo 2014/2020 “Pianificazione
periodica delle operazioni— PPO 2018". Programma specifico n. 52/18 — Percorsi
di formazione per il rafforzamento delle competenze e la riqualificazione di
lavoratori occupati. Awiso di cui al decreto n. 5614/LAVFORU del 29/06/2018.
Approvazione e prenotazione fondi delle operazioni presentate nello sportello
del mese dimarzo 2019.

Il Direttore del Servizio

Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 “Norme in materia di formazione e orientamento
nell'ambito dell'apprendimento permanente”, pubblicata sul Supplemento Ordinario n. 23 al BUR n. 30
del 26 luglio 2017;

Visto il DPReg n. 0140/Pres. del 22 giugno 2017 che approva il “Regolamento recante modalita di
organizzazione, di gestione e di finanziamento delle attivita di formazione professionale e delle attivita
non formative connesse ad attivita di formazione professionale, in attuazione dellarticolo 53 della
legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 (Ordinamento della formazione professionale)’, pubblicato
sul B.U.R. n. 27 del05/07/2017;

Visto il DPReg. 15 ottobre 2018, n. 0203/Pres. “Regolamento per l'attuazione del Programma
operativo regionale - POR - del Fondo sociale europeo 2014/2020 - Investimenti a favore della
crescita e delloccupazione, in attuazione dell'articolo 8, comma 17 della legge regionale 9 agosto
2018, n. 20 (Assestamento del bilancio per gli anni 2018-2020 ai sensi dell'articolo 6 della legge
regionale 10 novembre 2015, n. 26)" e successive modifiche e integrazioni, pubblicato sul B.U.R. n. 43
del 24/10/2018;

Visto il Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 - Investimenti in favore della
crescita e dell’'occupazione — della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, approvato dalla
Commissione europea con decisione CE(2014)9883 del 17 dicembre 2014;

Visto il documento “Pianificazione periodica delle operazioni - PPO — annualita 2018”, di seguito “PPO
2018", approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 693 del 21 marzo 2018 e successive
modifiche e integrazioni;

Visto il decreto n. 5614/LAVFORU del 29 giugno 2018, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione n. 28 dell'11 luglio 2018, con il quale e stato emanato I'awiso per la realizzazione delle
operazioni a valere sull'asse 3 —Fondo sociale europeo, Programma Operativo regionale 2014/2020,
PPO2018, Programma specifico n. 52/18 — Percorsi di formazione per il rafforzamento delle
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competenze e la riqualificazione di lavoratori occupati, e successive modificazioni e integrazioni, di
seguito “Awviso”,

Precisato che le operazioni devono essere inviate allindirizzo di posta elettronica
lavoro(Ocertregione.fvg.it entro le ore 24.00 dell'ultimo giorno di ciascun mese di operativita dello
sportello ed entro il termine ultimo del 29 aprile 2019, salvo anticipato esaurimento delle risorse
disponibili;

Precisato che le risorse finanziarie disponibili per la realizzazione delle operazioni relative ai percorsi di
formazione per il rafforzamento delle competenze e la riqualificazione di lavoratori occupati
ammontano ad Euro 1.500.000,00 di cui Euro 250.000,00 sono destinate alla formazione dei lavoratori
dellAlta Carnia con graduatoria separata ed Euro 100.000,00 sono destinati alla formazione dei
lavoratori dell’Area delle Dolomiti friulane con graduatoria separata;

Evidenziato che le operazioni vengono valutate secondo quanto previsto dal paragrafo 12 capoversi 6
e 7 dellAwiso;

Visto il decreto n. 7337/LAVFORU del 27 agosto 2018 con cui € stata nominata la Commissione
valutatrice delle operazioni presentate;

Viste le operazioni presentate dal 1/03/2019 al 31/03/2019;

Preso atto che delle 31 operazioni 29 sono state ammesse alla valutazione mentre 2 sono state
rinunciate;

Evidenziato che la Commissione ha provveduto alla valutazione delle operazioni ammesse alla
valutazione, formalizzando le risultanze finali nella relazione del 30/05/2019;

Preso atto che tutte le 29 operazioni ammesse alla valutazione sono state approvate;

Preso atto che |a valutazione delle stesse determina la predisposizione dei seguenti documenti parte
integrante:

e Graduatoria delle operazioni approvate, Allegato 1
e Elenco delle operazioni escluse dalla valutazione o rinunciate, Allegato 2
e Elenco delle operazioni finanziate per capitolo di riferimento, Allegato A

Considerato che 'Allegato 1 prevede 'approvazione e 'ammissione a finanziamento di 29 operazioni
per complessivi Euro 109.543,74;

Precisato che nessuna delle operazioni approvate e destinata alla formazione dei lavoratori dellAlta
Carnia o dei lavoratori dell’Area delle Dolomiti friulane;

Precisato che si & proceduto a verificare la necessaria disponibilita finanziaria, si provvede come segue
alla prenotazione dei fondi necessari a carico del bilancio regionale, sulla base di quanto indicato
nell'allegato A, parte integrante del presente decreto:

Capitolo spesa autorizzata esercizio in corso Euro
3241 12.321,26
3242 28.749,63
3243 41.070,85
3245 4.110,30
3246 9.590,70
3247 13.701,00

Precisato che il presente decreto, comprensivo degli allegati 1 e 2 parte integrante e dell'allegato A
parte integrante, viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione;

Precisato inoltre che i soggetti attuatori, ai quali compete la realizzazione delle attivita di cui si tratta,
maturano il diritto al percepimento del finanziamento ad avvenuta realizzazione delle attivita, nella
misura risultante dal relativo rendiconto e dopo la verifica di questo da parte della Regione;



Vista la legge regionale 8 agosto 2007, n. 21 (Norme in materia di programmazione finanziaria e di
contabilita regionale);

Vista la legge regionale 28 dicembre 2018, n. 28 (Legge collegata alla manovra di bilancio 2019-2021);
Vista la legge regionale 28 dicembre 2018, n. 29 (Legge di stabilita 2019);
Vista la legge regionale 28 dicembre 2018, n. 30 (Bilancio di previsione per gli anni 2019/2021);

Visto il Bilancio finanziario gestionale per 'anno 2019 approvato con delibera della Giunta regionale n.
2519 del 28 dicembre 2018;

Visto il Documento tecnico di accompagnamento al Bilancio di previsione per gli anni 2019/2021
approvato con delibera della Giunta regionale n. 2518 del 28 dicembre 2018;

Visto il Regolamento di organizzazione del’Amministrazione regionale e degli enti regionali approvato
con Decreto del Presidente della Regione 27 agosto 2004, n. 0277/Pres., e successive modifiche e
integrazioni;

Richiamata |a deliberazione della Giunta regionale n. 1363 del 23 luglio 2018, relativa alla
articolazione e declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione,
delle Direzioni centrali e degli Enti regionali e successive modifiche e integrazioni;

decreta

1. In relazione allAwiso indicato in premessa ed a seguito dellesame delle operazioni presentate
nel mese di marzo 2019, sono approvati i seguenti documenti che sono parte integrante del
presente decreto:

e Graduatoria delle operazioni approvate, Allegato 1
e Elenco delle operazioni escluse dalla valutazione o rinunciate, Allegato 2
e Elenco delle operazioni finanziate per capitolo di riferimento, Allegato A

2. Lallegato 1 prevede l'approvazione e I'ammissione al finanziamento di 29 operazioni per
complessivi Euro 109.543,74.

3. Sulla base di quanto indicato nell'allegato A si provvede alla prenotazione dei fondi necessari a
carico del Bilancio regionale per I'annualita in corso come di seguito specificato e come precisato
nell'allegato contabile parte integrante e sostanziale:

Capitolo spesa autorizzata esercizio in corso Euro
3241 12.321,26
3242 28.749,63
3243 41.070,85
3245 4.110,30
3246 9.590,70
3247 13.701,00
4. |l presente decreto, comprensivo degli allegati 1 e 2 parte integrante e dell'allegato A parte
integrante, viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione con valore di notifica a tutti gli

effetti.

Trieste, data del protocollo

Il Direttore del Servizio
dott. Igor De Bastiani
firmato digitalmente
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ALLEGATO 1 - ELENCO DELLE OPERAZIONI APPROVATE - MESE DI MARZO
(Sono finanziate le operazioni con numero d'ordine in grassetto sottolineato)
FSE 2014/2020 Percorsi di formazione per il rafforzamento delle competenze e la riqualificazione di lavoratori occupati - 2018 ps 52

Punteggio/
Ne° Operatore Codice Operazione Denominazione Operazione Anno rif. Costo ammesso Contributo Esito Tipo Fin. Canale Fin.
1 |SYNTHESIFORMAZIONE FP1932719001 |TIPOLOGIE E MODELLI DI COMUNICAZIONE PER LA 2019 8.720,03 4.360,02 77,6 14200CCAGRE52 FSE 2014/2020 -
GESTIONE DELLE ATTIVITA DI PRODUZIONE - TEAM OPERAZIONI DI CARATTERE
1 COLLETTIVO TIPO A)
GRANDI - REGIONE
2 |SYNTHESI FORMAZIONE FP1932719002 |TIPOLOGIE E MODELLI DI COMUNICAZIONE PER LA 2019 8.720,00 4.360,00 77,6 14200CCAGRE52 FSE 2014/2020 -
GESTIONE DELLE ATTIVITA DI PRODUZIONE - TEAM OPERAZIONI DI CARATTERE
2 COLLETTIVO TIPO A)
GRANDI - REGIONE
3 |SYNTHESIFORMAZIONE FP1932719003 |IL CONTROLLO DELLA PROGRAMMAZIONE E LA 2019 7.785,71 5.450,00 77,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
GESTIONE DI PRODUZIONE CON SISTEMIMES 4.0 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
COLLETTIVO TIPO A) PMI -
REGIONE
4 |[ENAIP.(ENTEA.CLLISTRUZIONE |[FP1932717001 |ILMETODO VALIDATION: UN NUOVO APPROCCIO 2019 5.232,00 2.616,00 76 14200CCAGRE52 FSE 2014/2020 -
PROFESSIONALE) FRIULI - PER DARE VALORE ALL'ANZIANO ED B OPERAZIONI DI CARATTERE
VENEZIA GIULIA COLLETTIVO TIPO A)
GRANDI - REGIONE
5 |ENALP.(ENTEA.CLLISTRUZIONE |[FP1932717002 |IL METODO VALIDATION: UN NUOVO APPROCCIO 2019 5.232,00 2.616,00 76 14200CCAGRE52 FSE 2014/2020 -
PROFESSIONALE) FRIULI - PER DARE VALORE ALL'ANZIANO ED A OPERAZIONI DI CARATTERE
VENEZIA GIULIA COLLETTIVO TIPO A)
GRANDI - REGIONE
6 |SOFORMSOCIETA' CONSORTILE |[FP1932971001 |INNOVAZIONE SOCIALE PER UN SERVIZIO DI 2019 8.097,14 5.668,00 75,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
ARESPONSABILITA' LIMITATA QUALITA' 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
COLLETTIVO TIPO A) PMI -
REGIONE
7 |ENAILP.(ENTEA.CLILISTRUZIONE |[FP1932717004 |LE NUOVE FRONTIERE DELL'OPERARE IN SALUTE 2019 3.737,04 2.615,93 73,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
PROFESSIONALE) FRIULI - MENTALE 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
VENEZIA GIULIA COLLETTIVO TIPO A) PMI -
REGIONE
8 |SYNTHESIFORMAZIONE FP1932719004 |INNOVAZIONE DI PROCESSO SECONDO I PRINCIPI 2019 4.982,86 3.488,00 73,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
DELLA LEAN ORGANIZATION 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
COLLETTIVO TIPO A) PMI -
REGIONE
9  |SYNTHESI FORMAZIONE FP1932719006 |IL CAMBIAMENTO ORGANIZZATIVO SECONDO IL 2019 6.228,57 4.360,00 73,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
MODELLO 231 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
COLLETTIVO TIPO A) PMI -
REGIONE
10 |SYNTHESIFORMAZIONE FP1932719010 |LOGICHE DISTRIBUTIVE E CONTROLLO DI 2019 4.982,86 3.488,00 73,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -

GESTIONE DI UN PUNTO VENDITA

52

OPERAZIONI DI CARATTERE
COLLETTIVO TIPO A) PMI -
REGIONE
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11 |IALINNOVAZIONE FP1933172001 || COMPORTAMENTIE LE PRASSI AGILE PER 2019 6.540,00 3.270,00 70,6 14200CCAGRE52 FSE 2014/2020 -
APPRENDIMENTO LAVORO L'OTTIMIZZAZIONE OPERATIVA: ILRUOLO DEI OPERAZIONI DI CARATTERE
FRIULI VENEZIA GIULIAS.R.L REFERENTI DI LINEA COLLETTIVO TIPO A)
IMPRESA SOCIALE GRANDI - REGIONE

12 |IALINNOVAZIONE FP1933172002 || COMPORTAMENTIE LE PRASSI AGILE PER 2019 5.232,00 2.616,00 70,6 14200CCAGRE52 FSE 2014/2020 -
APPRENDIMENTO LAVORO L'OTTIMIZZAZIONE OPERATIVA: ILRUOLO DEI OPERAZIONI DI CARATTERE
FRIULI VENEZIA GIULIAS.R.L RESPONSABILI DI PROC COLLETTIVO TIPO A)
IMPRESA SOCIALE GRANDI - REGIONE

13 |IALINNOVAZIONE FP1933172003 |[STRATEGIE, SW E STRUMENTI ORGANIZZATIVI E 2019 6.228,57 4.360,00 70,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
APPRENDIMENTO LAVORO DIGITALI PER COSTRUIRE IL SISTEMA VALORE NEL 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
FRIULIVENEZIA GIULIAS.R.L MERCATO COLLETTIVO TIPO A) PMI -
IMPRESA SOCIALE REGIONE

14 |IALINNOVAZIONE FP1933172004 |ILMODELLO LEAN THINKING ED IL RUOLO DEI 2019 6.228,57 4.360,00 70,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
APPRENDIMENTO LAVORO RESPONSABILI NELL'IMPLEMENTAZIONE DEL LEAN 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
FRIULIVENEZIA GIULIAS.R.L MANAGEMENT COLLETTIVO TIPO A) PMI -
IMPRESA SOCIALE REGIONE

15 |EN.ALP.(ENTEA.CLIISTRUZIONE |FP1932717003 |TECNICHE E STRUMENTI PER LA QUALITA' DI VITA 2019 3.737,04 2.615,93 69,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
PROFESSIONALE) FRIULI - NELLA DISABILITA' ADULTA-ED A 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
VENEZIA GIULIA COLLETTIVO TIPO A) PMI -

REGIONE

16 |EN.ALP.(ENTEA.CLIISTRUZIONE |FP1932717006 |TECNICHE E STRUMENTI PER LA QUALITA' DI VITA 2019 3.737,04 2.615,93 69,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
PROFESSIONALE) FRIULI - NELLA DISABILITA' ADULTA-ED B 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
VENEZIA GIULIA COLLETTIVO TIPO A) PMI -

REGIONE
17 |SYNTHESIFORMAZIONE FP1932719008 |LALINGUAINGLESE PER I PROCESSI DI 2019 10.900,00 6.540,00 69,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
INTERNAZIONALIZZAZIONE DELL'IMPRESA 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
COLLETTIVO TIPO A) PMI -
REGIONE

18 |EN.ALP.(ENTEA.CLIISTRUZIONE |FP1932717005 |INTERVENTIINNOVATIVI PER LA GESTIONE DELLE 2019 3.737,04 2.615,93 68,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
PROFESSIONALE) FRIULI - PROBLEMATICHE COMPORTAMENTALI 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
VENEZIA GIULIA COLLETTIVO TIPO A) PMI -

REGIONE
19 |SYNTHESIFORMAZIONE FP1932719011 |ILCONTROLLO DI GESTIONE PER IL 2019 6.228,57 4.360,00 68,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
ORGANIZZATIVA COLLETTIVO TIPO A) PMI -
REGIONE
20 |SYNTHESIFORMAZIONE FP1932719012 |APPLICAZIONILEAN OFFICE PER LA GESTIONE DEL 2019 9.342,86 6.540,00 68,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
PROCESSO 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
COLLETTIVO TIPO A) PMI -
REGIONE
21 |SYNTHESIFORMAZIONE FP1932719013 |APPLICAZIONILEAN MANUFACTURING PER IL 2019 9.342,86 6.540,00 68,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
PROCESSO PRODUTTIVO 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
COLLETTIVO TIPO A) PMI -
REGIONE
22 |SYNTHESIFORMAZIONE FP1932719014 |MARKETING E COMUNICAZIONE PER IL 2019 4.982,86 3.488,00 68,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -

COMMERCIO CON L'ESTERO

52

OPERAZIONI DI CARATTERE
COLLETTIVO TIPO A) PMI -
REGIONE
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23 |SYNTHESIFORMAZIONE FP1932719015 |SOCIAL MEDIA E WEB MARKETING: STRUMENTI PER 2019 6.228,57 4.360,00 68,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
LA COMUNICAZIONE COMMERCIALE 2.0 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
COLLETTIVO TIPO A) PMI -
REGIONE
24 |SYNTHESIFORMAZIONE FP1932719009 |RETIDICOMUNICAZIONE INDUSTRIALE E 2019 6.228,57 4.360,00 67,6 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
INTERFACCIA UOMO-MACCHINA 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
COLLETTIVO TIPO A) PMI -
REGIONE
25 |SOFORMSOCIETA' CONSORTILE |FP1932971002 |STRUMENTIE METODI DI SEO PROFESSIONALE 2019 2.376,00 2.376,000 AMMESSO  |14200MIBPMIRES FSE 2014/2020 -
ARESPONSABILITA' LIMITATA 2 OPERAZIONI MODALITA
INDIVIDUALE TIPO B) PMI -
REGIONE
26 |SOFORMSOCIETA' CONSORTILE |FP1932971003 |ORGANIZZAZIONE E QUALITA' 2019 2.376,00 2.376,000 AMMESSO  |14200MIBPMIRES FSE 2014/2020 -
ARESPONSABILITA' LIMITATA 2 OPERAZIONI MODALITA
INDIVIDUALE TIPO B) PMI -
REGIONE
27 |SOFORMSOCIETA' CONSORTILE |FP1932971004 |STRUMENTIE METODI DI CUSTOMER CARE 2019 2.376,00 2.376,000 AMMESSO  |14200MIBPMIRES FSE 2014/2020 -
ARESPONSABILITA' LIMITATA 2 OPERAZIONI MODALITA
INDIVIDUALE TIPO B) PMI -
REGIONE
28 |EN.ALP.(ENTEA.CLIISTRUZIONE |FP1932717007 |SOCIAL MEDIA E DIGITAL COMMUNICATION PER 2019 2.376,00 2.376,000 AMMESSO  |14200MIBPMIRES FSE 2014/2020 -
PROFESSIONALE) FRIULI - LO SVILUPPO D'IMPRESA 2 OPERAZIONI MODALITA
VENEZIA GIULIA INDIVIDUALE TIPO B) PMI -
REGIONE
29 |LR.ES.-ISTITUTO DIRICERCHE FP1932696001 |TECNICHE DITEAMBUILDING 2019 2.376,00 2.376,000 AMMESSO |14200MIBPMIRES FSE 2014/2020 -
ECONOMICHE E SOCIALI DEL 2 OPERAZIONI MODALITA
FRIULI VENEZIA GIULIA IMPRESA INDIVIDUALE TIPO B) PMI -
SOCIALE REGIONE
Totale con finanziamento 164.292,76 109.543,74
Totale 164.292,76 109.543,74
Totale con finanziamento 164.292,76 109.543,74
Totale 164.292,76 109.543,74
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ALLEGATO 2- ELENCO DELLE OPERAZIONI RINUNCIATE

Operatore Codice Operazione Denominazione Operazione Anno rif. Descrizione Tipo Fin. Canale Fin
SYNTHESI FORMAZIONE FP1932719005 |LAMODELLAZIONE DI COMPONENTI MECCANICI 2019 RINUNCIATO PRIMA DELLA VALUTAZIONE 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -
PER GLI ASSIEMI DI DISEGNO IN 3D 52 OPERAZIONI DI CARATTERE
COLLETTIVO TIPO A) PMI -
REGIONE
SYNTHESI FORMAZIONE FP1932719007 |TECNOLOGIE CAM PER SISTEMI DI PRODUZIONE 2019 RINUNCIATO PRIMA DELLA VALUTAZIONE 14200CCAPMIRE FSE 2014/2020 -

AVANZATI

52

OPERAZIONI DI CARATTERE
COLLETTIVO TIPO A) PMI -
REGIONE

Paginaadi 4



DIREZIONE CENTRALE LAVORO, FORMAZIONE, ISTRUZIONE E FAMIGLIA ALLEGATO "A"

SERVIZIO PROGRAMMAZIONE E GESTIONE INTERVENTI FORMATIVI

CLASSIFICAZIONE IV LIVELLO PIANO DEI CONTI: U.1.04.03.99.000 QUOTA UE QUOTA QUOTA

OPERATORE: CODICE: DENOMINAZIONE: CONTRIBUTO STATO REGIONE
CAP 3247 CAP 3246 CAP 3245

SOFORM SOCIETA' CONSORTILEA ~ FP1932971001 INNOVAZIONE SOCIALE PER UN SERVIZIO DI 5.668,00 283400  1.983,80 850,20

RESPONSABILITA' LIMITATA QUALITA'

SOFORM SOCIETA' CONSORTILE A FP1932971002 STRUMENTIE METODI DI SEO PROFESSIONALE 2.376,00 1.188,00 831,60 356,40

RESPONSABILITA' LIMITATA

SOFORM SOCIETA' CONSORTILE A FP1932971004 STRUMENTIE METODI DI CUSTOMER CARE 2.376,00 1.188,00 831,60 356,40

RESPONSABILITA' LIMITATA

SOFORM SOCIETA' CONSORTILE A FP1932971003 ORGANIZZAZIONE E QUALITA' 2.376,00 1.188,00 831,60 356,40

RESPONSABILITA' LIMITATA

IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO FP1933172002 | COMPORTAMENTI E LE PRASSI AGILE PER 2.616,00 1.308,00 915,60 392,40

LAVORO FRIULI VENEZIA GIULIAS.R.L L'OTTIMIZZAZIONE OPERATIVA: ILRUOLO DEl

IMPRESA SOCIALE RESPONSABILI DI PROC

IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO FP1933172001 | COMPORTAMENTI E LE PRASSI AGILE PER 3.270,00 1.635,00 1.144,50 490,50

LAVORO FRIULI VENEZIA GIULIAS.R.L L'OTTIMIZZAZIONE OPERATIVA: ILRUOLO DElI

IMPRESA SOCIALE REFERENTI DI LINEA

IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO  FP1933172004 IL MODELLO LEAN THINKING ED IL RUOLO DEl 4.360,00 2.180,00 1.526,00 654,00

LAVORO FRIULI VENEZIA GIULIAS.R.L RESPONSABILI NELL'IMPLEMENTAZIONE DEL

IMPRESA SOCIALE LEAN MANAGEMENT

IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO  FP1933172003 STRATEGIE, SW E STRUMENTI ORGANIZZATIVI E 4.360,00 2.180,00 1.526,00 654,00

LAVORO FRIULI VENEZIA GIULIAS.R.L DIGITALI PER COSTRUIRE IL SISTEMA VALORE NEL

IMPRESA SOCIALE MERCATO

Totali per classificazione: U.1.04.03.99.000 Numero progetti: 8 27.402,00 13.701,00 9.590,70 4.110,30

CLASSIFICAZIONE IV LIVELLO PIANO DEI CONTI: U.1.04.04.01.000 QUOTA UE QUOTA QUOTA

OPERATORE: CODICE: DENOMINAZIONE: CONTRIBUTO STATO REGIONE
CAP 3243 CAP 3242 CAP 3241

EN.A.LP. (ENTE AC.LI. ISTRUZIONE FP1932717004 LE NUOVE FRONTIERE DELL'OPERARE IN SALUTE 2.615,93 1.307,96 915,58 392,39

PROFESSIONALE) FRIULI - VENEZIA MENTALE

GIULIA

SYNTHESI FORMAZIONE FP1932719008 LA LINGUA INGLESE PER I PROCESSI DI 6.540,00 3.270,00 2.289,00 981,00

INTERNAZIONALIZZAZIONE DELL'IMPRESA
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DIREZIONE CENTRALE LAVORO, FORMAZIONE, ISTRUZIONE E FAMIGLIA
SERVIZIO PROGRAMMAZIONE E GESTIONE INTERVENTI FORMATIVI

EN.A.LP. (ENTE A.C.LI ISTRUZIONE
PROFESSIONALE) FRIULI - VENEZIA
GIULIA

EN.A.LP. (ENTE A.C.L.I. ISTRUZIONE
PROFESSIONALE) FRIULI - VENEZIA
GIULIA

SYNTHESI FORMAZIONE

EN.A.LP. (ENTE A.C.LI. ISTRUZIONE
PROFESSIONALE) FRIULI - VENEZIA
GIULIA

SYNTHESI FORMAZIONE
SYNTHESI FORMAZIONE
SYNTHESI FORMAZIONE

SYNTHESI FORMAZIONE

SYNTHESI FORMAZIONE

SYNTHESI FORMAZIONE

I.R.E.S. - ISTITUTO DI RICERCHE
ECONOMICHE E SOCIALI DEL FRIULI
VENEZIA GIULIA IMPRESA SOCIALE

SYNTHESI FORMAZIONE

SYNTHESI FORMAZIONE

SYNTHESI FORMAZIONE

FP1932717006

FP1932717003

FP1932719010

FP1932717005

FP1932719004

FP1932719014

FP1932719006

FP1932719011

FP1932719003

FP1932719013

FP1932696001

FP1932719015

FP1932719009

FP1932719001

TECNICHE E STRUMENTI PER LA QUALITA' DI VITA
NELLA DISABILITA' ADULTA-ED B

TECNICHE E STRUMENTI PER LA QUALITA' DI VITA
NELLA DISABILITA' ADULTA-ED A

LOGICHE DISTRIBUTIVE E CONTROLLO DI
GESTIONE DI UN PUNTO VENDITA

INTERVENTI INNOVATIVI PER LA GESTIONE DELLE
PROBLEMATICHE COMPORTAMENTALI

INNOVAZIONE DI PROCESSO SECONDO |
PRINCIPI DELLA LEAN ORGANIZATION
MARKETING E COMUNICAZIONE PER IL
COMMERCIO CON L'ESTERO

IL CAMBIAMENTO ORGANIZZATIVO SECONDO IL
MODELLO 231

IL CONTROLLO DI GESTIONE PER IL
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA
ORGANIZZATIVA

IL CONTROLLO DELLA PROGRAMMAZIONE E LA
GESTIONE DI PRODUZIONE CON SISTEMI MES 4.0
APPLICAZIONI LEAN MANUFACTURING PER IL
PROCESSO PRODUTTIVO

TECNICHE DI TEAM BUILDING

SOCIAL MEDIA E WEB MARKETING: STRUMENTI
PER LA COMUNICAZIONE COMMERCIALE 2.0
RETI DI COMUNICAZIONE INDUSTRIALE E
INTERFACCIA UOMO-MACCHINA

TIPOLOGIE E MODELLI DI COMUNICAZIONE PER
LA GESTIONE DELLE ATTIVITA DI PRODUZIONE -
TEAM 1

2.615,93

2.615,93

3.488,00

2.615,93

3.488,00

3.488,00

4.360,00

4.360,00

5.450,00

6.540,00

2.376,00

4.360,00

4.360,00

4.360,02

1.307,96

1.307,96

1.744,00

1.307,96

1.744,00

1.744,00

2.180,00

2.180,00

2.725,00

3.270,00

1.188,00

2.180,00

2.180,00

2.180,01

ALLEGATO "A"

915,58

915,58

1.220,80

915,58

1.220,80

1.220,80

1.526,00

1.526,00

1.907,50

2.289,00

831,60

1.526,00

1.526,00

1.526,01

392,39

392,39

523,20

392,39

523,20
523,20
654,00

654,00

817,50
981,00

356,40

654,00
654,00

654,00
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DIREZIONE CENTRALE LAVORO, FORMAZIONE, ISTRUZIONE E FAMIGLIA ALLEGATO "A"

SERVIZIO PROGRAMMAZIONE E GESTIONE INTERVENTI FORMATIVI

SYNTHESI FORMAZIONE FP1932719002 TIPOLOGIE E MODELLI DI COMUNICAZIONE PER 4.360,00 2.180,00 1.526,00 654,00
LA GESTIONE DELLE ATTIVITA DI PRODUZIONE -
TEAM 2

EN.A.LP. (ENTE A.C.LI. ISTRUZIONE FP1932717001 IL METODO VALIDATION: UN NUOVO APPROCCIO 2.616,00 1.308,00 915,60 392,40

PROFESSIONALE) FRIULI - VENEZIA PER DARE VALORE ALL'ANZIANO ED B

GIULIA

EN.A.LP. (ENTE A.C.LI. ISTRUZIONE FP1932717002 IL METODO VALIDATION: UN NUOVO APPROCCIO 2.616,00 1.308,00 915,60 392,40

PROFESSIONALE) FRIULI - VENEZIA PER DARE VALORE ALL'ANZIANO ED A

GIULIA

EN.A.LP. (ENTE A.C.LI. ISTRUZIONE FP1932717007 SOCIAL MEDIA E DIGITAL COMMUNICATION PER 2.376,00 1.188,00 831,60 356,40

PROFESSIONALE) FRIULI - VENEZIA LO SVILUPPO D'IMPRESA

GIULIA

SYNTHESI FORMAZIONE FP1932719012 APPLICAZIONILEAN OFFICE PER LA GESTIONE 6.540,00 3.270,00 2.289,00 981,00
DEL PROCESSO

Totali per classificazione: U.1.04.04.01.000 Numero progetti: 21 82.141,74 41.070,85 28.749,63 12.321,26

Totali del provvedimento: Numero progetti: 29 109.543,74 54.771,85 38.340,33  16.431,56
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