
   
 

   

 

 

 

 

 

 

 

Piano Integrato di Politiche per l’Occupazione e per il Lavoro – PIPOL. 

Approvazione progetti formativi di tirocinio presentati e valutati entro 

il 15 aprile 2019.  

 

 

Il Direttore del Servizio 

 

 

Vista la delibera della Giunta regionale n. 731 del 17 aprile 2014, e successive modifiche ed 
integrazioni, avente per oggetto “Approvazione del Piano Integrato di Politiche per l’Occupazione e il 
Lavoro – PIPOL – e autorizzazione alla sottoscrizione della convenzione con il Ministero del lavoro e 
delle politiche sociali per l’attuazione del Programma Operativo Nazionale iniziativa per l’occupazione 
giovanile; 

Vista la delibera della Giunta regionale n  194 del 2 febbraio 2018, e successive modifiche ed 
integrazioni, con la quale è stato approvato il “Piano Integrato di Politiche per l'Occupazione e per il 
Lavoro – PIPOL II^ fase. PIPOL 18/20”, il quale mantiene e intende valorizzare ulteriormente gli aspetti 
che hanno contraddistinto la fase precedente e attua la seconda fase del PIPOL PON IOG Garanzia 
Giovani;  

Visto il decreto n. 1274/LAVFORU del 14 febbraio 2019, con il quale è stato approvato il documento 
denominato “Piano Integrato di Politiche per l’Occupazione e per il Lavoro – PIPOL – PON IOG – 
Iniziativa Occupazione Giovani. Direttive per la realizzazione dei tirocini extracurricolari sul territorio 
regionale”;  

Precisato che le sopraccitate Direttive di cui al decreto n. 1274/LAVFORU/2019 si applicano ai 
progetti formativi di tirocinio rivolti alle fasce di utenza 2, 3 e 4 con fonte di finanziamento PON IOG 
(Programma Operativo Nazionale – Iniziativa per l’Occupazione Giovanile); 

Evidenziato che i tirocini sono organizzati, a seconda della fascia di appartenenza, dalle PO servizi ai 
lavoratori hub giuliano, isontino, pordenonese, Udine e basso friuli, medio e alto friuli, e dalle Università 
degli studi di Trieste e di Udine;  

Precisato che le Direttive prevedono che i progetti formativi di tirocinio siano presentati in via 
telematica; 

Evidenziato che i progetti formativi di tirocinio vengono valutati sulla base del documento 
“Metodologie e criteri per la selezione delle operazioni da ammettere al finanziamento del POR ex art. 
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110, par. 2 a) del Regolamento (UE) 1303/2013” approvato dal Comitato di Sorveglianza del POR nella 
seduta dell’11 giugno 2015; 

Richiamato il decreto n. 1823/LAVFORU  del 28 febbraio 2019, con il quale, tra l’altro, viene disposto il 
trasferimento della somma residua, pari a complessivi euro 693.310,09, a valere sulle Direttive di cui al 
decreto n. 7082/LAVFORU/2018, per il finanziamento dei progetti formativi di tirocinio disciplinati 
dalle Direttive di cui al citato decreto n. 1274/LAVFORU/2019; 

Evidenziato pertanto che la disponibilità finanziaria disponibile per la realizzazione dei tirocini 
extracurricolari a valere sulle Direttive di cui al decreto n. 1274/LAVFORU/2019,  è la seguente: 

Fasce 2, 3 e 4 Trieste Gorizia Udine Pordenone 

693.310,09 RISORSE INDIVISE 

Richiamato il decreto n. 3514/LAVFORU del 3 aprile 2019 con il quale sono stati approvati i progetti 
formativi di tirocinio presentati e valutati entro il 1° aprile 2019, ed a seguito del quale la disponibilità 
finanziaria residua è la seguente: 

Fasce 2, 3 e 4 Trieste Gorizia Udine Pordenone 

548.595,69 RISORSE INDIVISE 

Considerato che la valutazione dei progetti formativi di tirocinio presentati entro il 15 aprile 2019 
determina la predisposizione del seguente documento: 

elenco dei progetti formativi di tirocinio approvati e ammessi a finanziamento (allegato 1 
parte integrante)  

Considerato pertanto che l’allegato 1 determina l’approvazione ed il finanziamento di  34 progetti 
formativi di tirocinio per complessivi euro 60.776,37; 

Evidenziato che la disponibilità finanziaria residua è la seguente: 

Fasce 2, 3 e 4 Trieste Gorizia Udine Pordenone 

487.819,32 RISORSE INDIVISE 

Precisato inoltre che i soggetti promotori cui compete la realizzazione delle attività di cui si tratta, 
maturano il diritto al percepimento del finanziamento ad avvenuta realizzazione delle attività, nella 
misura risultante dal relativo rendiconto e dopo la verifica di questo da parte della Regione;  

Precisato che il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione; 

Visto il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approvato 
con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modifiche, ed 
in particolare l’articolo 20; 

Vista la deliberazione della Giunta regionale del giorno 23 luglio 2018, n. 1363 avente ad oggetto 
“Articolazione organizzativa generale dell’amministrazione regionale e  articolazione e declaratoria 
delle funzioni delle strutture organizzative della presidenza della regione, delle direzioni centrali e degli 
enti regionali nonché l’assetto delle posizioni organizzative” e successive modifiche ed integrazioni; 

Vista inoltre la deliberazione della Giunta regionale n. 1430, adottata nel corso della seduta del 23 
luglio 2018 con la quale, l’organo collegiale, su proposta del Presidente della Regione, ha conferito 
l’incarico di Vicedirettore centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia, con preposizione all’Area 
istruzione, alta formazione e ricerca a decorrere dal 2 agosto 2018 e per la durata di un anno;  
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Preso atto che in base al combinato disposto del comma 1, lettera a) e del comma 2 dell’art. 11 della 
L.R. n. 26/2018, non è più prevista nell’ambito dell’assetto organizzativo regionale, l’articolazione in 
 Aree fatta eccezione per la Direzione centrale salute, politiche sociali e disabilità;  

Preso atto che ai sensi del comma 2 del citato art. 11 gli incarichi di Vicedirettore centrale già conferiti 
al 31 dicembre 2018 si intendono confermati sino alla loro naturale scadenza; 

Dato atto che a decorrere dal 1 gennaio 2019 è stato istituito il Servizio apprendimento permanente e 
Fondo sociale europeo all’interno del quale ricadono le competenze di Autorità di gestione del POR 
FSE;  

Visto il Decreto del Direttore centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia n. 3/LAVFORU del 3 
gennaio 2019, con il quale il Vicedirettore centrale viene preposto alla direzione del Servizio 
apprendimento permanente e Fondo sociale europeo fino al conferimento dell’incarico ad altro 
dirigente dell’Amministrazione;  

 

Decreta 

 

 
1. In relazione alle Direttive indicate in premessa ed a seguito della valutazione dei progetti 

formativi di tirocinio, presentati entro il 15 aprile 2019, è approvato il seguente documento: 
elenco dei progetti formativi di tirocinio approvati e ammessi a finanziamento (allegato 1 
parte integrante)  

2. L’allegato 1 determina l’approvazione ed il finanziamento di  34 progetti formativi di tirocinio per 
complessivi euro 60.776,37. 

3. Alla spesa si fa fronte nell’ambito del PON IOG. 

4. Il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul Bollettino 
ufficiale della Regione. 
 

 
Trieste, data del protocollo 

 dott.ssa Ketty Segatti 
    firmato digitalmente 

 

 
 

BDG 



ALLEGATO 1:

ELENCO DEI PROGETTI FORMATIVI DI TIROCINIO APPROVATI E AMMESSI A FINANZIAMENTO

Cod. Progetto MisuraPromotore Titolo

Garanzia Giovani 2019

Contributo

approvato

Data protocollo Nro. protocollo

TIROCINIO IN CONDUZIONE DELL'ALLEVAMENTO
BESTIAME

FP20190033407001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP Udine
(UD)

1.500,00 € 02/04/2019 N° 33407

TIROCINIO IN ADDETTO ALLE VENDITEFP20190033469001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP
Pordenone (PN)

1.800,00 € 02/04/2019 N° 33469

TIROCINIO IN PERSONALE NON QUALIFICATO ADDETTO
ALLA MANUTENZIONE DEL VERDE

FP20190033805001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP
Pordenone (PN)

1.800,00 € 02/04/2019 N° 33805

TIROCINIO IN SVILUPPO E MONITORAGGIO DELLA RETE
DI VENDITA ONLINE

FP20190034704001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP Trieste
(TS)

1.800,00 € 03/04/2019 N° 34704

ADDETTA ALLA SEGRETERIAFP20190035247001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP
Pordenone (PN)

1.800,00 € 04/04/2019 N° 35247

TIROCINIO IN FIORERIA E CONFEZIONAMENTO DI FIORIFP20190035627001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP Udine
(UD)

1.800,00 € 05/04/2019 N° 35627

TIROCINIO IN ELETTROMECCANICOFP20190035848001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP
Pordenone (PN)

1.800,00 € 05/04/2019 N° 35848

Tirocinio in addetti alla sorveglianza di bambini (educatrice
nido)

FP20190036225001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA (UD) 1.800,00 € 05/04/2019 N° 36225

TIROCINIO IN GRAFICOFP20190036603001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP
Pordenone (PN)

1.800,00 € 08/04/2019 N° 36603

Tirocinio in Barista di F PFP20190036624001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP Udine
(UD)

1.500,00 € 08/04/2019 N° 36624

tirocinio in carpentiere in ferroFP20190036673001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP Udine
(UD)

1.800,00 € 08/04/2019 N° 36673

TIROCINIO IN ADDETTA AL CONTROLLO QUALITA'FP20190036746001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP
Pordenone (PN)

1.800,00 € 08/04/2019 N° 36746

TIROCINIO IN ADDETTO ALLA GESTIONE DELLA
LOGISTICA E SPEDIZIONI

FP20190036999001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP Udine
(UD)

1.800,00 € 08/04/2019 N° 36999

Tirocinio in RICONOSCIMENTO DELLE PRINCIPALI
AVVERSITA' DELLA VITE A MEZZO RETI NEURALI

FP20190037052001 TirociniUNIVERSITA' DEGLI STUDI DI UDINE (UD) 2.100,00 € 08/04/2019 N° 37052

TIROCINIO IN STOCCAGGIO E CONOSCENZA MERCI
MAGAZZINO

FP20190037063001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP Udine
(UD)

1.800,00 € 08/04/2019 N° 37063

Tirocinio in realizzazione delle scritture e degli adempimenti
fiscali e previdenziali ed emissione/registrazione di
documenti contabili

FP20190037072001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP Trieste
(TS)

1.800,00 € 08/04/2019 N° 37072

TIROCINIO IN ADDETTO ALLA COMUNICAZIONE PER IL
SOCIALE, USO DI SOCIAL E MEDIA

FP20190037091001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP Udine
(UD)

2.476,37 € 08/04/2019 N° 37091
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Cod. Progetto MisuraPromotore Titolo

Garanzia Giovani 2019

Contributo

approvato

Data protocollo Nro. protocollo

TIROCINIO IN PASTICCIEREFP20190037179001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP Trieste
(TS)

1.800,00 € 08/04/2019 N° 37179

Tirocinio in PROGETTAZIONE STRUTTURALE DI OPERE
CIVILI - M.F.

FP20190037183001 TirociniUNIVERSITA' DEGLI STUDI DI UDINE (UD) 2.100,00 € 08/04/2019 N° 37183

TIROCINIO IN DISEGNATORE TECNICOFP20190037423001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP
Pordenone (PN)

1.800,00 € 09/04/2019 N° 37423

TIROCINIO in gestione delle attività di centralino e
accoglienza

FP20190037525001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP Trieste
(TS)

1.800,00 € 09/04/2019 N° 37525

TIROCINIO IN ADDETTA ALLA SEGRETERIAFP20190037719001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP Udine
(UD)

1.800,00 € 09/04/2019 N° 37719

TIROCINIO IN ADDETTA ALLA CONTABILITA'FP20190038389001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP Udine
(UD)

900,00 € 10/04/2019 N° 38389

TIROCINIO IN ADDETTO AD ATTIVITA' AMMINISTRATIVE
E/O CONTABILI

FP20190038562001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP
Pordenone (PN)

1.800,00 € 10/04/2019 N° 38562

TIROCINIO IN ADDETTO ALLA CONTABILITA'FP20190038566001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP Udine
(UD)

1.800,00 € 10/04/2019 N° 38566

TIROCINIO IN ADDETTA ALLA VENDITA DI ARTICOLI VARI
FF

FP20190038608001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP
Gorizia (GO)

1.800,00 € 10/04/2019 N° 38608

TIROCINIO IN ESTETISTAFP20190039146001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP Udine
(UD)

1.800,00 € 11/04/2019 N° 39146

TIROCINIO IN BARISTAFP20190039176001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP
Pordenone (PN)

1.800,00 € 11/04/2019 N° 39176

TIROCINIO IN INSTALLATORI E RIPARATORI DI APPARATI
DI TELECOMUNICAZIONE

FP20190039353001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP Udine
(UD)

1.800,00 € 11/04/2019 N° 39353

TIROCINIO IN ARCHITETTOFP20190039378001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP
Pordenone (PN)

1.800,00 € 11/04/2019 N° 39378

Tirocinio in ADDETTO UFFICIO ACQUISTI - M.C.FP20190039555001 TirociniUNIVERSITA' DEGLI STUDI DI UDINE (UD) 1.600,00 € 11/04/2019 N° 39555

TIROCINI IN DISEGNATORE TECNICOFP20190040124001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP Trieste
(TS)

1.800,00 € 12/04/2019 N° 40124

TIROCINIO IN REALIZZAZIONE DI TRATTAMENTI ESTETICIFP20190040130001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP Trieste
(TS)

1.800,00 € 12/04/2019 N° 40130

TIROCINIO IN ADDETTA ALLA GESTIONE
AMMINISTRATIVA DEL PERSONALE

FP20190040573001 TirociniREGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA/EXSLP
Pordenone (PN)

1.800,00 € 15/04/2019 N° 40573

Totale progetti : 34 60.776,37 €
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