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to n°® 3790/LAVFORU del 09/04/2019, Prenumero 3945

Fondo Sociale Europeo — Programma Operativo 2014/2020 —
PIPOL 18/20 - Pianificazione periodica delle operazioni - PPO
— Annualita 2017 — Programmi specifici 8/18 — FVG progetto
Occupabilita — 12/18 — FVG progetto Giovani — Formazione
permanente per gruppi omogenei — FPGO.

Approvazione operazioni clone FPGO - presentate nel mese di
marzo 2019.

Il Direttore del Servizio

Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 recante “Norme in materia di formazione e orientamento
nell’ambito dellapprendimento permanente”;

Visto il Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 - Investimenti in favore della
crescita e delloccupazione - della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, approvato dalla
Commissione europea con decisione C(2014)9883 del 17 dicembre 2014;

Visto il decreto n. 686/LAVFORU del 16 febbraio 2018, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione n. 9 del 28 febbraio 2018, con il quale & stato approvato I"Awviso per la selezione di soggetti
attuatori e indicazioni per la presentazione e realizzazione delle operazioni da parte dei soggetti
attuatori finanziate nellambito del Fondo Sociale Europeo — Programma Operativo 2014/2020.
PIPOL 18/20 - Pianificazione periodica delle operazioni — PPO — Annualita 2017 — Programmi specifici
8/18 — FVG progetto Occupabilita — 12/18 — FVG progetto Giovani — 73/17 — Percorsi formativi
nell'ambito della formazione permanente (qualificazione abbreviata);

Visti i decreti n. 992/LAVFORU del 22 febbraio 2018, n. 3004/LAVFORU del 17 aprile 2018,
n.3908/LAVFORU del 16 maggio 2018, n. 5891/LAVFORU del 9 luglio 2018, n. 6123/LAVFORU del 17
luglio 2018, n. 6743/LAVFORU del 26 luglio 2018, n. 6859/LAVFORU del 3 agosto 2018,
n.7853/LAVFORU del 10 settembre 2018, n. 9703/LAVFORU del 31 ottobre 2018 e
n.10098/LAVFORU del 13 novembre con i quali sono state apportate modificazioni all'Awviso;

Visto il decreto n. 3143/LAVFORU del 20 aprile 2018 con il quale sono stati individuati i sottodescritti
soggetti attuatori delle attivita riferite agli ambiti di intervento PRO GIOV, PRO OCC e PRO GIOV OCC
e i soggetti promotori dei tirocini extracurriculari realizzati in PRO OCC:

a. ATl 1-Hub Giuliano



con capofila LR.E.S. Istituto di Ricerche Economiche e Sociali del Friuli Venezia Giulia Impresa
sociale
b. ATI2-Hub Isontino
con capofila Comitato Regionale dellENFAP del Friuli Venezia Giulia
¢. ATI3-Hub Udine e bassa friulana
con capofila En.A.l.P. Ente ACLI Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia
d. ATl 4 —Hub Medio e alto Friuli
con capofila En.A.l.P. Ente ACLI Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia
e. ATl 5 —Hub Pordenonese
con capofila IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Friuli Venezia Giulia

Visto il decreto n. 5136/LAVFORU del 19 giugno 2018, modificato dai decreti n. 5890/LAVFORU del 9
luglio 2018 e n. 10769/LAVOFRU del 22 novembre 2018, con il quale e stata approvata la
pianificazione delle attivita FPGO per I'annualita 2018;

Precisato che il succitato decreto n. 5890/LAVFOUR/2018 prevede la presentazione di operazioni —
inerenti la tipologia FPGO - relative all'offerta a catalogo, che costituiscono prototipo formativo;

Visti il decreto n. 7361/LAVFORU del 28 agosto 2018, modificato dal decreto n. 7862/LAVFORU del
10 settembre 2018, con il quale sono state approvate 86 operazioni relative al catalogo FPGO
presentate entro il 25 luglio 2018 dai soggetti attuatori, ed il successivo decreto n. 10272/LAVFORU
del 15 novembre 2018 con il quale sono state approvate 4 operazioni, valutate negativamente e
pertanto non approvate con il citato decreto n. 7361/LAVFORU/2018;

Precisato che il succitato decreto n. 5890/LAVFOUR/2018 stabilisce che il 70% delle risorse
finanziarie disponibili viene destinato alla realizzazione di percorsi formativi predeterminati (offerta a
catalogo) ed il restante 30% alla realizzazione di percorsi formativi derivanti da specifiche esigenze
manifestate dalle imprese (offerta specifica);

Evidenziato che, sulla base di quanto disposto con il succitato decreto n. 5890/LAVFOUR/2018, le
risorse finanziarie disponibili per I'annualita 2018 - per la realizzazione di percorsi formativi
predeterminati (offerta a catalogo) nell'ambito di intervento FPGO PRO OCC nel periodo dal 2 maggio
2018 al 30 aprile 2019 - sono pari ad euro 3.238.988,00, come precisato nella tabella sottodescritta
suddivisa per area territoriale:

FPGO Hub Giuliano | Hub Isontino Hub Udine e Hub Medio e Hub
PRO OCC bassa friulana alto Friuli Pordenonese
3.238.988,00 579.779,00 437.263,00 1.033.237,00 450.220,00 738.489,00

Evidenziato che le risorse finanziarie disponibili per 'annualita 2018 — per la realizzazione di percorsi
formativi predeterminati (offerta a catalogo) nelllambito di intervento FPGO PRO GIOV nel periodo dal
2 maggio 2018 al 30 aprile 2019 - sono pari ad euro 3.742.988,00, come precisato nella tabella

sottodescritta suddivisa per area territoriale:

FPGO Hub Giuliano | Hub Isontino Hub Udine e Hub Medio e Hub
PRO GIOV . o
bassa friulana alto Friuli Pordenonese
3.742.988,00 669.995,00 505.303,00 1.194.013,00 520.276,00 853.401,00

Precisato che le operazioni possono essere rivolte ad utenti riconducibili all'ambito di intervento PRO
OCC o allambito di intervento PRO GIOV, oppure ad entrambi gli ambiti (utenza mista PRO OCC /

PRO GIOV);
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Ritenuto di accorpare la disponibilita finanziaria a favore di operazioni da realizzare nellambito di
intervento FPGO PRO OCC / PRO GIOV poiché l'utenza viene individuata successivamente, in
relazione alla effettiva composizione del gruppo classe;

Ritenuto che la disponibilita finanziaria a favore di operazioni realizzare nellambito di intervento
FPGO PRO OCC / PRO GIOV sia vincolante al solo fine della realizzazione dell'attivita, mentre il
rispetto della suddivisione sara oggetto di controllo a chiusura dell'attivita stessa, sulla base dei dati
esposti nel rendiconto finale;

Ritenuto che le risorse finanziarie disponibili per 'annualita 2018 — per la realizzazione di percorsi
formativi da realizzare nellambito di intervento FPGO PRO OCC / PRO GIOV nel periodo dal 2 maggio
2018 al 30 aprile 2019 - sono pari ad euro 6.981.976,00, come precisato nella tabella sottodescritta
suddivisa per area territoriale:

FPGO . .
PRO OCC Hub Giuliano | Hub Isontino b:::al:’fil:lg:a H:II::dFi?t:‘l)i ) Pord:::nese
PRO GIOV
6.981.976,00 | 1.249.774,00 942.566,00 2.227.250,00 970.496,00 1.591.890,00

Visto il decreto n. 382/LAVFORU del 18 gennaio 2019 con il quale e stata approvata la
riprogrammazione finanziaria proposta delle ATl ed a seguito della quale il riparto delle risorse
disponibili per I'annualita 2018 - per la realizzazione di percorsi formativi predeterminati (offerta a
catalogo) nell'ambito di intervento FPGO PRO OCC nel periodo dal 2 maggio 2018 al 30 aprile 2019 -
sono pari ad euro 3.438.415,86, come precisato nella tabella sottodescritta suddivisa per area
territoriale:

FPGO Hub Giuliano | Hub Isontino Hub Udine e Hub Medio e Hub
PRO OCC bassa friulana alto Friuli Pordenonese
3.438.415,86 629.078,62 470.728,12 1.090.639,06 465.226,56 782.743,50

Evidenziato altresi che le risorse finanziarie disponibili per I'annualita 2018 — per la realizzazione di
percorsi formativi predeterminati (offerta a catalogo) nellambito di intervento FPGO PRO GIOV nel
periodo dal 2 maggio 2018 al 30 aprile 2019 — sono pari ad euro 3.984.035,11, come precisato nella

tabella sottodescritta suddivisa per area territoriale:

FPGO Hub Giuliano | Hub Isontino Hub Udine e Hub Medio e Hub
PRO GIOV . 1
bassa friulana alto Friuli Pordenonese
3.984.035,11 729.318,63 546.328,13 1.260.347,07 537.617,78 910.423,50

Precisato che le risorse finanziarie disponibili per I'annualita 2018 — per la realizzazione di percorsi
formativi da realizzare nellambito di intervento FPGO PRO OCC / PRO GIOV nel periodo dal 2 maggio
2018 al 30 aprile 2019 - sono pari ad euro 7.422.450,97, come precisato nella tabella sottodescritta
suddivisa per area territoriale:

FPGO . .
PRO OCC Hub Giuliano | Hub Isontino b:::al:’fi:]::a H:It::d:i:lt:‘l)i ) Pord:::nese
PRO GIOV
7.422.450,97 | 1.358.397,25 1.017.056,25 2.350.986,13 1.002.844,34 1.693.167,00
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Evidenziato che la disponibilita finanziaria residua, a seguito del decreto n. 2252/LAVFORU del 13
marzo 2019 con il quale sono state approvate ed ammesse a finanziamento le operazioni presentate
nel mese di febbraio 2019, e la seguente:

FPGO \ .
PRO OCC Hub Giuliano | Hub Isontino b::sbal:filunlz:a H:Il:::dFer(iitll‘l)i ) Pord:::nese
PRO GIOV
4.298.425,97 857.302,25 697.356,25 1.200.066,13 703.994,34 839.707,00

Viste le operazioni clone presentate nel mese di marzo 2019;

Ravvisata la necessita di provvedere in ordine al finanziamento delle operazioni clone di cui al
precedente capoverso;

Ritenuto di approvare i seguenti documenti:
e elenco delle operazioni approvate e finanziate (allegato 1 parte integrante)
e elenco delle operazioni approvate ed ammesse a finanziamento finalizzato alla prenotazione
della spesa (allegato A parte integrante);

Considerato che l'allegato 1 determina l'approvazione ed il finanziamento di 50 operazioni per
complessivi euro 1.650.625,00, di cui 4 operazioni che si realizzano nell'ambito territoriale “Hub
Giuliano” per complessivi euro 125.100,00, 10 operazioni che si realizzano nell'ambito territoriale “Hub
Isontino” per complessivi euro 332.905,00, 17 operazioni che si realizzano nellambito territoriale “Hub
Udine e bassa friulana” per complessivi euro 557.390,00, 8 operazioni che si realizzano nell'ambito
territoriale “Hub Medio e alto Friuli” per complessivi euro 243.250,00, e 11 operazioni che si realizzano
nell'ambito territoriale “Hub Pordenonese” per complessivi euro 391.980,00;

Precisato che sulla base di quanto indicato nell'allegato A si provvede come segue alla prenotazione
dei fondi necessari a carico del bilancio pluriennale della regione:

Capitolo S/3631 - competenza 2018 - euro  188.796,75
Capitolo S/3632 - competenza 2018 - euro  440.525,75
Capitolo S/3633 - competenza 2018 - euro  629.322,50
Capitolo S/3634 - competenza 2018 - euro  58.797,00
Capitolo S/3635 - competenza 2018 - euro  137.193,00
Capitolo S/3636 - competenza 2018 - euro  195.990,00

Evidenziato che |a disponibilita finanziaria residua € la seguente:

FPGO i i

PROOCC | Hub Giuiana | Hubtsontino. | (L LRIEl, | LT | pordanonese
PRO GIOV

2.647.800,97 | 732.202,25 364.451,25 642.676,13 460.744,34 447.727,00

Precisato inoltre che le ATI cui compete la realizzazione delle attivita di cui si tratta, maturano il diritto
al percepimento del finanziamento ad avvenuta realizzazione delle attivita, nella misura risultante dal
relativo rendiconto e dopo la verifica di questo da parte della Regione;

Precisato che il presente decreto, comprensivo dell'allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul
Bollettino Ufficiale della Regione;

Visto il Regolamento di organizzazione dell Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approvato
con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modifiche, ed
in particolare l'articolo 20;
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Vista la deliberazione della Giunta regionale del giorno 23 luglio 2018, n. 1363, avente ad oggetto
“Articolazione organizzativa generale dellamministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle
funzioni delle strutture organizzative della presidenza della regione, delle direzioni centrali e degli enti
regionali nonche l'assetto delle posizioni organizzative” e successive modifiche ed integrazioni;

Vista inoltre la deliberazione della Giunta regionale n. 1430, adottata nel corso della seduta del 23
luglio 2018 con la quale, I'organo collegiale, su proposta del Presidente della Regione, ha conferito
I'incarico di Vicedirettore centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia, con preposizione all'Area
istruzione, alta formazione e ricerca a decorrere dal 2 agosto 2018 e per la durata di un anno;

Preso atto che in base al combinato disposto del comma 1, lettera a) e del comma 2 dell'art. 11 della
L.R. n. 26/2018, non ¢ piu prevista nellambito dell'assetto organizzativo regionale, |'articolazione in
Aree fatta eccezione per la Direzione centrale salute, politiche sociali e disabilita;

Preso atto che ai sensi del comma 2 del citato art. 11 gli incarichi di Vicedirettore centrale gia conferiti
al 31 dicembre 2018 si intendono confermati sino alla loro naturale scadenza;

Dato atto che a decorrere dal 1° gennaio 2019 e stato istituito il Servizio apprendimento permanente
e Fondo sociale europeo all'interno del quale ricadono le competenze di Autorita di gestione del POR
FSE;

Visto il Decreto del Direttore centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia n. 3/LAVFORU del 3
gennaio 2019, con il quale il Vicedirettore centrale viene preposto alla direzione del Servizio
apprendimento permanente e Fondo sociale europeo fino al conferimento dell'incarico ad altro
dirigente dell Amministrazione;

Vista la legge regionale 8 agosto 2007, n. 21 (Norme in materia di programmazione finanziaria e di
contabilita regionale) e successive modifiche ed integrazioni;

Vista la legge regionale 10 novembre 2015, n. 26 (Disposizioni in materia di programmazione e
contabilita e altre disposizioni finanziarie urgenti);

Vista la legge regionale 28 dicembre 2018, n. 28 (Legge collegata alla manovra di bilancio 2019-2021);
Vista la legge regionale 28 dicembre 2018, n. 29 (Legge di stabilita 2019);

Vista |a legge regionale 28 dicembre 2018, n. 30 (Bilancio di previsione per gli anni 2019-2021 e per
I'anno 2019);

Visto il Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione per gli anni 2019-2021 e per
I'anno 2019 approvato con delibera della Giunta regionale n. 2518 del 28 dicembre 2018;

Visto il Bilancio finanziario gestionale per I'anno 2019 approvato con delibera della Giunta regionale
n.2519 del 28 dicembre 2018;

Decreta

1. In relazione alle operazioni clone presentate dai soggetti attuatori nel mese di marzo 2019 sono
approvati i seguenti documenti:
e elenco delle operazioni approvate e finanziate (allegato 1 parte integrante)
e elenco delle operazioni approvate ed ammesse a finanziamento finalizzato alla prenotazione
della spesa (allegato A parte integrante).

2. L'allegato 1 determina I'approvazione ed il finanziamento di 50 operazioni per complessivi euro
1.650.625,00, di cui 4 operazioni che si realizzano nellambito territoriale “Hub Giuliano” per
complessivi euro 125.100,00, 10 operazioni che si realizzano nell'ambito territoriale “Hub Isontino”
per complessivi euro 332.905,00, 17 operazioni che si realizzano nellambito territoriale “Hub Udine
e bassa friulana” per complessivi euro 557.390,00, 8 operazioni che si realizzano nell'ambito
territoriale “Hub Medio e alto Friuli" per complessivi euro 243.250,00, e 11 operazioni che si
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realizzano nell'ambito territoriale “Hub Pordenonese” per complessivi euro 391.980,00.

3. Sulla base di quanto indicato nell'allegato A si provvede come segue alla prenotazione dei fondi
necessari a carico del bilancio pluriennale della regione:

Capitolo S/3631 -
Capitolo S/3632 -
Capitolo S/3633 -
Capitolo S/3634 -
Capitolo S/3635 -
Capitolo S/3636 -

competenza 2018
competenza 2018
competenza 2018
competenza 2018
competenza 2018
competenza 2018

euro
euro
euro
euro
euro
euro

188.796,75
440.525,75
629.322,50

58.797,00
137.193,00
195.990,00

4. Perleimputazioni contabili e i codici previsti dalla normativa vigente, si rinvia all'allegato contabile,
che costituisce parte integrante del presente atto.

5. |l presente decreto, comprensivo dell'allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione.

Trieste, data del protocollo

PG

dott.ssa Ketty Segatti
firmato digitalmente
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ALLEGATO 1 - ELENCO DELLE OPERAZIONI APPROVATE
1420PROOCCA_C

FSE 2014/2020 - PIPOL - CLONI - FPGO - UTENZA MISTA

Ne

ATl 1 - HUB GIULIANO - LR.E.S.

1
2
3
4

ATI 2
1

N

o u b

10

ATI3

N

TECNICHE BASE DI CUCINA

OFFICE AUTOMATION PER L'AZIENDA
TECNICHE DI SALDATURA MMA E MIG-MAG
TECNICHE DI SERVIZIO BAR

- HUB ISONTINO - ENFAP

OFFICE AUTOMATION PER L'AZIENDA
TECNICHE DI CONTABILITA' AVANZATA
TECNICHE DI WEB MARKETING
TECNICHE DI SERVIZIO BAR

TECNICHE DI PIZZERIA

Denominazione Operazione

TECNICHE DI DISEGNO NAVALE DI IMPIANTI, ALLESTIMENTI, SCAFO

TECNICHE DI SALDATURA MMA E MIG-MAG
TECNICHE DI COSTRUZIONI EDILI
TECHICHE DI FRONT E BACK OFFICE
TECNICHE DI SALDATURATIG

- HUB UDINE E BASSA FRIULANA - EN.A.L.P.

TECHICHE DI FRONT E BACK OFFICE
TECNICHE DI CONTABILITA" AVANZATA
REALIZZAZIONE DISEGNITECNICI CON CAD 2D
TECNICHE DI CONTABILITA' DI BASE

TECNICHE BASE DI CUCINA

TECNICHE DI RIPARAZIONE SARTORIALE
OFFICE AUTOMATION PER L'AZIENDA
REALIZZAZIONE DISEGNITECNICI CON CAD 3D
TECNICHE DI PASTICCERIA

N.B. Le operazioni contrassegnate dall'asterisco (*) non sono finanziabili

Codice Operazione

FP1922172001
FP1926668001
FP1930423001
FP1931642001

FP1920622001
FP1920869001
FP1923192001
FP1923211001
FP1923225001
FP1930663001
FP1931592001
FP1932743001
FP1932822001
FP1932906001

FP1920496001
FP1921428001
FP1921556001
FP1923223001
FP1924324001
FP1924326001
FP1925803001
FP1925832001
FP1926310001

Anno rif.

2019
2019
2019
2019

Totale con finanziamentoATI 1 - HUB GIULIANO - .R.E.S.
Totale ATl 1 - HUB GIULIANO - .R.E.S.

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

Totale con finanziamentoATl 2 - HUB ISONTINO - ENFAP
Totale ATl 2 - HUB ISONTINO - ENFAP

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

Costo ammesso

41.700,00
27.800,00
27.800,00
27.800,00
125.100,00

125.100,00

27.800,00
27.800,00
36.140,00
27.800,00
27.800,00
55.600,00
27.800,00
46.565,00
34.750,00
20.850,00
332.905,00

332.905,00

34.750,00
27.800,00
27.800,00
34.750,00
41.700,00
34.750,00
27.800,00
27.800,00

34.750,00

Contributo

41.700,00
27.800,00
27.800,00
27.800,00
125.100,00

125.100,00

27.800,00
27.800,00
36.140,00
27.800,00
27.800,00
55.600,00
27.800,00
46.565,00
34.750,00
20.850,00
332.905,00

332.905,00

34.750,00
27.800,00
27.800,00
34.750,00
41.700,00
34.750,00
27.800,00
27.800,00

34.750,00

AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO

AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO

AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
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10

11

12

13

14

15

16

17

TECNICHE DI CONTABILITA' AVANZATA

TECNICHE DI SERVIZIO BAR

TECNICHE DI SALDATURATIG

TECNICHE DI ACCOGLIENZA TURISTICA IN LINGUA INGLESE
TECNICHE DI GESTIONE DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO
TECNICHE DI GRAFICA MULTIMEDIALE

TECNICHE DI CONTABILITA' DI BASE

TECNICHE DI PRODUZIONE VIDEO E ANIMAZIONE 2D E 3D

ATl 4 - HUB MEDIO E ALTO FRIULI - EN.A.LP.

1

2

o u b

OFFICE AUTOMATION PER L'AZIENDA

TECNICHE DI PASTICCERIA

SOCIAL MEDIA MANAGEMENT

TECHICHE DI FRONT E BACK OFFICE

TECNICHE DI CONTABILITA' DI BASE

TECNICHE DI SALDATURATIG

TECNICHE BASE DI CUCINA

TECNICHE DI ACCOGLIENZA TURISTICA IN LINGUA INGLESE

ATI5 - HUB PORDENONESE - IAL

1

2

3
4

10

11

PROGETTAZIONE E MODELLAZIONE TRIDIMENSIONALE
GESTIRE PAGHE E CONTRIBUTI

TECNICHE REALIZZAZIONE SITI WEB

TECNICHE DI GRAFICA MULTIMEDIALE

TECNICHE DI PIZZERIA

TECHICHE DI FRONT E BACK OFFICE

TECNICHE DI SEGRETERIA E PRATICHE AMMINISTRATIVE
TECNICHE DI ACCOGLIENZA TURISTICA IN LINGUA INGLESE
TECNICHE DI GESTIONE DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO
TECNICHE DI GESTIONE DI SPAZI VERDI

OFFICE AUTOMATION PER L'AZIENDA

FP1926313001 2019
FP1926643001 2019
FP1929909001 2019
FP1930279001 2019
FP1932753001 2019
FP1932759001 2019
FP1932775001 2019
FP1932795001 2019

Totale con finanziamentoATI 3 - HUB UDINE E BASSA FRIULANA - EN.A.LP.

Totale ATl 3 - HUB UDINE E BASSA FRIULANA - EN.ALP.

FP1921555001 2019
FP1921620001 2019
FP1926288001 2019
FP1926324001 2019
FP1926943001 2019
FP1929913001 2019
FP1931631001 2019
FP1932816001 2019

Totale con finanziamentoATl 4 - HUB MEDIO E ALTO FRIULI - EN.A.L.P.
Totale ATl 4 - HUB MEDIO E ALTO FRIULI - EN.A.LP.

FP1920789001 2019
FP1924965001 2019
FP1925980001 2019
FP1926713001 2019
FP1928453001 2019
FP1928782001 2019
FP1929878001 2019
FP1931545001 2019
FP1932908001 2019
FP1932910001 2019
FP1933017001 2019

Totale con finanziamentoATl 5 - HUB PORDENONESE - IAL

Totale ATl 5 - HUB PORDENONESE - IAL
Totale con finanziamento 1420PROOCCA_C

Totale 1420PROOCCA_C

27.800,00
27.800,00
20.850,00
20.850,00
47.260,00
44.480,00
34.750,00
41.700,00
557.390,00

557.390,00

27.800,00
34.750,00
27.800,00
34.750,00
34.750,00
20.850,00
41.700,00
20.850,00
243.250,00

243.250,00

44.480,00
34.750,00
34.750,00
44.480,00
27.800,00
34.750,00
47.260,00
20.850,00
47.260,00
27.800,00
27.800,00
391.980,00

391.980,00
1.650.625,00

1.650.625,00

27.800,00
27.800,00
20.850,00
20.850,00
47.260,00
44.480,00
34.750,00
41.700,00
557.390,00

557.390,00

27.800,00
34.750,00
27.800,00
34.750,00
34.750,00
20.850,00
41.700,00
20.850,00
243.250,00

243.250,00

44.480,00
34.750,00
34.750,00
44.480,00
27.800,00
34.750,00
47.260,00
20.850,00
47.260,00
27.800,00
27.800,00
391.980,00

391.980,00
1.650.625,00

1.650.625,00

AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO

AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO

AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
AMMESSO
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Totale con finanziamento 1.650.625,00 1.650.625,00

Totale 1.650.625,00 1.650.625,00

Pagina3di 3



