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7 FRIULI VENEZIA GIULIA UN INVESTIMENTO PER IL TUO FUTURO

Decreto n° 2272/LAVFORU del 14/03/2019, Prenumero 2639

Fondo Sociale Europeo - Programma Operativo Regionale 2014/2020.

Programma specifico n. 18/18 —Formazione a favore di persone svantaggiate, a rischio di
esclusione, marginalita, discriminazione approvato con Decreto n. 9588/LAVFORU del
26/10/2018 e successive modifiche.

Approvazione esito valutazione e prenotazione fondi - Sportello di FEBBRAIO 2019

Il Direttore del Servizio formazione

Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 (Norme in materia di formazione e orientamento nell'ambito
dell'apprendimento permanente);

Premesso che:

— la Commissione europea, con decisione C(2014)9883 del 17 dicembre 2014 ha approvato il Programma
Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia;

— la Giunta regionale, con deliberazione n. 693 del 21 marzo 2018 e successive modifiche e integrazioni ha
approvato il documento “Pianificazione periodica delle operazioni — PPO — Annualita 2018”;

— con D.P.Reg. n. 203/Pres di data 15 ottobre 2018 e successive modificazioni ed integrazioni & stato
emanato il Regolamento per I'attuazione del Programma Operativo Regionale — POR - del Fondo sociale
europeo 2014/2020 - Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione, in attuazione dell'articolo 8,
comma 17 della legge regionale 9 agosto 2018, n. 20 (Assestamento del bilancio per gli anni 2018-2020 ai
sensi dell'articolo 6 della legge regionale 10 novembre 2015 n. 26)";

Visto il Regolamento recante modalita di organizzazione, di gestione e di finanziamento delle attivita di
formazione professionale e delle attivita non formative connesse ad attivita di formazione professionale, in
attuazione dell'articolo 53 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 (ordinamento della formazione
professionale), approvato con il D.P.Reg. n. 0140/Pres. del 22 giugno 2017 e successive modificazioni ed
integrazioni;

Precisato che in attuazione delle disposizioni citate vengono finanziati progetti selezionati in base ad avvisi
pubblici;

Preso atto che il PPO 2018 prevede la realizzazione del programma specifico n. 18/18 - Formazione a favore di
persone svantaggiate, a rischio di esclusione, marginalita, discriminazione a valere sull'asse 2, Inclusione sociale e
lotta alla poverta, priorita d'investimento 9., per euro 4.000.000,00;

Visto il decreto n. 9588/LAVFORU del 26 ottobre 2018 e successive modifiche, con cui & stato emanato I'Awviso
relativo al Programma specifico n. 18/18 Formazione a favore di persone svantaggiate, a rischio di esclusione,
marginalita, discriminazione — pubblicato sul BUR n. 45 del 7 novembre 2018;

Visto il decreto n. 1765/LAVFORU del 27 febbraio 2019 con il quale sono state approvate le operazioni ammesse
a finanziamento relative allo sportello di gennaio 2019 ed autorizzata la spesa di complessivi euro 322.820,00;

Evidenziato che, a seguito di quanto summenzionato, risulta una disponibilita finanziaria residua di complessivi
euro 2.108.082,00;
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Considerato che entro il 28 febbraio 2019 - data di chiusura dello sportello mensile di febbraio - sono pervenute
65 (sessantacinque) operazioni;

Evidenziato che le proposte di operazioni presentate sono valutate sulla base del documento “Metodologie e
criteri per la selezione delle operazioni da ammettere al finanziamento del POR ex art. 110 par. 2 a) regolamento
(UE) n. 1303/2013", approvato dalla Giunta regionale con Deliberazione della Giunta regionale n. 2069 del 26
ottobre 2017,

Visto l'elenco del 7 marzo 2019 che riporta gli esiti della fase istruttoria di verifica dellammissibilita delle
operazioni;

Considerato che tutte le operazioni hanno superato positivamente la fase di verifica di ammissibilita;

Visto inoltre il decreto n. 2025/LAVFORU del 8 marzo 2019 con cui & stata nominata la Commissione per la
valutazione delle operazioni presentate nello sportello mensile di febbraio 2019;

Visto il verbale, sottoscritto in data 13 marzo 2019, in cui la Commissione ha formalizzato i risultati della
valutazione delle operazioni;

Preso atto che dal verbale emerge che delle 65 operazioni ammesse alla fase di valutazione, 59 (cinquantanove)
operazioni hanno conseguito una valutazione positiva e che 6 (sei) operazioni hanno ricevuto una valutazione
negativa;

Considerato che negli allegati al presente decreto, sono rispettivamente evidenziati:

—  Allegato 1 (parte integrante): elenco delle operazioni approvate con I'evidenziazione di quelle ammesse a
finanziamento ordinate secondo |'ordine temporale di presentazione;

—  Allegato 2 (parte integrante): elenco delle operazioni non approvate;

—  Elenco delle operazioni approvate, per le quali si provvede alla prenotazione dei fondi necessari a carico del
bilancio regionale (Allegato A);

Considerato che, come evidenziato dall'Allegato A, per le operazioni approvate il totale del costo ammesso a
contributo e di complessivi euro 795.756,00;

Precisato che, sulla base di quanto indicato nell'Allegato A, si provvede alla prenotazione della spesa a carico dei
capitoli 3241, 3242, 3243, 3245, 3246, 3247 del bilancio regionale per la somma complessiva di euro 795.756,00;

Precisato che il presente provvedimento viene pubblicato, con valore di notifica ai soggetti interessati, sul
Bollettino Ufficiale della Regione e sul sito istituzionale della Regione;

Richiamato il Regolamento di organizzazione del’Amministrazione regionale e degli Enti regionali approvato con
decreto del Presidente della Regione n.0277/Pres. del 27 agosto 2004, e successive modifiche ed integrazioni;

Richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 1363 del 23 luglio 2018, relativa alla articolazione e
declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli
Enti regionali;

decreta
1. Perle motivazioniindicate in premessa, sono approvati gli elenchi rispettivamente denominati:

— Allegato 1 (parte integrante): elenco delle operazioni approvate con 'evidenziazione di quelle ammesse a
finanziamento ordinate secondo l'ordine temporale di presentazione;

— Allegato 2 (parte integrante): elenco delle operazioni non approvate;

— Elenco delle operazioni approvate, per le quali si provvede alla prenotazione dei fondi necessari a carico
del bilancio regionale (Allegato A)

2. Sulla base di quanto indicato nell'allegato A, & disposta la prenotazione di euro 795.756,00 a carico dei
capitoli di spesa del Bilancio regionale 2019, come di seguito indicato:



Capitolo spesa autorizzata esercizio in corso
. 3241 euro 72.863,70

Quota Regione
3245 euro 46.499,70
3242 euro 170.015,30

Quota Stato
3246 euro 108.499,30
3243 euro 242.879,00
Quota UE

3247 euro 154.999,00
Totale euro 795.756,00

3. Per le imputazioni contabili e i codici previsti dalla normativa vigente, si rinvia all'allegato contabile, che
costituisce parte integrante del presente atto.

4. |l presente provvedimento, comprensivo degli allegati 1 e 2 parti integranti, &€ pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione e sul sito istituzionale della Regione con valore di notifica a tutti gli effetti.

Trieste, data del protocollo

Il Direttore del Servizio
dott. Igor De Bastiani
firmato digitalmente

GG

Avverso il presente provvedimento & esperibile ricorso giurisdizionale al TAR FVG (sede in Piazza Unita d'ltalia 7 — 34121 Trieste) secondo
le modalita stabilite dal "Codice del processo amministrativo" di cui al D.Lgs. 104/2010, ovvero € ammesso il ricorso straordinario al Capo
dello Stato ai sensi del D.P.R. 1199/1971, rispettivamente entro 60 e 120 giorni dalla data di avvenuta notificazione del presente
provvedimento.



ALLEGATO 1 - ELENCO DELLE OPERAZIONI APPROVATE - MESE DI FEBBRAIO
(Sono finanziate le operazioni con numero d'ordine in grassetto sottolineato)
FSE 2014/2020 - ps 18/18 - Formazione a favore di persone svantaggiate, a rischio di esclusione, marginalita, discriminazione

Punteggio/

Ne Operatore Codice Operazione Denominazione Operazione Anno rif. Costo ammesso Contributo Esito Tipo Fin. Canale Fin.

1 |CEFAP.-CENTROPER FP1919380001 |TECNICHE DI COLTIVAZIONE E VENDITA DEGLI 2019 45.640,00 45.640,00) AMMESSO 1420PPSVA18 | FSE 2014/2020 - Percorsi
L'EDUCAZIONEE LA ORTAGGI Professionalizzanti -
FORMAZIONE AGRICOLA Svantaggio 2018
PERMANENTE

2 |CEFAP.-CENTROPER FP1919380002 |TECNICHE OPERATIVE IN AZIENDA AGRICOLA 2019 45.630,00 45.630,00) AMMESSO 1420PPSVA18 | FSE 2014/2020 - Percorsi
L'EDUCAZIONEE LA MULTIFUNZIONALE Professionalizzanti -
FORMAZIONE AGRICOLA Svantaggio 2018
PERMANENTE

3 |CEFAP.-CENTROPER FP1919380003 |INTRODUZIONE ALL'ORTO-FLORICOLTURA 2019 40.560,00 40.560,00) AMMESSO 1420PPSVA18 | FSE 2014/2020 - Percorsi
L'EDUCAZIONE E LA Professionalizzanti -
FORMAZIONE AGRICOLA Svantaggio 2018
PERMANENTE

4 |IALINNOVAZIONE FP1919743001 |ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA 2019 16.900,00 16.900,00) AMMESSO 1420PGCTSVA18 |FSE 2014/2020 - Percorsi di
APPRENDIMENTO LAVORO FRIULI gruppo competenze
VENEZIA GIULIA S.R.L IMPRESA trasversali - Svantaggio 2018
SOCIALE

5 |IALINNOVAZIONE FP1919743005 |ORIENTAMENTO INDIVIDUALIZZATO ED 2019 2.100,00 2.100,00f AMMESSO 1420PISVA18 FSE 2014/2020 - Percorsi
APPRENDIMENTO LAVORO FRIULI EMPOWERMENT PERSONALE individuali - Svantaggio 2018
VENEZIA GIULIA S.R.L IMPRESA
SOCIALE

6 |IALINNOVAZIONE FP1919743006 |ORIENTAMENTO INDIVIDUALIZZATO ED 2019 3.502,00 3.502,000 AMMESSO 1420PISVA18 FSE 2014/2020 - Percorsi
APPRENDIMENTO LAVORO FRIULI EMPOWERMENT individuali - Svantaggio 2018
VENEZIA GIULIA S.R.L IMPRESA
SOCIALE

7 |IALINNOVAZIONE FP1919743007 |ORIENTAMENTO INDIVIDUALIZZATO ED 2019 4.120,00 4.120,00 AMMESSO 1420PISVA18 FSE 2014/2020 - Percorsi
APPRENDIMENTO LAVORO FRIULI EMPOWERMENT individuali - Svantaggio 2018
VENEZIA GIULIA S.R.L IMPRESA
SOCIALE

8 |IALINNOVAZIONE FP1919743008 |ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA PER 2019 3.570,00 3.570,000 AMMESSO 1420PISVA18 FSE 2014/2020 - Percorsi
APPRENDIMENTO LAVORO FRIULI L'AUTONOMIA individuali - Svantaggio 2018
VENEZIA GIULIA S.R.L IMPRESA
SOCIALE

9 |IALINNOVAZIONE FP1919743009 |ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA PER 2019 3.570,00 3.570,000 AMMESSO 1420PISVA18 FSE 2014/2020 - Percorsi
APPRENDIMENTO LAVORO FRIULI L'AUTONOMIA individuali - Svantaggio 2018
VENEZIA GIULIA S.R.L IMPRESA
SOCIALE

10 |IALINNOVAZIONE FP1919743010 |ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA PER 2019 3.502,00 3.502,000 AMMESSO 1420PISVA18 FSE 2014/2020 - Percorsi

APPRENDIMENTO LAVORO FRIULI
VENEZIA GIULIA S.R.L IMPRESA
SOCIALE

L'AUTONOMIA

individuali - Svantaggio 2018
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11 |IALINNOVAZIONE FP1919743011 |ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA PER 2019 3.570,00 3.570,000 AMMESSO 1420PISVA18 FSE 2014/2020 - Percorsi
APPRENDIMENTO LAVORO FRIULI L'AUTONOMIA individuali - Svantaggio 2018
VENEZIA GIULIA S.R.L IMPRESA
SOCIALE

12 |IALINNOVAZIONE FP1919743012 |ORIENTAMENTO INDIVIDUALIZZATO ED 2019 3.570,00 3.570,000 AMMESSO 1420PISVA18 FSE 2014/2020 - Percorsi
APPRENDIMENTO LAVORO FRIULI EMPOWERMENT individuali - Svantaggio 2018
VENEZIA GIULIA S.R.L IMPRESA
SOCIALE

13 |IALINNOVAZIONE FP1919743013 |TECNICHE DIPROGETTAZIONE MECCANICA CON 2019 39.750,00 39.750,00 AMMESSO 1420PPSVA18 | FSE 2014/2020 - Percorsi
APPRENDIMENTO LAVORO FRIULI SOLIDWORKS Professionalizzanti -
VENEZIA GIULIA S.R.L IMPRESA Svantaggio 2018
SOCIALE

14 |COMUNITA' PIERGIORGIO ONLUS |FP1920058001 |COMPETENZE TRASVERSALI E ORIENTAMENTO AL 2019 9.540,00 9.540,00) AMMESSO 1420PGCTSVA18 | FSE 2014/2020 - Percorsi di

LAVORO gruppo competenze
trasversali - Svantaggio 2018

15 |CRAMARS SOCIETA' FP1920114001 |COMPETENZE TRASVERSALIPER ILLAVORO E LA 2019 9.268,00 9.268,00) AMMESSO 1420PGCTSVA18 | FSE 2014/2020 - Percorsi di

COOPERATIVA SOCIALE CITTADINANZA gruppo competenze
trasversali - Svantaggio 2018

16 |CRAMARS SOCIETA' FP1920114002 |COMPETENZE DI LINGUA ITALIANA 2019 4.036,00 4.036,00) AMMESSO 1420PISVA18 FSE 2014/2020 - Percorsi
COOPERATIVA SOCIALE individuali - Svantaggio 2018

17 |CRAMARS SOCIETA' FP1920114003 |RAFFORZAMENTO COMPETENZE LINGUA ITALIANA 2019 4.112,00 4.112,00| AMMESSO 1420PISVA18 FSE 2014/2020 - Percorsi
COOPERATIVA SOCIALE PER IL CONSEGUIMENTO PATENTE individuali - Svantaggio 2018

18 |CRAMARS SOCIETA' FP1920114004 |RAFFORZAMENTO COMPETENZE DI LINGUA 2019 4.036,00 4.036,00[ AMMESSO 1420PISVA18 FSE 2014/2020 - Percorsi
COOPERATIVA SOCIALE ITALIANA PER IL CONSEGUIMENTO DELLA PATENTE individuali - Svantaggio 2018

19 |CRAMARS SOCIETA' FP1920114005 |GESTIONE ECONOMICAE FINANZIARIA 2019 4.036,00 4.036,00[ AMMESSO 1420PISVA18 FSE 2014/2020 - Percorsi
COOPERATIVA SOCIALE individuali - Svantaggio 2018

20 |CRAMARS SOCIETA' FP1920114007 |RAFFORZAMENTO COMPETENZE DILINGUA 2019 4.036,00 4.036,00[ AMMESSO 1420PISVA18 FSE 2014/2020 - Percorsi
COOPERATIVA SOCIALE ITALIANA PER IL CONSEGUIMENTO DELLA PATENTE individuali - Svantaggio 2018

21 |EDILMASTER LASCUOLAEDILEDI |FP1920126001 |COMPETENZE TRASVERSALIE ORIENTAMENTO AL 2019 16.300,00 16.300,00) AMMESSO 1420PGCTSVA18 | FSE 2014/2020 - Percorsi di
TRIESTE LAVORO NEL SETTORE EDILE gruppo competenze

trasversali - Svantaggio 2018

22 |EDILMASTER LASCUOLAEDILEDI |FP1920126002 |COMPETENZE TRASVERSALIPER L'ORIENTAMENTO 2019 15.900,00 15.900,00) AMMESSO 1420PGCTSVA18 | FSE 2014/2020 - Percorsi di

TRIESTE

AL LAVORO E LA GESTIONE DELL'ABITARE

gruppo competenze
trasversali - Svantaggio 2018
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23 |EDILMASTER LASCUOLAEDILEDI |FP1920126003 |REALIZZAZIONE E/O RIVALORIZZAZIONE ARTISTICA 2019 31.800,00 31.800,00) AMMESSO 1420PPSVA18 | FSE 2014/2020 - Percorsi
TRIESTE DI MANUFATTI PER EVENTI TEMPORANEI Professionalizzanti -
Svantaggio 2018
24 |SOFORMSOCIETA'CONSORTILE |FP1920216001 |ORIENTAMENTO AL LAVORO NEL SETTORE 2019 13.040,00 13.040,00, AMMESSO 1420PGCTSVA18 |FSE 2014/2020 - Percorsi di
A RESPONSABILITA' LIMITATA MAGAZZINO gruppo competenze
trasversali - Svantaggio 2018
25 |SOFORMSOCIETA'CONSORTILE |FP1920216002 |ORIENTAMENTO AL LAVORO E VALORIZZAZIONE 2019 13.360,00 13.360,00) AMMESSO 1420PGCTSVA18 | FSE 2014/2020 - Percorsi di
ARESPONSABILITA' LIMITATA DELLE COMPETENZE TRASVERSALI gruppo competenze
trasversali - Svantaggio 2018
26 |SOFORMSOCIETA'CONSORTILE |FP1920216003 |ORIENTAMENTO AL LAVORO NEL SETTORE 2019 13.040,00 13.040,00) AMMESSO 1420PGCTSVA18 | FSE 2014/2020 - Percorsi di
A RESPONSABILITA' LIMITATA MAGAZZINO gruppo competenze
trasversali - Svantaggio 2018
27 |SOFORMSOCIETA'CONSORTILE |FP1920216004 [TECNICHE DI SEGRETERIA E AMMINISTRAZIONE 2019 32.600,00 32.600,00 AMMESSO 1420PPSVA18 | FSE 2014/2020 - Percorsi
A RESPONSABILITA' LIMITATA Professionalizzanti -
Svantaggio 2018
28 |SOFORMSOCIETA'CONSORTILE |[FP1920216005 |TECNICHE DIMOSAICO 2019 39.750,00 39.750,00 AMMESSO 1420PPSVA18 | FSE 2014/2020 - Percorsi
A RESPONSABILITA' LIMITATA Professionalizzanti -
Svantaggio 2018
29 |FONDAZIONE OPERA SACRA FP1920217001 |SVILUPPO COMPETENZE TRASVERSALI CON IL 2019 9.660,00 9.660,00f AMMESSO 1420PGCTSVA18 |FSE 2014/2020 - Percorsi di
FAMIGLIA - IMPRESA SOCIALE METODO ESPERIENZIALE gruppo competenze
trasversali - Svantaggio 2018
30 |FONDAZIONE OPERA SACRA FP1920217002 |SVILUPPO DELLE ABILITA SOCIALI E DELLA 2019 13.338,00 13.338,00f AMMESSO 1420PGCTSVA18 |FSE 2014/2020 - Percorsi di
FAMIGLIA - IMPRESA SOCIALE MOTIVAZIONE PER LOCCUPABILITA gruppo competenze
trasversali - Svantaggio 2018
31 |[ENAILP.(ENTEACLLISTRUZIONE |FP1920223001 |LIFE SKILLS PER L'INSERIMENTO LAVORATIVO 2019 13.040,00 13.040,00) AMMESSO 1420PGCTSVA18 |FSE 2014/2020 - Percorsi di
PROFESSIONALE) FRIULI - gruppo competenze
VENEZIA GIULIA trasversali - Svantaggio 2018
32 |ENALP.(ENTEACLIISTRUZIONE |FP1920223002 |ALFABETI DI CITTADINANZA 2019 13.680,00 13.680,00f AMMESSO 1420PGCTSVA18 |FSE 2014/2020 - Percorsi di
PROFESSIONALE) FRIULI - gruppo competenze
VENEZIA GIULIA trasversali - Svantaggio 2018
33 |ENALP.(ENTEACLIISTRUZIONE |[FP1920223003 |COMPETENZE RELAZIONALIE TECNICHE PER IL 2019 4.040,00 4.040,00] AMMESSO 1420PISVA18 FSE 2014/2020 - Percorsi
PROFESSIONALE) FRIULI - LAVORO individuali - Svantaggio 2018
VENEZIA GIULIA
34 |ENAIP.(ENTEACLILISTRUZIONE |FP1920223004 |ORIENTARSINEI CONTESTI LAVORATIVI DI AIUTO 2019 4.040,00 4.040,00] AMMESSO 1420PISVA18 FSE 2014/2020 - Percorsi

PROFESSIONALE) FRIULI -
VENEZIA GIULIA

ALLA PERSONA

individuali - Svantaggio 2018
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35 |ENALP.(ENTEACLILISTRUZIONE |FP1920223005 |ORIENTARSINEI CONTESTI LAVORATIVI DI AIUTO 2019 4.040,00 4.040,00[ AMMESSO 1420PISVA18 FSE 2014/2020 - Percorsi
PROFESSIONALE) FRIULI - ALLA PERSONA individuali - Svantaggio 2018
VENEZIA GIULIA

36 |EN.ALP.(ENTEACLIISTRUZIONE |FP1920223006 |SVILUPPO DI COMPETENZE PER LAUTONOMIA 2019 4.040,00 4.040,00[ AMMESSO 1420PISVA18 FSE 2014/2020 - Percorsi
PROFESSIONALE) FRIULI - POSSIBILE individuali - Svantaggio 2018
VENEZIA GIULIA

37 |[ENAILP.(ENTEACLIISTRUZIONE |FP1920223009 |PICCOLE RIPARAZIONIEDILIZIE 2019 34.600,00 34.600,00 AMMESSO 1420PPSVA18 | FSE 2014/2020 - Percorsi
PROFESSIONALE) FRIULI - Professionalizzanti -
VENEZIA GIULIA Svantaggio 2018

38 |ENAILP.(ENTEACLIISTRUZIONE |FP1920223010 |LAVORAZIONIMECCANICHE DI BASE 2019 45.640,00 45.640,00) AMMESSO 1420PPSVA18 | FSE 2014/2020 - Percorsi
PROFESSIONALE) FRIULI - Professionalizzanti -
VENEZIA GIULIA Svantaggio 2018

39 |lRES.-ISTITUTO DIRICERCHE FP1920247001 |COMPETENZE DIGITALI PER LA CITTADINANZA 2019 14.000,00 14.000,00)  AMMESSO 1420PGCTSVA18 | FSE 2014/2020 - Percorsi di
ECONOMICHE E SOCIALI DEL gruppo competenze
FRIULI VENEZIA GIULIA IMPRESA trasversali - Svantaggio 2018
SOCIALE

40 |lRES.-ISTITUTO DI RICERCHE FP1920247002 |ORIENTAMENTO ED EMPOWERMENT PERSONALE 2019 4.040,00 4.040,00] AMMESSO 1420PISVA18 FSE 2014/2020 - Percorsi
ECONOMICHE E SOCIALI DEL individuali - Svantaggio 2018
FRIULI VENEZIA GIULIA IMPRESA
SOCIALE

41 |lLRES.-ISTITUTO DIRICERCHE FP1920247003 |ALFABETIZZAZIONE DIGITALE DI BASE 2019 4.040,00 4.040,00[ AMMESSO 1420PISVA18 FSE 2014/2020 - Percorsi
ECONOMICHE E SOCIALI DEL individuali - Svantaggio 2018
FRIULI VENEZIA GIULIA IMPRESA
SOCIALE

42 |lRES.-ISTITUTO DIRICERCHE FP1920247004 |RICONOSCERSIERISCOPRIRE LA CITTA' 2019 4.040,00 4.040,00[ AMMESSO 1420PISVA18 FSE 2014/2020 - Percorsi
ECONOMICHE E SOCIALI DEL individuali - Svantaggio 2018
FRIULI VENEZIA GIULIA IMPRESA
SOCIALE

43 |LR.ES.-ISTITUTO DI RICERCHE FP1920247005 |ORIENTAMENTO PER IL LAVORO E L'AUTONOMIA 2019 4.040,00 4.040,00[ AMMESSO 1420PISVA18 FSE 2014/2020 - Percorsi
ECONOMICHE E SOCIALI DEL individuali - Svantaggio 2018
FRIULI VENEZIA GIULIA IMPRESA
SOCIALE

44 |LR.ES.-ISTITUTO DI RICERCHE FP1920247006 |L'ANALISI DELLE COMPETENZE PER 2019 2.020,00 2.020,00f AMMESSO 1420PISVA18 FSE 2014/2020 - Percorsi
ECONOMICHE E SOCIALI DEL L'ORIENTAMENTO E L'ACCOMPAGNAMENTO AL individuali - Svantaggio 2018
FRIULI VENEZIA GIULIA IMPRESA LAVORO
SOCIALE

45 |LRES.-ISTITUTO DI RICERCHE FP1920247007 |L'ANALISIDELLE COMPETENZE PER 2019 2.020,00 2,020,000 AMMESSO 1420PISVA18 FSE 2014/2020 - Percorsi
ECONOMICHE E SOCIALI DEL L'ORIENTAMENTO E L'ACCOMPAGNAMENTO AL individuali - Svantaggio 2018
FRIULI VENEZIA GIULIA IMPRESA LAVORO
SOCIALE

46 |.RES.-ISTITUTO DIRICERCHE FP1920247008 |PROBLEM SOLVING ED IMPOWERMENT PER 2019 2.020,00 2,020,000 AMMESSO 1420PISVA18 FSE 2014/2020 - Percorsi

ECONOMICHE E SOCIALI DEL
FRIULI VENEZIA GIULIA IMPRESA
SOCIALE

L'ORIENTAMENTO AL LAVORO

individuali - Svantaggio 2018
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47 |LR.ES.-ISTITUTO DI RICERCHE FP1920247009 |COMPETENZE RELAZIONALI E PROBLEM SOLVING 2019 2.020,00 2.020,00f AMMESSO 1420PISVA18 FSE 2014/2020 - Percorsi
ECONOMICHE E SOCIALI DEL PER L'INSERIMENTO OCCUPAZIONALE individuali - Svantaggio 2018
FRIULI VENEZIA GIULIA IMPRESA
SOCIALE

48 |LR.ES.-ISTITUTO DI RICERCHE FP1920247010 |EMPOWERMENT PERSONALE E ORIENTAMENTO AL 2019 2.020,00 2.020,00f AMMESSO 1420PISVA18 FSE 2014/2020 - Percorsi
ECONOMICHE E SOCIALI DEL LAVORO individuali - Svantaggio 2018
FRIULI VENEZIA GIULIA IMPRESA
SOCIALE

49 |IRES.-ISTITUTO DIRICERCHE FP1920247011 |COMPETENZE PERSONALIPER LAUTONOMIAE LA 2019 3.030,00 3.030,00 AMMESSO 1420PISVA18 FSE 2014/2020 - Percorsi
ECONOMICHE E SOCIALI DEL MOBILITA' individuali - Svantaggio 2018
FRIULI VENEZIA GIULIA IMPRESA
SOCIALE

50 |.RES.-ISTITUTO DIRICERCHE FP1920247012 |COMPETENZE INFORMATICHE PER LA RICERCA DEL 2019 2.020,00 2,020,000 AMMESSO 1420PISVA18 FSE 2014/2020 - Percorsi
ECONOMICHE E SOCIALI DEL LAVORO individuali - Svantaggio 2018
FRIULI VENEZIA GIULIA IMPRESA
SOCIALE

51 |LRES.-ISTITUTO DIRICERCHE FP1920247013 |ORIENTAMENTO AL TERRITORIO E AL LAVORO 2019 4.040,00 4.040,00] AMMESSO 1420PISVA18 FSE 2014/2020 - Percorsi
ECONOMICHE E SOCIALI DEL individuali - Svantaggio 2018
FRIULI VENEZIA GIULIA IMPRESA
SOCIALE

52 |LRES.-ISTITUTO DI RICERCHE FP1920247014 |RICONOSCERSI, RACCONTARSI, COMUNICARE 2019 4.040,00 4.040,00] AMMESSO 1420PISVA18 FSE 2014/2020 - Percorsi
ECONOMICHE E SOCIALI DEL individuali - Svantaggio 2018
FRIULI VENEZIA GIULIA IMPRESA
SOCIALE

53 |LRES.-ISTITUTO DIRICERCHE FP1920247015 |TECNICHE DIPULIZIA E SANIFICAZIONE 2019 56.100,00 56.100,000 AMMESSO 1420PPSVA18 | FSE 2014/2020 - Percorsi
ECONOMICHE E SOCIALI DEL Professionalizzanti -
FRIULI VENEZIA GIULIA IMPRESA Svantaggio 2018
SOCIALE

54 |CENTRO FORMAZIONE FP1920198001 |PERCORSO INDIVIDUALIZZATO DI 2019 3.030,00 3.030,000 AMMESSO 1420PISVA18 FSE 2014/2020 - Percorsi
PROFESSIONALE CIVIDALE - ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA PER IL LAVORO individuali - Svantaggio 2018
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

55 |CENTRO FORMAZIONE FP1920198002 |TECNICHE BASE DI COSTRUZIONE E POSAIN 2019 45.640,00 45.640,00) AMMESSO 1420PPSVA18 | FSE 2014/2020 - Percorsi
PROFESSIONALE CIVIDALE - OPERA DEL SERRAMENTO Professionalizzanti -
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE Svantaggio 2018

56 |CENTRO FORMAZIONE FP1920198003 |TECNICHE BASE DI PIZZERIA E PANETTERIA 2019 35.860,00 35.860,000 AMMESSO 1420PPSVA18 | FSE 2014/2020 - Percorsi
PROFESSIONALE CIVIDALE - Professionalizzanti -
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE Svantaggio 2018

57 |ARSAP - IMPRESA SOCIALE FP1920050001 |PREPARAZIONE ALL'ECDL BASE 2019 16.700,00 16.700,00) AMMESSO 1420PGCTSVA18 | FSE 2014/2020 - Percorsi di

gruppo competenze
trasversali - Svantaggio 2018
58 |ARSAP - IMPRESA SOCIALE FP1920050002 |PERCORSO INDIVIDUALIZZATO DI 2019 4.040,00 4.040,00] AMMESSO 1420PISVA18 FSE 2014/2020 - Percorsi

RAFFORZAMENTO COMPETENZE TRASVERSALI

individuali - Svantaggio 2018
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59 |ARSAP - IMPRESA SOCIALE FP1920050003 |PERCORSO INDIVIDUALIZZATO DI 2019 4.040,00 4.040,00[ AMMESSO 1420PISVA18 FSE 2014/2020 - Percorsi
RAFFORZAMENTO COMPETENZE TRASVERSALI individuali - Svantaggio 2018
Totale con finanziamento 795.756,00 795.756,00
Totale 795.756,00 795.756,00
Totale con finanziamento 795.756,00 795.756,00
Totale 795.756,00 795.756,00
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ALLEGATO 2 - ELENCO DELLE OPERAZIONI NON APPROVATE

Ne Operatore Codice Operazione Denominazione Operazione Anno rif. Esito/Punteggio Tipo Fin. Canale Fin.

1 |ENALP.(ENTEA.CLIISTRUZIONE |[FP1920223008 |TECNICHE DI BASE PER LA GESTIONE DEL 2019  INON AMMESSO per mancata coerenza e 1420PPSVA18 FSE 2014/2020 - Percorsi
PROFESSIONALE) FRIULI - MAGAZZINO qualita progettuale e/o finanziaria Professionalizzanti -
VENEZIA GIULIA Svantaggio 2018

2 |[ENALP.(ENTEACLLISTRUZIONE |[FP1920223007 |LAVORAZIONI MECCANICHE DI BASE 2019  INON AMMESSO per mancata coerenza e 1420PPSVA18 FSE 2014/2020 - Percorsi
PROFESSIONALE) FRIULI - qualita progettuale e/o finanziaria Professionalizzanti -
VENEZIA GIULIA Svantaggio 2018

3 |CRAMARS SOCIETA' FP1920114006 |PERCORSO INDIVIDUALE DI FORMAZIONE ALLA 2019  INON AMMESSO per mancata coerenza e 1420PISVA18 FSE 2014/2020 - Percorsi
COOPERATIVA SOCIALE GESTIONE ECONOMICA E FINANZIARIAM.L. qualita progettuale e/o finanziaria individuali - Svantaggio 2018

4 |IALINNOVAZIONE FP1919743004 |ORIENTAMENTO AL LAVORO NEL SETTORE 2019  INON AMMESSO per mancata coerenza e 1420PGCTSVA18 | FSE 2014/2020 - Percorsi di
APPRENDIMENTO LAVORO FRIULI PREPARAZIONE AUTOVEICOLI E PICCOLE qualita progettuale e/o finanziaria gruppo competenze
VENEZIA GIULIA S.R.L IMPRESA RIPARAZIONI MECCANICHE-GEM2 trasversali - Svantaggio 2018
SOCIALE

5 |IALINNOVAZIONE FP1919743003 |ORIENTAMENTO E COMPETENZE COMUNICATIVE 2019 NON AMMESSO per mancata coerenza e 1420PCGCTSVA18 | FSE 2014/2020 - Percorsi di
APPRENDIMENTO LAVORO FRIULI PER LINSERIMENTO LAVORATIVO-UD2 qualita progettuale e/o finanziaria gruppo competenze
VENEZIA GIULIA S.R.L IMPRESA trasversali - Svantaggio 2018
SOCIALE

6 |IALINNOVAZIONE FP1919743002 |ORIENTAMENTO E COMPETENZE MINIME PER LA 2019  INON AMMESSO per mancata coerenza e 1420PGCTSVA18 | FSE 2014/2020 - Percorsi di

APPRENDIMENTO LAVORO FRIULI
VENEZIA GIULIA S.R.L IMPRESA
SOCIALE

PATENTE DI GUIDA - UD2

qualita progettuale e/o finanziaria

gruppo competenze
trasversali - Svantaggio 2018
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