
   

 

   

 

 

 

 

 

 

 

Fondo Sociale Europeo - Programma Operativo Regionale 2014/2020. 

Programma specifico n. 18/18 –Formazione a favore di persone svantaggiate, a 

rischio di esclusione, marginalità, discriminazione approvato con Decreto n. 

9588/LAVFORU del 26/10/2018 

Approvazione esito valutazione 

 

Il Direttore del Servizio programmazione e gestione interventi formativi 

 

Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 (Norme in materia di formazione e orientamento 

nell’ambito dell’apprendimento permanente); 

Premesso che: 

la Commissione europea, con decisione C(2014)9883 del 17 dicembre 2014 ha approvato il 

Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 della Regione autonoma Friuli 

Venezia Giulia; 

la Giunta regionale, con deliberazione n. 693 del 21 marzo 2018 e successive modifiche e 

integrazioni ha approvato il documento “Pianificazione periodica delle operazioni – PPO – 

Annualità 2018”; 

con D.P.Reg. n. 203/Pres di data 15 ottobre 2018 e successive modificazioni ed integrazioni è 

stato emanato il Regolamento per l’attuazione del Programma Operativo Regionale – POR – 

del Fondo sociale europeo 2014/2020 - Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione, 

in attuazione dell’articolo 8, comma 17 della legge regionale 9 agosto 2018, n. 20 

(Assestamento del bilancio per gli anni 2018-2020 ai sensi dell’articolo 6 della legge regionale 

10 novembre 2015 n. 26)”; 

Visto il Regolamento recante modalità di organizzazione, di gestione e di finanziamento delle attività 

di formazione professionale e delle attività non formative connesse ad attività di formazione 

professionale, in attuazione dell’articolo 53 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 

(ordinamento della formazione professionale), approvato con il D.P.Reg. n. 0140/Pres. del 22 giugno 

2017 e successive modificazioni ed integrazioni;  

Precisato che in attuazione delle disposizioni citate vengono finanziati progetti selezionati in base ad 

avvisi pubblici; 

Visto il decreto n.9588/LAVFORU del 26 ottobre 2018, con cui è stato emanato l’Avviso relativo al 

Programma specifico n. 18/18 Formazione a favore di persone svantaggiate, a rischio di esclusione, 

marginalità, discriminazione – pubblicato sul BUR n. 45 del 7 novembre 2018; 

Considerato che entro il 30 novembre 2018 - data di chiusura dello sportello mensile di novembre - 
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sono pervenute 27 (ventisette) operazioni; 

Preso atto che delle operazioni summenzionate 4 (quattro) sono state rinunciate da Indar Formazione 

e Sviluppo con nota LAVFORU-GEN-2018-0112373-A del 30 novembre 2018 e 1 (una) da EN.A.I.P. 

FVG, con nota LAVFORU-GEN-2018-0116032-A del 12 dicembre 2018, prima della fase istruttoria di 

verifica dell’ammissibilità; 

Evidenziato che le proposte di operazioni presentate sono valutate sulla base del documento 

“Metodologie e criteri per la selezione delle operazioni da ammettere al finanziamento del POR ex art. 

110 par. 2 a) regolamento (UE) n. 1303/2013”, approvato dalla Giunta regionale con Deliberazione 

della Giunta regionale n. 2069 del 26 Ottobre 2017; 

Visto l’elenco del 12 dicembre 2018 che riporta gli esiti della fase istruttoria di verifica 

dell’ammissibilità delle operazioni; 

Visto il decreto n. 12043/LAVFORU del 10 dicembre 2018 con cui è stata nominata la Commissione 

per la valutazione delle operazioni presentate; 

Visto il verbale sottoscritto in data 14 dicembre 2018 in cui la Commissione ha formalizzato i risultati 

della valutazione delle operazioni; 

Preso atto che dal verbale emerge che delle 22 operazioni ammesse alla fase di valutazione, 10 (dieci), 

operazioni hanno conseguito una valutazione positiva e che 12 (dodici) operazioni hanno ricevuto una 

valutazione negativa; 

Considerato che negli allegati, facenti parte integrante del presente decreto, sono rispettivamente 

evidenziate: 

Allegato 1: elenco delle operazioni approvate con l’evidenziazione di quelle ammesse a 

finanziamento ordinate secondo l’ordine temporale di presentazione; 

Allegato 2: elenco delle operazioni non approvate 

Precisato che le risorse finanziarie disponibili per la realizzazione delle operazioni ammontano ad € 

4.000.000,00 come previsto dal paragrafo 8 dell’Avviso sopra richiamato; 

Considerato che l’allegato 1 determina l’approvazione di 10 operazioni per complessivi euro 

381.754,00; 

Specificato che l’operatività sul Bilancio regionale è momentaneamente sospesa come da indicazioni 

della Circolare nr 5/2018 della Direzione Centrale Finanze e Patrimonio;  

Precisato pertanto che con successivo provvedimento si provvederà alla prenotazione della spesa sui 

competenti capitoli del bilancio regionale a favore delle operazioni aventi titolo; 

Precisato che il presente provvedimento viene pubblicato, con valore di notifica ai soggetti 

interessati, sul Bollettino Ufficiale della Regione e sul sito istituzionale della Regione; 

Richiamato il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali 

approvato con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004, e successive 

modifiche ed integrazioni; 

Richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 1363 del 23 luglio 2018, relativa alla 

articolazione e declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, 

delle Direzioni centrali e degli Enti regionali; 

decreta 

1. Per le motivazioni indicate in premessa, sono approvati gli elenchi rispettivamente denominati: 

Allegato 1 (parte integrante): elenco delle operazioni approvate con l’evidenziazione di quelle 

ammesse a finanziamento ordinate secondo l’ordine temporale di presentazione; 

Allegato 2 (parte integrante): elenco delle operazioni non approvate. 
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2. Con successivo provvedimento si provvederà alla prenotazione della spesa sui competenti 

capitoli del bilancio regionale a favore delle operazioni aventi titolo. 

3. Il presente provvedimento, comprensivo degli allegati 1 e 2 parte integrante, è pubblicato sul 

Bollettino Ufficiale della Regione e sul sito istituzionale della Regione con valore di notifica a tutti 

gli effetti. 

Trieste, data del protocollo 

Il Direttore del Servizio 

dott. Igor De Bastiani 

firmato digitalmente 
 

GG 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Avverso il presente provvedimento è esperibile ricorso giurisdizionale al TAR FVG (sede in Piazza Unità d’Italia 7 – 34121 

Trieste) secondo le modalità stabilite dal "Codice del processo amministrativo" di cui al D.Lgs. 104/2010, ovvero è ammesso il 

ricorso straordinario al Capo dello Stato ai sensi del D.P.R. 1199/1971, rispettivamente entro 60 e 120 giorni dalla data di 
avvenuta notificazione del presente provvedimento. 
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