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Decreto n° 10350/LAVFORU del 16/11/2018, Prenumero 10604

Fondo Sociale Europeo — Programmazione 2014/2020.

Programma specifico 37/15: “Formazione congiunta e permanente degli
operatori per il contrasto all'esclusione sociale delle persone maggiormente
vulnerabili”.

IAL — Innovazione Apprendimento Lavoro Friuli Venezia Giulia s.r.l. Impresa
Sociale. Approvazione delle operazioni presentate nel mese di ottobre 2018 e
contestuale prenotazione fondi.

Il Direttore del Servizio programmazione e gestione interventi formativi

Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 recante “Norme in materia di formazione e
orientamento nellambito dell'apprendimento permanente” pubblicata sul Bollettino Ufficiale
Regionale n. 30 del 26 luglio 2017;

Visto il Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 - Investimenti in favore
della crescita e dell'occupazione - della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, approvato dalla
Commissione europea con decisione C(2014)9883 del 17 dicembre 2014;

Visto il D.P.Reg. 140 del 7 luglio 2016, e successive modifiche ed integrazioni di approvazione
del “Regolamento per l'attuazione del Programma Operativo Regionale — POR - del Fondo
sociale europeo 2014/2020 - Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione, in
attuazione dell'articolo 52 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 (Ordinamento della
formazione professionale)”;

Visto il D.P.Reg. n. 140 del 22 giugno 2017 di approvazione del “Regolamento recante modalita
di organizzazione, di gestione e di finanziamento delle attivita di formazione professionale e
delle attivita non formative connesse ad attivita di formazione professionale, in attuazione
dellart. 53 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 (Ordinamento della formazione
professionale)”;

Richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 429 del 13 marzo 2015 e successive
modifiche e integrazioni con la quale & stato approvato il documento “Pianificazione periodica
delle operazioni - PPO - Annualita 2015", di seguito PPO 2015, che prevede, fra l'altro, la
realizzazione del programma specifico n. 37/15 - “Formazione congiunta e permanente degli
operatori per il contrasto all'esclusione sociale delle persone maggiormente vulnerabili”;

Visto il decreto n. 7280/LAVFORU del 4 settembre 2017, con cui € stato emanato I'Avviso per la
selezione di un soggetto per la realizzazione di operazioni formative e non formative e direttive,
relativi al Programma specifico 37/15 “Formazione congiunta e permanente degli operatori per
il contrasto all'esclusione sociale delle persone maggiormente vulnerabili";



Visti i decreti n. 8335/LAVFORU del 6 ottobre 2017 con il quale si & provveduto a modificare
I'Awviso, n. 474/LAVFORU del 7 febbraio 2018 e 9574/LAVFORU del 25 ottobre 2018 con i quali
si @ provveduto a modificare le Direttive;

Visto, altres), il decreto n. 9727/LAVFORU del 14/11/2017, di approvazione della graduatoria
delle candidature a seguito della quale I'Ente IAL — Innovazione Apprendimento Lavoro Friuli
Venezia Giulia s.rl. Impresa Sociale e stato individuato quale soggetto attuatore per la
realizzazione di operazioni formative e non formative, relative al Programma specifico 37/15
“Formazione congiunta e permanente degli operatori per il contrasto all'esclusione sociale delle
persone maggiormente vulnerabili";

Atteso che, il paragrafo 4 dell'Avviso di cui si discorre, Sezione B — Direttive per la realizzazione
delle operazioni, prevede che le operazioni sono presentate alla SRA, con modalita a sportello e
che il paragrafo 5 dello stesso prevede che la selezione delle operazioni & svolta da un'apposita
Commissione nominata dal dirigente responsabile della SRA;

Precisato che il citato Awviso rende disponibile per la realizzazione delle operazioni la somma di
euro 150.000,00;

Visto il decreto n. 6347/LAVFORU del 19/7/2018 con il quale sono state approvate ed
ammesse a finanziamento le operazioni presentate nel mese di giugno 2018, a seguito del
quale, la disponibilita finanziaria residua dell'Avviso risulta essere di euro € 75.269,00;

Viste le operazioni presentate dallEnte IAL — Innovazione Apprendimento Lavoro Friuli Venezia
Giulia s.r.l. Impresa Sociale nel mese di ottobre 2018;

Visto il verbale del 15 novembre 2018 della Commissione nominata giusto decreto n.
10223/LAVFORU del 14 novembre 2018, che ha provveduto alla valutazione delle operazioni;

Preso atto che, dal verbale succitato, emerge che le operazioni presentate dal soggetto
attuatore IAL - Innovazione Apprendimento Lavoro Friuli Venezia Giulia s.r.l. Impresa Sociale, nel
mese di ottobre 2018, sono state valutate positivamente e sono approvabili;

Considerato che la valutazione delle operazioni presentate determina la predisposizione dei
seguenti documenti:
o elenco delle operazioni approvate e finanziate (allegato 1 parte integrante);
° elenco delle operazioni approvate, per le quali si provvede alla prenotazione dei
fondi necessari a carico del bilancio regionale (allegato A);

Considerato che I'allegato 1 determina I'approvazione e 'ammissione al finanziamento di 10
operazioni presentate, nel mese di ottobre 2018, dal Soggetto Attuatore IAL — Innovazione
Apprendimento Lavoro Friuli Venezia Giulia s.rl. Impresa Sociale, per complessivi euro
33.108,00;

Precisato che, sulla base di quanto indicato nell'allegato A, si provvede come segue alla
prenotazione dei fondi necessari a carico del bilancio pluriennale della Regione:

Capitolo S/3245 - competenza 2018 - euro 4.966,20;

Capitolo S/3246 - competenza 2018 - euro 11.587,80;

Capitolo S/3247 - competenza 2018 - euro 16.554,00;

Evidenziato che, a seguito del presente decreto, risulta una disponibilita finanziaria residua di
complessivi Euro € 42.161,00;

Precisato che il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione;

Visto il Regolamento di organizzazione dellAmministrazione regionale e degli Enti regionali
approvato con DPReg n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004, e successive modifiche ed integrazioni;

Richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 1564 del 26 agosto 2016, avente ad
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oggetto “Articolazione organizzativa generale dellAmministrazione regionale e articolazione e
declaratoria delle funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle
Direzioni centrali e degli Enti regionali: modifiche alla DGR 1922/2015";

Vista la legge regionale 8 agosto 2007, n. 21 (Norme in materia di programmazione finanziaria e
di contabilita regionale);

Vista la legge regionale dicembre 2017, n. 44 (Legge collegata alla manovra di bilancio 2018-
2020);

Vista la legge regionale dicembre 2017, n. 45 (Legge di stabilita 2018);

Vista la legge regionale dicembre 2017, n. 46 (Bilancio di previsione per gli anni 2018/2020 e
per'anno 2018);

Visto il Bilancio finanziario gestionale per I'anno 2018 approvato con delibera della Giunta
regionale n. 2701 del 28 dicembre 2017;

Visto i| Documento tecnico di accompagnamento al Bilancio di previsione per gli anni
2018/2020 e per 'anno 2018 approvato con delibera della Giunta regionale n. 2700 del 28
dicembre 2017;

Decreta

1. In relazione alle Direttive indicate in premessa ed a seguito dellesame delle operazioni
presentate, nel mese di Giugno 2018 , dal Soggetto Attuatore IAL - Innovazione
Apprendimento Lavoro Friuli Venezia Giulia s.rl. Impresa Sociale, sono approvati i
seguenti documenti:

o elenco delle operazioni approvate e finanziate (allegato 1 parte integrante);
o elenco delle operazioni approvate, per le quali si provvede alla prenotazione dei
fondi necessari a carico del bilancio regionale (allegato A).

L'allegato 1 determina I'approvazione e 'ammissione al finanziamento di n. 10 operazioni per
complessivi euro 33.108,00,;

Sulla base di quanto indicato nell'allegato A si provvede come segue alla prenotazione dei
fondi necessari a carico del bilancio pluriennale della regione:

Capitolo S/3245 - competenza 2018 - euro 4.966,20;

Capitolo S/3246 - competenza 2018 - euro 11.587,80;

Capitolo S/3247 - competenza 2018 - euro 16.554,00.

Per le imputazioni contabili e i codici previsti dalla normativa vigente, si rinvia all'allegato
contabile, che costituisce parte integrante del presente atto.

2. |l presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

| Direttore del Sevizio
dott. Igor De Bastiani
firmato digitalmente
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ALLEGATO 1 - ELENCO DELLE OPERAZIONI APPROVATE
(Sono finanziate le operazioni con numero d'ordine in grassetto sottolineato)

1420F0I37
FSE 2014/2020 - FORMAZIONE OPERATORI INCLUSIONE - P.S.37/15

Ne° Denominazione Operazione

1 TUTORAGGIO ECONOMICO - ED.GEM

2 INTRODUZIONE AL SISTEMA REGIONALE DI CERTIFICAZIONE DELLE
COMPETENZE: MODALITA E STRUMENTI-ED.6 UD

3  TUTORAGGIO ECONOMICO - ED.PN

4  TUTORAGGIO ECONOMICO - ED.GO

5 TUTORAGGIO ECONOMICO - ED.TS

6  TUTORAGGIO ECONOMICO - ED.UD

7  INTRODUZIONE AL SISTEMA REGIONALE DI CERTIFICAZIONE DELLE
COMPETENZE: MODALITA E STRUMENTI-ED.7 GM

8  INTRODUZIONE AL SISTEMA REGIONALE DI CERTIFICAZIONE DELLE
COMPETENZE: MODALITA E STRUMENTI-ED.8 MNF

142050137

FSE 2014/2020 - SEMINARI OPERATORI INCLUSIONE - P.S.37/15

Ne
1

2

Denominazione Operazione

Codice Operazione
FP1810271101

FP1810271102
FP1810271103
FP1810271104
FP1810271105
FP1810271106
FP1810271107

FP1810271108

Codice Operazione

MEDIAZIONE LINGUISTICA E CULTURALE NEL CONTESTO EDUCATIVO FP1810271109

CON IMINORI

FATTORI DI RISCHIO E DI PROTEZIONE NELLE AGGRESSIONI A
DANNO DEGLI OPERATORI

FP1810271110

Operatore Anno rif.
IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO 2018
FRIULI VENEZIA GIULIA S.R.L IMPRESA SOCIALE
IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO 2018
FRIULI VENEZIA GIULIA S.R.L IMPRESA SOCIALE
IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO 2018
FRIULI VENEZIA GIULIA SR.LIMPRESA SOCIALE
IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO 2018
FRIULI VENEZIA GIULIA SR.LIMPRESA SOCIALE
IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO 2018
FRIULI VENEZIA GIULIA SR.LIMPRESA SOCIALE
IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO 2018
FRIULI VENEZIA GIULIA S.R.LIMPRESA SOCIALE
IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO 2018
FRIULI VENEZIA GIULIA S.R.LIMPRESA SOCIALE
IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO 2018

FRIULI VENEZIA GIULIA S.R.L IMPRESA SOCIALE
Totale con finanziamento

Totale

Operatore Anno rif.
IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO 2018
FRIULI VENEZIA GIULIA S.R.L IMPRESA SOCIALE
IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO 2018

FRIULI VENEZIA GIULIA S.R.L IMPRESA SOCIALE
Totale con finanziamento

Totale
Totale con finanziamento

Totale

Costo ammesso
2.224,00

1.756,00

2.224,00

2.224,00

2.224,00

2.224,00

1.756,00

1.756,00

16.388,00

16.388,00

Costo ammesso

8.328,00

8.392,00

16.720,00

16.720,00
33.108,00

33.108,00

Contributo
2.224,00

1.756,00

2.224,00

2.224,00

2.224,00

2.224,00

1.756,00

1.756,00

16.388,00

16.388,00

Contributo
8.328,00

8.392,00

16.720,00

16.720,00
33.108,00

33.108,00

Esito
AMMESSO

AMMESSO

AMMESSO

AMMESSO

AMMESSO

AMMESSO

AMMESSO

AMMESSO

Esito
AMMESSO

AMMESSO
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