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Decreto n° 4176/LAVFORU del 23/05/2018

Approvazione progetti riguardanti attivita formative previste da
specifiche norme statali e/o regionali come obbligatorie per
laccesso a determinate attivita professionali da realizzarsi senza

oneri a carico del bilancio regionale. Mese di Aprile 2018.

Il Direttore del Servizio programmazione
e gestione interventi formativi

Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27, concernente “Norme in materia di
formazione e orientamento nellambito dell'apprendimento permanente” ed in
particolare l'articolo 38, comma 2, che dispone che “Ai procedimenti amministrativi in
corso alla data di entrata in vigore della presente legge continua ad applicarsi la
normativa regionale previgente”;

Vista la legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 e successive modificazioni,
concernente I'ordinamento della formazione professionale nel Friuli Venezia Giulia;

Visto I“Avviso per la presentazione, l'attuazione di operazioni riguardanti attivita
formative previste da specifiche norme statali e/o regionali come obbligatorie per
accesso a determinate attivita professionali da realizzarsi senza oneri a carico del
bilancio regionale”, approvato con decreto n. 5962/LAVFOR.FP del 01 settembre 2014,
pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione n. 39 del 24.09.2014;

Viste le operazioni presentate nel mese di aprile 2018 in relazione al menzionato Avviso,
analiticamente individuate nell'elaborato allegato al presente decreto;

Preso Atto che le operazioni sono state valutate positivamente sotto il profilo didattico;

Evidenziato inoltre, che la realizzazione delle operazioni stesse non comporta oneri per il
bilancio regionale;

Attesa I'opportunita didisporre 'approvazione delle operazioni di cui si tratta;

Visto il Regolamento di organizzazione dell Amministrazione regionale e degli Enti
regionali, approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27
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agosto 2004 e successive modificazioni ed in particolare gli articoli 17 e 21 che
disciplinano le competenze dei Direttori di servizio;

Vista la delibera della Giunta regionale n. 1922 del 1 ottobre 2015 e successive
modificazioni ed integrazioni relativa alla articolazione e declaratoria di funzioni delle
strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni Centrali e degli
Entiregionali;

Decreta

1. Sono approvate le operazioni analiticamente individuate nellelaborato allegato al
presente decreto, presentato in relazione allAvviso approvato con decreto n.
5962/LAVFOR.FP del 01 settembre 2014.

2. Per la realizzazione delle attivita formative in argomento non sono previsti oneri a
carico del bilancio regionale.

3. Ilpresente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

Trieste, data del protocollo

Il Direttore del Servizio
Dott. Igor De Bastiani
Documento firmato digitalmente
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Progetti presentati in base all'Avviso di cui al decreto n. 5962/LAVFOR.FP/2014 dd. 01/09/2014
Graduatoria sportello mese di aprile 2018
Piano regionale di Formazione Professionale 2017/2018

Formazione prevista da normative specifiche: attivita non finanziate

CODICE OPERATORE DENOMINAZIONE CORSO NUM.  NUM. COMUNE DI

PROGETTO ALLIEVI ORE SVOLGIMENTO

FP1844044001 |CE.F.AP.-CENTRO PER L'EDUCAZIONEE |[MANUTENTORE DEL VERDE 15 ‘ 180 ‘ CODROIPO ‘ AMMESSA ‘
LA FORMAZIONE AGRICOLA
PERMANENTE

FP1838035001 |IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO ADDETTO ALLE ATTIVITA DI RIMOZIONE E BONIFICA 12 ‘ 38 ‘ UDINE ‘ AMMESSA ‘
LAVORO FRIULI VENEZIA GIULIASR.L DELL'AMIANTO
IMPRESA SOCIALE
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