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Decreto n° 5184/LAVFORU del 30/06/2017, Prenumero 5373

Fondo Sociale Europeo — Programma Operativo 2014/2020.

Pianificazione periodica delle operazioni — PPO — Annualita
2015 — Programma specifico n. 20/15 — Attivita formativa a
favore di disabili iscritti nelle liste ex L. 68/99

Approvazione delle operazioni a valere sull'asse 2 — Inclusione
sociale e lotta alla poverta — Operazioni formative ai fini
dell'orientamento (FPGO Orientamento)’— mese di Maggio
2017 e prenotazione fondi.

Il Direttore del Servizio programmazione e gestione interventi formativi

Visto il decreto n. 3199/LAVFORU del 5 agosto 2015 e successive modifiche ed integrazioni,
pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione n. 33 del 19 agosto 2015, con il quale & stato
approvato 'Awviso per la presentazione di candidature per la realizzazione delle operazioni
che si realizzano a valere sullAsse 2 — Inclusione sociale e lotta alla poverta del Programma
Operativo del Fondo Sociale Europeo 2014/2020 della Regione autonoma Friuli Venezia
Giulia, in attuazione del Programma specifico n. 20/15 — Attivita formativa a favore di disabili
iscritti nelle liste ex L. 68/99 — del documento concernente “Pianificazione periodica delle
operazioni — PPO — Annualita 2015", approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n.
429 del 13 marzo 2015 e successive modificazioni;

Precisato che il succitato Avviso prevede l'individuazione di tre Associazioni Temporanee,
delle quali una competente ad operare nell'ambito territoriale corrispondente alla provincia di
Udine, una competente ad operare nell’ambito territoriale corrispondente alla provincia di
Pordenone, ed una competente ad operare nellambito territoriale corrispondente alle
province di Trieste e di Gorizia;

Visto il decreto n. 8406/LAVFORU dell'11 dicembre 2015 con il quale sono stati individuati i
sottodescritti soggetti incaricati della realizzazione delle attivita previste dall'Avviso:
e perl'ambito territoriale corrispondente alle province di Trieste e di Gorizia:
ATI1TS/GO - con capofila Comitato regionale del'Enfap del Friuli Venezia Giulia
e perl'ambito territoriale corrispondente alla provincia di Udine:
ATl 2 UD - con capofila En.A.LP. Friuli Venezia Giulia



e perl'ambito territoriale corrispondente alla provincia di Pordenone:
ATI 3 PN - con capofila Fondazione Opera Sacra Famiglia — Impresa sociale

Visto il decreto n. 1132/LAVFORU del 29 febbraio 2016, pubblicato sul Bollettino Ufficiale
della Regione n. 10 del 9 marzo 2016, con il quale & stato approvato il documento “Direttive
per la gestione e realizzazione delle operazioni formative”;

Precisato che tali Direttive prevedono che le operazioni devono essere presentate presso
uno sportello operante presso gli uffici della Direzione centrale Lavoro, Formazione,
Istruzione, Pari Opportunita, Politiche giovanili, Ricerca e Universita, via San Francesco 37,
Trieste, a partire dal 10 marzo 2016;

Evidenziato che le risorse finanziarie disponibili sono pari ad euro 1.600.000,00 e sono
ripartite in relazione agli ambiti territoriali come precisato nella tabella sottodescritta:

Trieste e Gorizia Udine Pordenone

1.600.000,00 560.000,00 720.000,00 320.000,00

Evidenziato che le operazioni vengono valutate sulla base del documento “Metodologie e
criteri per la selezione delle operazioni da ammettere al finanziamento del POR ex art. 110
par. 2 a) Regolamento (UE) 1303/2013" approvato dal Comitato di sorveglianza del POR nella
seduta dell'11 giugno 2015 attraverso una prima fase di ammissibilita ed una seconda di
valutazione di coerenza;

Visto il decreto n. 3392/LAVFORU del 17 maggio 2017 con il quale sono state approvate ed
ammesse a finanziamento le operazioni presentate nel mese di aprile 2017 ed a seguito del
quale la disponibilita finanziaria risulta essere la seguente:

Trieste e Gorizia Udine Pordenone

797.338,20 154.007,00 488.927,20 154.404,00

Viste le operazioni presentate nel mese di maggio 2017;

Visto il verbale, di data 27 giugno 2017, della commissione, nominata con decreto n.
4795/LAVFORU del 23 giugno 2017, che ha provveduto alla valutazione delle operazioni
presentate nel mese di maggio 2017;

N

Preso atto che dal citato verbale emerge che 1 operazione presentata e stata valutata
positivamente ed & approvabile e 1 risulta non approvata;

Considerato che la valutazione delle operazioni presentate determina la predisposizione del
seguente documento:
e elenco delle operazioni approvate e finanziate (allegato 1 parte integrante);
e elenco delle operazioni non approvate (allegato 2 parte integrante);
e elenco delle operazioni approvate, per le quali si provvede alla prenotazione dei fondi
necessari a carico del bilancio regionale (allegato A parte integrante);

Considerato che I'allegato 1 determina I'approvazione e 'ammissione al finanziamento di 1
operazione formativa ai fini dell'orientamento al lavoro e al recupero di conoscenze e
competenze di carattere trasversale, anche con modalita didattiche sperimentali, (FPGO
Orientamento) che si realizza nellambito territoriale di Pordenone per complessivi euro
9.002,00;

Precisato che sulla base di quanto indicato nell'allegato A si provvede come segue alla
prenotazione dei fondi necessari a carico del bilancio pluriennale della regione:
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Capitolo S/3241 - competenza 2017 - euro 1.350,30
Capitolo S/3242 - competenza 2017 - euro 3.150,70
Capitolo S/3243 - competenza 2017 - euro 4.501,00

Evidenziato che la disponibilita finanziaria residua e la seguente:

Trieste e Gorizia Udine Pordenone

788.336,20 154.007,00 488.927,20 145.402,00

Ricordato che le operazioni devono essere avviate entro dieci giorni lavorativi successivi alla
comunicazione dell'esito positivo della valutazione;

Precisato inoltre che il soggetto attuatore cui compete la realizzazione delle attivita di cui si
tratta, matura il diritto al percepimento del finanziamento ad avvenuta realizzazione delle
attivita, nella misura risultante dal relativo rendiconto e dopo la verifica di questo da parte
della Regione;

Precisato che il presente decreto, comprensivo dell'allegato 1, 2 e dellallegato A parte
integrante, viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione;

Visto il Regolamento di organizzazione delllAmministrazione regionale e degli Enti regionali
approvato con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004, e
successive modifiche ed integrazioni;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1922 del 1° ottobre 2015 relativa alla
articolazione e declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della
Regione, delle Direzioni Centrali e degli Enti regionali;

Vista la legge regionale 8 agosto 2007, n. 21 (Norme in materia di programmazione
finanziaria e di contabilita regionale);

Vista la legge regionale 29 dicembre 2016, n. 24 (Legge collegata alla manovra di bilancio
2017-2019);

Vista la legge regionale 29 dicembre 2016, n. 25 (Legge di stabilita 2017);

Vista la legge regionale 29 dicembre 2016, n. 26 (Bilancio di previsione per gli anni
2017/2019 e per l'anno 2017);

Visto il Bilancio finanziario gestionale per I'anno 2017 approvato con delibera della Giunta
regionale n. 2647 del 29 dicembre 20186;

Visto il Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione per gli anni
2017/2019 e per I'anno 2017 approvato con delibera della Giunta regionale n. 2648 del 29
dicembre 2016;

Decreta

1. In relazione alle Direttive indicate in premessa ed a seguito del’esame delle operazioni
presentate nel mese di maggio 2017 sono approvati i seguenti documenti:
e elenco delle operazioni approvate e finanziate (allegato 1 parte integrante);
e elenco delle operazioni non approvate (allegato 2 parte integrante);
e elenco delle operazioni approvate, per le quali si provvede alla prenotazione dei fondi
necessari a carico del bilancio regionale (allegato A parte integrante).

L'allegato 1 determina I'approvazione e I'ammissione al finanziamento di 1 operazione
formativa ai fini dell'orientamento al lavoro e al recupero di conoscenze e competenze di
carattere trasversale, anche con modalita didattiche sperimentali (FPGO Orientamento), che

Pag.3a4




si realizza nell'ambito territoriale di Pordenone per complessivi euro 9.002,00;

2. Sulla base di quanto indicato nell'allegato A si provvede come segue alla prenotazione
dei fondi necessari a carico del bilancio pluriennale della regione:
Capitolo S/3241 - competenza 2017 - euro 1.350,30
Capitolo S/3242 - competenza 2017 - euro 3.150,70
Capitolo S/3243 - competenza 2017 - euro 4.501,00

3. Perle imputazioni contabili e i codici previsti dalla normativa vigente, si rinvia all'allegato
contabile, che costituisce parte integrante del presente atto.

4. |l presente decreto, comprensivo dell'allegato 1, 2 e dell'allegato A parti integranti, viene
pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

Trieste, data del protocollo
dott. Igor De Bastiani
firmato digitalmente

GG
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ALLEGATO 1 - ELENCO DELLE OPERAZIONI APPROVATE
(Sono finanziate le operazioni con numero d'ordine in grassetto sottolineato)

1420FPGO06899
FSE 2014/2020 - FPGO ORIENTAMENTO L68/99

Ne Denominazione Operazione Codice Operazione Operatore Anno rif. Costo ammesso Contributo
1 GESTIONE DELLO STRESS NELLA RICERCA DEL LAVORO FP1752789001 ATI3PN - FOSF - ATTIVITA' FORMATIVE DISABILI EX 2017 9.002,00 9.002,00 AMMESSO
L.68/99
Totale con finanziamento 9.002,00 9.002,00
Totale 9.002,00 9.002,00
Totale con finanziamento 9.002,00 9.002,00
Totale 9.002,00 9.002,00
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ALLEGATO 2 - ELENCO DELLE OPERAZIONI NON APPROVATE

Tipo fin. Codice Operazione Denominazione Operazione Descrizione Operatore
1420FPGO6899 FP1747951001 TECNICHE DI GESTIONE AMMINISTRATIVA E DEL FRONT OFFICE NON AMMESSO per mancata coerenza e qualita ATl 1 TS-GO - ENFAP FVG - PROG. 20/15 DISABILI -
progettuale e/o finanziaria TRIESTE
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DIREZIONE CENTRALE LAVORO, FORMAZIONE, ISTRUZIONE, PARI OPPORTUNITA, POLITICHE GIOVANILI, RICERCA E UNIVERSITA ALLEGATO "A"

CLASSIFICAZIONE IV LIVELLO PIANO DEI CONTI: U.1.04.04.01.000 QUOTAUE  QUOTA QUOTA
OPERATORE: CODICE: DENOMINAZIONE: CONTRIBUTO STATO REGIONE

CAP 3243 CAP 3242 CAP 3241
ATI 3 PN - FOSF - ATTIVITA' FORMATIVE FP1752789001 GESTIONE DELLO STRESS NELLA RICERCA DEL 9.002,00 4.501,00 3.150,70 1.350,30
DISABILIEX L. 68/99 LAVORO
Totali per classificazione: U.1.04.04.01.000 Numero progetti: 1 9.002,00 4.501,00 3.150,70 1.350,30
Totali del provvedimento: Numero progetti: 1 9.002,00 4.501,00 3.150,70 1.350,30
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