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Decreto n° 8024/LAVFORU del 27/10/2016, Prenumero 8526

Fondo Sociale Europeo - Investimenti in favore della crescita e
dell'occupazione - Programma Operativo 2014/2020.

“Pianificazione periodica delle operazioni — PPO — Annualita 2016"
approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 333/2016.

Programma specifico n. 52/16 — Percorsi di formazione per la
riqualificazione di lavoratori occupati.

Approvazione operazioni presentate nel mese di agosto 2016 e
prenotazione fondi.

Il Direttore del Servizio programmazione e gestione interventi formativi

Visto il Regolamento di organizzazione dell Amministrazione regionale e degli enti regionali approvato
con Decreto del Presidente della Regione 27 agosto 2004, n. 0277/Pres., e successive modifiche e
integrazioni;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n 1922 del 1° ottobre 2015 e successive modificazioni ed
integrazioni relativa all'articolazione e declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della
Presidenza della Regione, delle Direzioni Centrali e degli Enti regionali;

Vista la legge regionale 76 del 16 novembre 1982, recante l'ordinamento della formazione
professionale del Friuli Venezia Giulia;

Visto il Regolamento concernente modalita e criteri per I'attuazione di operazioni cofinanziate dal
Fondo sociale europeo ai sensi di quanto previsto dall'articolo 52 della legge regionale 16 novembre
1982, n. 76, approvato con DPReg n. 0232/Pres/2011 del 4 ottobre 2011 e successive modifiche;

Visto il Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 - Investimenti in favore della
crescita e dell'occupazione - della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, approvato dalla
Commissione europea con decisione C(2014)9883 del 17 dicembre 2014;

Visto il documento “Pianificazione periodica delle operazioni — PPO — annualita 2016", di seguito PPO
2016, approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 333 del 4 marzo 2016;



Visto il documento “Strategia regionale di ricerca e innovazione per la specializzazione intelligente del
Friuli Venezia Giulia — S3” (allegato alla DGR n. 1403/2015);

Visto il decreto n. 3239/LAVFORU del 5 maggio 2016, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione
n. 20 del 18 maggio 2016, con il quale € stato emanato I'avviso per la presentazione delle operazioni a
valere sull'asse 3 — Istruzione e formazione del Programma Operativo del Friuli Venezia Giulia — Fondo
sociale europeo — Programmazione 2014/2020, in attuazione del programma specifico n. 52/16 —
Percorsi di formazione per la riqualificazione di lavoratori occupati del PPO 2016;

Visto il decreto n. 4634/LAVFORU del 20 giugno 2016, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione n. 26 del 29 giugno 2016, con il quale sono state apportate modifiche all'Avviso;

Visto il decreto n. 6279/LAVFORU del 31 agosto 2016, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione n. 37 del 14 settembre 2016, con il quale sono state fornite precisazioni riguardo all'Avviso;

Visto il decreto n. 7900/LAVFORU del 25 ottobre 2016, in corso di pubblicazione sul Bollettino
Ufficiale della Regione, con il quale si & provveduto a prorogare al 31 dicembre 2016 il termine per la
presentazione delle operazioni relative ai percorsi di formazione per la riqualificazione di lavoratori
occupati;

Precisato che le operazioni devono essere inviate allindirizzo di posta elettronica della Struttura
attuatrice lavoro(Ocertregione.fvg.it entro le ore 24.00 dell'ultimo giorno di ciascun mese di operativita
dello sportello ed entro il termine ultimo del 31 dicembre 2016, salvo anticipato esaurimento delle
risorse disponibili;

Precisato che le risorse finanziarie disponibili per la realizzazione delle operazioni relative ai percorsi di
formazione per la riqualificazione di lavoratori occupati ammontano ad euro 1.000.000,00;

Evidenziato che le operazioni vengono approvate sulla base del documento “Metodologie e criteri per
la selezione delle operazioni da ammettere al finanziamento del POR ex art. 110, par. 2 a) del
Regolamento (UE) 1303/2013" approvato dal Comitato di Sorveglianza del POR nella seduta dell'11
giugno 2015,

Viste le operazioni riferite ai percorsi di formazione per la riqualificazione di lavoratori occupati
presentate dal 1° agosto al 31 agosto 2016;

Evidenziato che il Servizio programmazione e gestione interventi formativi ha provveduto alla
valutazione delle operazioni di cui si tratta, formalizzando le risultanze finali nella relazione istruttoria
del 24 ottobre 2016, acquisita e validata il 27 ottobre 2016;

Preso atto che dalla citata relazione istruttoria emerge che sono state presentate 17 operazioni, tutte
ammesse alla valutazione, delle quali 8 risultano non approvate non avendo raggiunto la soglia minima
di punteggio prevista dall'Avviso pari a 70 punti, per cui risultano approvabili 9 operazioni;

Considerato che |a valutazione delle operazioni riferite ai percorsi di formazione per la riqualificazione
di lavoratori occupati presentate determina la predisposizione dei seguenti documenti:
e graduatoria delle operazioni approvate e finanziate (allegato 1 parte integrante)
e elenco delle operazioni non approvate non avendo raggiunto la soglia minima di punteggio
prevista pari a 70 punti (allegato 2 parte integrante);

Considerato che I'allegato 1 determina I'approvazione e 'ammissione a finanziamento di 9 operazioni
riferite ai percorsi di formazione per la riqualificazione di lavoratori occupati per complessivi euro
63.720,00;

Precisato che sulla base di quanto indicato nell'allegato A si provvede come segue alla prenotazione
dei fondi necessari a carico del bilancio regionale:

Capitolo S/3631 - competenza 2016 - euro 9.558,00

Capitolo S/3632 - competenza 2016 - euro 22.302,00

Capitolo S/3633 - competenza 2016 - euro 31.860,00



Evidenziato che la disponibilita finanziaria residua & di complessivi euro 757.000,03;
Ricordato che le operazioni devono concludersi entro il 31 dicembre 2017;

Precisato che il presente decreto, comprensivo degli allegati 1 e 2 parti integranti, viene pubblicato sul
Bollettino Ufficiale della Regione;

Precisato inoltre che i soggetti attuatori ai quali compete la realizzazione delle attivita di cui si tratta,
maturano il diritto al percepimento del finanziamento ad avvenuta realizzazione delle attivita, nella
misura risultante dal relativo rendiconto e dopo la verifica di questo da parte della Regione;

Vista la legge regionale 8 agosto 2007, n. 21 (Norme in materia di programmazione finanziaria e di
contabilita regionale);

Vista la Legge regionale 10 novembre 2015, n. 26 (Disposizioni in materia di programmazione e
contabilita e altre disposizioni finanziarie urgenti);

Vista la legge regionale 29 dicembre 2015, n. 33 (Legge collegata alla manovra di bilancio 2016-2018);
Vista la legge regionale 29 dicembre 2015, n. 34 (Legge di stabilita 2016);

Vista la legge regionale 29 dicembre 2015, n. 35 (Bilancio di previsione per gli anni 2016/2018 e per
I'anno 2016);

Visto il Bilancio finanziario gestionale per 'anno 2016 approvato con delibera della Giunta regionale n.
2646 del 29 dicembre 2015 e successive modifiche ed integrazione;

Visto il Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione per gli anni 2016/2018 e
per I'anno 2016 approvato con delibera della Giunta regionale n. 2647 del 29 dicembre 2015;

Decreta

1. In relazione all'Avviso indicato in premessa ed a seguito dellesame delle operazioni
riferite ai percorsi di formazione per la riqualificazione di lavoratori occupati presentate nel mese di
agosto 2016, sono approvati i seguenti documenti:
e graduatoria delle operazioni approvate e finanziate (allegato 1 parte integrante)
e elenco delle operazioni non approvate non avendo raggiunto la soglia minima di punteggio
prevista pari a 70 punti (allegato 2 parte integrante);

2. L'allegato 1 determina I'approvazione e 'ammissione al finanziamento di 9 operazioni
riferite ai percorsi di formazione per la riqualificazione di lavoratori occupati per complessivi euro
63.720,00.

3. Sulla base di quanto indicato nell'allegato A si provvede come segue alla prenotazione
dei fondi necessari a carico del bilancio regionale come di seguito specificato e come precisato
nell'allegato contabile parte integrante e sostanziale:

Capitolo S/3631 - competenza 2016 - euro 9.558,00

Capitolo S/3632 - competenza 2016 - euro 22.302,00

Capitolo S/3633 - competenza 2016 - euro 31.860,00

4. Le operazioni devono concludersi entro il 31 dicembre 2017.

5. Il presente decreto, comprensivo degli allegati 1 e 2 parti integranti, viene pubblicato sul

Bollettino Ufficiale della Regione.

Trieste, data del protocollo



dott. Igor De Bastiani
firmato digitalmente
DR/



ALLEGATO 1 - GRADUATORIA DELLE OPERAZIONI APPROVATE

(Sono finanziate le operazioni con numero d'ordine in grassetto sottolineato)

1420QLO16PS52
FSE 2014/2020 - PERCORSI DI FORMAZIONE PER LA RIQUALIFICAZIONE DI LAVORATORI OCCUPATI - 2016 ps 52
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Denominazione Operazione
PROGETTAZIONE INTEGRATA PER AUTOMOTIVE

METODOLOGIE DI PROGETTAZIONE: DAL PROGETTO AL PRODOTTO

VIRTUALIZZAZIONE DI PARTI E ASSIEMI CON IL 3D
METODI DI PROGETTAZIONE IMPIANTI PER IL SISTEMA CASA
IL CONFIGURATORE GRAFICO PER LA PROGETTAZIONE RAPIDA

MES E MOM METODOLOGIE INNOVATIVE PER LA GESTIONE DEL
PROCESSO

MES E MOM METODOLOGIE INNOVATIVE PER LA GESTIONE DEL
PROCESSO

TECNOLOGIE DI MODELLAZIONE CAD
TECNOLOGIE DI PROTOTIPAZIONE RAPIDA IN 3D

Codice Operazione

FP1670660005
FP1670660015
FP1670660003
FP1670660012
FP1670660014
FP1670660004

FP1670660006

FP1670660010
FP1670660011

Operatore
SYNTHESI FORMAZIONE

SYNTHESI FORMAZIONE
SYNTHESI FORMAZIONE
SYNTHESI FORMAZIONE
SYNTHESI FORMAZIONE
SYNTHESI FORMAZIONE

SYNTHESI FORMAZIONE

SYNTHESI FORMAZIONE
SYNTHESI FORMAZIONE

Anno rif.

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

Totale con finanziamento

Totale

Totale con finanziamento

Totale

Costo ammesso

10.800,00
10.800,00
10.800,00
10.800,00
10.800,00

10.800,00

10.800,00

10.800,00
10.800,00

97.200,00

97.200,00
97.200,00

97.200,00

Contributo

6.480,00
6.480,00
7.560,00
7.560,00
6.480,00

7.560,00

6.480,00

7.560,00
7.560,00

63.720,00

63.720,00
63.720,00

63.720,00

77

75

74

74

73

72

72

70

70
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ALLEGATO 2 - ELENCO DELLE OPERAZIONI NON APPROVATE CON PUNTEGGIO INFERIORE A 70

Tipo fin. Codice Operazione Denominazione Operazione Operatore Punti
1420QLO16PS52 FP1670660001 PRODUCTION ORGANIZATION APPROVAL METODO (POA) SYNTHESI FORMAZIONE 68
1420QLO16PS52 FP1670660016 METODIETECNICHE PER L'INNOVAZIONE DI PRODOTTO SYNTHESI FORMAZIONE 66
1420QLO16PS52 FP1670660002 RISPONDENZE TECNICHE NELLA INNOVAZIONE AERONAUTICA SYNTHESI FORMAZIONE 65
1420QLO16PS52 FP1670660013 TECNICHE SMED DI PERSONALIZZAZIONE DEL PRODOTTO SYNTHESI FORMAZIONE 63
1420QLO16PS52 FP1670660009 METODOLOGIE PER L'INNOVAZIONE DI PRODOTTO SYNTHESI FORMAZIONE 63
1420QLO16PS52 FP1670660017 METODOLOGIE SMED PER LA PERSONALIZZAZIONE DEIPRODOTTI  SYNTHESI FORMAZIONE 62
1420QLO16PS52 FP1670660008 TECNICHE SMED NELLA PERSONALIZZAZIONE DEIPRODOTTI - TEAM  SYNTHESI FORMAZIONE 62

1
1420QLO16PS52 FP1670660007 METODIFUNZIONALIALLE INNOVAZIONI DI PRODOTTO - TEAM 1 SYNTHESI FORMAZIONE 62

Pagina 2 di 2




DIREZIONE CENTRALE LAVORO, FORMAZIONE, ISTRUZIONE, PARI OPPORTUNITA, POLITICHE GIOVANILI, RICERCA E UNIVERSITA ALLEGATO "A"
OPERATORE: CODICE: DENOMINAZIONE: CONTRIBUTO QUOTA QUOTA QUOTA UE
REGIONE STATO

CLASSIFICAZIONE IV LIVELLO PIANO DEI CONTI: U.1.04.04.01.000 CAP 3631 CAP 3632 CAP 3633

SYNTHESI FORMAZIONE FP1670660011 TECNOLOGIE DI PROTOTIPAZIONE RAPIDA IN 3D 7.560,00 1.134,00 2.646,00 3.780,00

SYNTHESI FORMAZIONE FP1670660010 TECNOLOGIE DI MODELLAZIONE CAD 7.560,00 1.134,00 2.646,00 3.780,00

SYNTHESI FORMAZIONE FP1670660004 MES E MOM METODOLOGIE INNOVATIVE PER LA 7.560,00 1.134,00 2.646,00 3.780,00
GESTIONE DEL PROCESSO

SYNTHESI FORMAZIONE FP1670660006 MES E MOM METODOLOGIE INNOVATIVE PER LA 6.480,00 972,00 2.268,00 3.240,00
GESTIONE DEL PROCESSO

SYNTHESI FORMAZIONE FP1670660014 IL CONFIGURATORE GRAFICO PER LA 6.480,00 972,00 2.268,00 3.240,00
PROGETTAZIONE RAPIDA

SYNTHESI FORMAZIONE FP1670660012 METODI DI PROGETTAZIONE IMPIANTI PER IL 7.560,00 1.134,00 2.646,00 3.780,00
SISTEMA CASA

SYNTHESI FORMAZIONE FP1670660003 VIRTUALIZZAZIONE DI PARTI E ASSIEMI CON IL 3D 7.560,00 1.134,00 2.646,00 3.780,00

SYNTHESI FORMAZIONE FP1670660015 METODOLOGIE DI PROGETTAZIONE: DAL 6.480,00 972,00 2.268,00 3.240,00
PROGETTO AL PRODOTTO

SYNTHESI FORMAZIONE FP1670660005 PROGETTAZIONE INTEGRATA PER AUTOMOTIVE 6.480,00 972,00 2.268,00 3.240,00

Totali per classificazione: U.1.04.04.01.000 Numero progetti : 9 63.720,00 9.558,00  22.302,00 31.860,00

Totali del provvedimento: Numero progetti: 63.720,00 9.558,00 22.302,00 31.860,00
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