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Decreto n° 7284/LAVFORU del 13/10/2016

Fondo Sociale Europeo - Investimenti in favore della crescita e
dell'occupazione - Programma Operativo 2014/2020.

“Pianificazione periodica delle operazioni — PPO — Annualita 2016"
approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 333/2016.

Programma specifico n. 52/16 — Percorsi di formazione per la
riqualificazione di lavoratori occupati.

Approvazione operazioni presentate nel mese di giugno 2016 e
prenotazione fondi.

Rettifica al decreto n. 6092/LAVFORU del 24 agosto 2016.

Il Direttore del Servizio programmazione e gestione interventi formativi

Visto il Regolamento di organizzazione dell Amministrazione regionale e degli Enti regionali approvato
con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004, e successive modifiche ed
integrazioni;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1922 del 1 ottobre 2015 e successive modificazioni ed
integrazioni relativa alla articolazione e declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della
Presidenza della Regione, delle Direzioni Centrali e degli Enti regionali;

Vista la legge regionale 16 novembre 1982 n. 76, ed in particolare l'articolo 52 che autorizza
I'Amministrazione regionale a predisporre il piano annuale di formazione professionale e gli altri
interventi a carattere speciale, finalizzando gli stessi all'accesso al Fondo Sociale Europeo;

Visto il decreto n. 6092/LAVFORU del 24 agosto 2016, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione n. 36 del 7 settembre 2016, con il quale sono stati approvati i seguenti documenti:

e graduatoria delle operazioni approvate e finanziate (allegato 1 parte integrante)

e elenco delle operazioni escluse (allegato 2 parte integrante)

Dato atto che nei documenti sopracitati, fermi restando i giudizi a suo tempo assegnati sui singoli



criteri, si & verificato un errore informatico nell'elaborazione delle graduatorie, in conseguenza del
quale il coefficiente moltiplicatore degli indicatori “Efficienza attuativa” e “Tasso di Formazione”
utilizzato e stato 0,5 anziché 1;

Atteso che il suddetto errore comporta che il punteggio risultante dei due indicatori si modifichi
andando ad incidere sui punteggi parziali e totali delle singole operazioni;

Dato atto che si & proceduto a correggere I'errore e ad acquisire i nuovi esiti della selezione delle
operazioni, formalizzando le risultanze finali nella relazione istruttoria riveduta e corretta del 29
settembre 2016;

Vista la nuova graduatoria dei progetti presentati nel mese di giugno 2016 con I'elencazione invariata
dei progetti ammessi a finanziamento, che annulla e sostituisce la precedente, come indicato
nell'allegato 1 parte integrante;

Considerato che l'allegato 1 determina 'approvazione e 'ammissione a finanziamento di 5 operazioni
riferite ai percorsi di formazione per la riqualificazione di lavoratori occupati per complessivi euro
33.480,00;

Precisato che sulla base di quanto indicato nell'allegato A del decreto n. 6092/LAVFORU del 24
agosto 2016 si e gia provveduto alla prenotazione dei fondi necessari, a carico del bilancio pluriennale
della regione;

Evidenziato che |a disponibilita finanziaria residua e di complessivi euro 966.520,00;

Precisato che il presente decreto, comprensivo dell'allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul
Bollettino Ufficiale della Regione;

Decreta

1. L'allegato 1 del decreto n. 6092/LAVFORU del 24 agosto 2016 e sostituito dal seguente
documento:
e graduatoria delle operazioni approvate e finanziate (allegato 1 parte integrante)

2. L'allegato 1 determina I'approvazione e 'ammissione al finanziamento di 5 operazioni
riferite ai percorsi di formazione per la riqualificazione di lavoratori occupati per complessivi euro
33.480,00.

3. Sulla base di quanto indicato nell'allegato A del decreto n. 6092/LAVFORU del 24
agosto 2016 si e gia provveduto alla prenotazione dei fondi necessari, a carico del bilancio pluriennale
della regione.

4. Il presente decreto, comprensivo dell'allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul
Bollettino Ufficiale della Regione.

Trieste, data del protocollo

dott. Igor De Bastiani
firmato digitalmente
DR/



ALLEGATO 1 - GRADUATORIA DELLE OPERAZIONI APPROVATE

(Sono finanziate le operazioni con numero d'ordine in grassetto sottolineato)

1420QLO16PS52
FSE 2014/2020 - PERCORSI DI FORMAZIONE PER LA RIQUALIFICAZIONE DI LAVORATORI OCCUPATI - 2016 ps 52
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Denominazione Operazione Codice Operazione
SOLUZIONI DI DOMOTICA AVANZATA PER LE RESIDENZE ASSISTITE  FP1654561002

METODOLOGIE DI PROGETTAZIONE VIRTUALE PER IL SISTEMA CASA  FP1654561003

SISTEMI DI PROGETTAZIONE VIRTUALE IN 3D PER L'ARREDO FP1654561001
MODELLAZIONE TRIDIMENSIONALE CON SOLIDWORKS FP1654550002
PROGETTAZIONE CON INVENTOR PER INNOVARE FP1654559001

Operatore Anno rif.
SYNTHESI FORMAZIONE 2016
SYNTHESI FORMAZIONE 2016
SYNTHESI FORMAZIONE 2016
IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO 2016
FRIULI VENEZIA GIULIA S.R.L IMPRESA SOCIALE
ARSAP - IMPRESA SOCIALE 2016

Totale con finanziamento

Totale

Totale con finanziamento

Totale

Costo ammesso

10.800,00
10.800,00
10.800,00

10.800,00

10.800,00

54.000,00

54.000,00
54.000,00

54.000,00

Contributo

7.560,00
6.480,00
6.480,00

5.400,00

7.560,00

33.480,00

33.480,00
33.480,00

33.480,00

83

79

77

77

73
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ALLEGATO 2 - ELENCO DELLE OPERAZIONI ESCLUSE DALLA VALUTAZIONE PER MANCANZA DI UNO O PIU' DEI REQUISITI ESSENZIALI

Tipo fin. Codice Operazione Denominazione Operazione Descrizione Operatore
1420QLO16PS52 FP1654550001  GESTIRE CON EFFICACIA LE RETI E LE PRASSI PER LA PROGETTAZIONE RINUNCIATO PRIMA DELLA VALUTAZIONE IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO
INTEGRATA FRIULI VENEZIA GIULIA S.R.L IMPRESA SOCIALE
1420QLO16PS52 FP1654550003 METODICHE, PRASSI E STRUMENTI DI PROGETTAZIONE INTEGRATA  RINUNCIATO PRIMA DELLA VALUTAZIONE IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO
NELL'APPROCCIO TAILOR MADE FRIULI VENEZIA GIULIA S.R.L IMPRESA SOCIALE
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