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Decreto n° 6638/LAVFORU del 16/09/2016

Fondo Sociale Europeo - Investimenti in favore della crescita e
dell'occupazione - Programma Operativo 2014/2020.

“Pianificazione periodica delle operazioni — PPO — Annualita 2015"
approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 429/2015 e
successive modifiche e integrazioni.

Programma specifico n. 28/15 - Percorsi di formazione per
I'acquisizione della qualifica di Operatore socio-sanitario OSS.
Formazione iniziale e Misure compensative.

Rettifica al decreto n. 6327/LAVFORU del 02/09/2016.

Il Direttore sostituto del Servizio programmazione e gestione interventi formativi

Premesso che e vacante il posto di Direttore del Servizio programmazione e gestione interventi
formativi;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1922 del 1 ottobre 2015 e successive
modificazioni ed integrazioni relativa alla articolazione e declaratoria di funzioni delle strutture
organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni Centrali e degli Enti regionali;

Visto il regolamento di organizzazione dellAmministrazione regionale e degli Enti regionali,
approvato con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e
successive modificazioni ed integrazioni che all'art. 20 definisce gli incarichi sostitutori in caso
di assenza o impedimento dei dirigenti dei servizi afferenti ad un'area di una Direzione Centrale;

Visto il decreto n. 6327/LAVFORU del 02/09/2016, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione n. 37 del 14 settembre 2016, con il quale si & provveduto ad approvare ed ad
ammettere a finanziamento 4 operazioni per complessivi 11 corsi, riferite ai percorsi di
formazione per l'acquisizione della qualifica di Operatore socio-sanitario OSS. Formazione
iniziale e Misure compensative e si & altresi provveduto alla prenotazione dei fondi necessari a
carico del bilancio regionale per complessivi euro 960.260,00 ripartiti come segue:



e Asse 1 - Occupazione - Azione 8.1.1 euro 383.640,00
e Asse 3 —|Istruzione e Formazione - Azione 10.4.1 euro 576.620,00

Ricordato che le risorse finanziarie disponibili per la realizzazione delle operazioni relative ai
percorsi di formazione per l'acquisizione della qualifica di Operatore socio-sanitario OSS.
Formazione iniziale e Misure compensative ammontano ad euro 991.459,00 e sono ripartite
come segue:

e Asse 1-Occupazione - Azione 8.1.1 euro 390.000,00
e Asse 3 —|[struzione e Formazione - Azione 10.4.1 euro 601.459,00

Evidenziato che, per mero errore materiale, nelle premesse del decreto n. 6327/LAVFORU del
02/09/2016 la ripartizione sugli assi 1 e 3 & stata invertita;

Precisato che il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione;
Decreta

1. A parziale rettifica delle premesse del decreto n. 6327/LAVFORU del 02/09/2016,
pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione n. 37 del 14 settembre 2016, le risorse
finanziarie disponibili per la realizzazione delle operazioni relative ai percorsi di formazione per
I'acquisizione della qualifica di Operatore socio-sanitario OSS. Formazione iniziale e Misure
compensative ammontano ad euro 991.459,00 e sono ripartite come segue:

e Asse 1-Occupazione - Azione 8.1.1 euro 390.000,00
e Asse 3 —|Istruzione e Formazione - Azione 10.4.1 €uro 601.459,00

2. Il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

Trieste, data del protocollo
Il direttore sostituto

Ketty Segatti
firmato digitalmente
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