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Decreto n° 6327/LAVFORU del 02/09/2016, Prenumero 6675

Fondo Sociale Europeo - Investimenti in favore della crescita e
dell'occupazione - Programma Operativo 2014/2020.

“Pianificazione periodica delle operazioni — PPO — Annualita 2015"
approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 429/2015 e
successive modifiche e integrazioni.

Programma specifico n. 28/15 - Percorsi di formazione per
I'acquisizione della qualifica di Operatore socio-sanitario OSS.
Formazione iniziale e Misure compensative.

Approvazione operazioni presentate e prenotazione fondi.

Il Direttore del Servizio programmazione e gestione interventi formativi

Visto il Regolamento di organizzazione dell Amministrazione regionale e degli Enti regionali
approvato con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004, e
successive modifiche ed integrazioni;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1922 del 1 ottobre 2015 e successive
modificazioni ed integrazioni relativa alla articolazione e declaratoria di funzioni delle strutture
organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni Centrali e degli Enti regionali;

Vista la legge regionale 16 novembre 1982 n. 76, ed in particolare l'articolo 52 che autorizza
I'Amministrazione regionale a predisporre il piano annuale di formazione professionale e gli altri
interventi a carattere speciale, finalizzando gli stessi all'accesso al Fondo Sociale Europeo;

Visto il DPReg n. 0232/Pres. del 4 ottobre 2011 che approva il “Regolamento concernente
modalita e criteri per I'attuazione di operazioni cofinanziate dal Fondo sociale europeo ai sensi
di quanto previsto dall'articolo 52 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76,” di seguito
Regolamento, che ha abrogato il precedente regolamento emanato con DPReg. 87/Pres. Del
29/04/2010 che a sua volta ha abrogato il regolamento emanato con DPReg 9 gennaio 2008 n.
7/Pres,



Visto il Programma Operativo del Fondo Sociale Europeo — 2014/2020 - della Regione Friuli
Venezia Giulia, approvato con decisione C(2014)9883 del 17 dicembre 2014;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 429 del 4 marzo 2016 e successive modifiche e
integrazioni con la quale & stato approvato il documento “Pianificazione periodica delle
operazioni - PPO - Annualita 2015", di seguito PPO 2015, che prevede, fra laltro, la
realizzazione del programma specifico n. 28/15 — Percorsi di formazione per l'acquisizione della

qualifica di Operatore socio-sanitario OSS. Formazione iniziale e Misure compensative;

Visto il decreto n. 4008/LAVFORU del 30 maggio 2016, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione n. 23 dell'8 giugno 2016, con il quale & stato emanato l'avviso per la presentazione di
operazioni a carattere formativo a valere sull'asse 1- Occupazione ed a valere sull'asse 3 —
Istruzione e formazione del Programma Operativo del Friuli Venezia Giulia — Fondo sociale
europeo — Programmazione 2014/2020, in attuazione del programma specifico n. 28/15 —
Percorsi di formazione per l'acquisizione della qualifica di Operatore socio-sanitario OSS.
Formazione iniziale e Misure compensative del PPO 2015;

Visto il decreto n. 4879/LAVFORU del 28 giugno 2016, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione n. 27 del 6 luglio 2016, con il quale sono state apportate modifiche allAwiso;

Precisato che le operazioni devono essere presentate al Servizio tramite posta elettronica
certificata (PEC) all'indirizzo lavoro(Ocertregione.fvg.it entro le ore 16.00 del 14 luglio 2016;

Precisato che le risorse finanziarie disponibili per la realizzazione delle operazioni relative ai
percorsi di formazione per l'acquisizione della qualifica di Operatore socio-sanitario OSS.
Formazione iniziale e Misure compensative ammontano ad euro 991.459,00 e sono ripartite
come segue:

e Asse 1-Occupazione - Azione 8.1.1 euro 601.459,00
e Asse 3 —|Istruzione e Formazione - Azione 10.4.1 euro 390.000,00

Evidenziato che le operazioni vengono approvate sulla base del documento “Metodologie e
criteri per la selezione delle operazioni da ammettere al finanziamento del POR ex art. 110, par.
2.a) del Regolamento (UE) 1303/2013" approvato dal Comitato di Sorveglianza del POR nella
seduta dell'11 giugno 2015 e in particolare del paragrafo 4.1 per quanto concerne la fase di
ammissibilita e del paragrafo 5.1, lettera b) per quanto concerne la selezione delle operazioni di
carattere formativo;

Viste le operazioni presentate in base allAvviso sopradescritto e pervenute entro il 14 luglio
2016, con modalita “a bando”;

Evidenziato che il Servizio programmazione e gestione interventi formativi ha provveduto alla
valutazione delle operazioni di cui si tratta, formalizzando le risultanze finali nella relazione
istruttoria del 24 agosto 2016;

Preso atto che l'awviso prevede, al paragrafo 8, che possano venire realizzate 4 operazioni,
ognuna in uno specifico territorio, per complessivi 11 corsi di formazione;

Preso atto che dalla citata relazione istruttoria emerge che sono state presentate 6 operazioni,
per complessivi 17 corsi, tutte ammesse alla valutazione;

Preso atto che due operazioni, composte da complessivi 6 corsi, risultano approvate ma non
finanziabili;
Considerato che la valutazione delle operazioni riferite ai percorsi di formazione per
I'acquisizione della qualifica di Operatore socio-sanitario OSS. Formazione iniziale e Misure
compensative determina la predisposizione del seguente documento:
e graduatoria dei corsi appartenenti alle operazioni che hanno positivamente superato
la fase di selezione con I'evidenziazione di quelli ammessi a finanziamento, distinte
per area territoriale (allegato 1 parte integrante);

Considerato che l'allegato 1 determina I'approvazione e I'ammissione a finanziamento di 4



operazioni per complessivi 11 corsi riferite ai percorsi di formazione per I'acquisizione della
qualifica di Operatore socio-sanitario OSS. Formazione iniziale e Misure compensative per
complessivi euro 960.260,00 ripartiti come segue:

e Asse 1 - Occupazione - Azione 8.1.1 euro 383.640,00
e Asse 3 —|[struzione e Formazione - Azione 10.4.1 euro 576.620,00

Precisato che sulla base di quanto indicato nell'allegato A si provvede come segue alla
prenotazione dei fondi necessari a carico del bilancio regionale:

Capitolo S/3631
Capitolo S/3632
Capitolo S/3633
Capitolo S/3634
Capitolo S/3635
Capitolo S/3636

competenza 2016 - euro 67.837,80
competenza 2016 - euro 158.288,20
competenza 2016 - euro 226.126,00
competenza 2016 - euro 76.201,20
competenza 2016 - euro 177.802,80
competenza 2016 - euro 254.004,00

Precisato che il presente decreto, comprensivo dell'allegato 1 parte integrante, viene
pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione;

Precisato inoltre che i soggetti attuatori ai quali compete la realizzazione delle attivita di cui si
tratta, maturano il diritto al percepimento del finanziamento ad avvenuta realizzazione delle
attivita, nella misura risultante dal relativo rendiconto e dopo la verifica di questo da parte della
Regione;

Vista |a legge regionale 8 agosto 2007, n. 21 (Norme in materia di programmazione finanziaria e
di contabilita regionale);

Vista la Legge regionale 10 novembre 2015, n. 26 (Disposizioni in materia di programmazione e
contabilita e altre disposizioni finanziarie urgenti);

Vista |a legge regionale 29 dicembre 2015, n. 33 (Legge collegata alla manovra di bilancio 2016-
2018);

Vista la legge regionale 29 dicembre 2015, n. 34 (Legge di stabilita 2016);

Vista |a legge regionale 29 dicembre 2015, n. 35 (Bilancio di previsione per gli anni 2016/2018 e
per I'anno 2016);

Visto il Bilancio finanziario gestionale per I'anno 2016 approvato con delibera della Giunta
regionale n. 2646 del 29 dicembre 2015;

Visto il Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione per gli anni
2016/2018 e per 'anno 2016 approvato con delibera della Giunta regionale n. 2647 del 29
dicembre 2015;

Decreta

1. In relazione all'Avviso indicato in premessa ed a seguito dellesame delle operazioni
riferite ai percorsi di formazione per I'acquisizione della qualifica di Operatore socio-sanitario
OSS. Formazione iniziale e Misure compensative presentate entro il 14 luglio 2016, con
modalita “a bando”, & approvato il seguente documento:

e graduatoria dei corsi appartenenti alle operazioni che hanno positivamente superato
la fase di selezione con l'evidenziazione di quelli ammesse a finanziamento, distinte
per area territoriale (allegato 1 parte integrante);

2. L'allegato 1 determina I'approvazione e 'ammissione al finanziamento di 4 operazioni per
complessivi 11 corsi, riferite ai percorsi di formazione per I'acquisizione della qualifica di
Operatore socio-sanitario OSS. Formazione iniziale e Misure compensative per complessivi euro
960.260,00 ripartiti come segue:



e Asse 1 - Occupazione - Azione 8.1.1 euro 383.640,00
e Asse 3 —|Istruzione e Formazione - Azione 10.4.1 euro 576.620,00

3. Sulla base di quanto indicato nell'allegato A si provvede alla prenotazione dei fondi
necessari a carico del bilancio regionale come di seguito specificato e come precisato
nell'allegato contabile parte integrante e sostanziale:

Capitolo S/3631 - competenza 2016 - euro 67.837,80
Capitolo S/3632 - competenza 2016 - euro  158.288,20
Capitolo S/3633 - competenza 2016 - euro  226.126,00
Capitolo S/3634 - competenza 2016 - euro 76.201,20
Capitolo S/3635 - competenza 2016 - euro  177.802,80
Capitolo S/3636 - competenza 2016 - euro  254.004,00

4. Il presente decreto, comprensivo dell'allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul
Bollettino Ufficiale della Regione.

lleana Ferfoglia
firmato digitalmente



DIREZIONE CENTRALE LAVORO, FORMAZIONE, ISTRUZIONE, PARI OPPORTUNITA, POLITICHE GIOVANILI, RICERCA E UNIVERSITA ALLEGATO "A"
OPERATORE: CODICE: DENOMINAZIONE: CONTRIBUTO QUOTA QUOTA QUOTA UE
REGIONE STATO

CLASSIFICAZIONE IV LIVELLO PIANO DEI CONTI: U.1.04.03.99.000 CAP 3634 CAP 3635 CAP 3636

CRAMARS SOCIETA' COOPERATIVA FP1658591002 OPERATORE SOCIO SANITARIO OSS - MISURE 60.220,00 9.033,00 21.077,00 30.110,00

SOCIALE COMPENSATIVE

INDAR - FORMAZIONE E SVILUPPO -  FP1658433004 OPERATORE SOCIO SANITARIO 129.100,00 19.365,00  45.185,00 64.550,00

SOCIETA' COOPERATIVA

INDAR - FORMAZIONE E SVILUPPO -  FP1658433003 OPERATORE SOCIO SANITARIO 129.100,00 19.365,00  45.185,00 64.550,00

SOCIETA' COOPERATIVA

CRAMARS SOCIETA' COOPERATIVA FP1658591001 OPERATORE SOCIO SANITARIO OSS - MISURE 60.220,00 9.033,00 21.077,00 30.110,00

SOCIALE COMPENSATIVE

INDAR - FORMAZIONE E SVILUPPO -  FP1658433002 MISURE COMPENSATIVE PER IL 64.684,00 9.702,60  22.639,40 32.342,00

SOCIETA' COOPERATIVA CONSEGUIMENTO DELLA QUALIFICADIO.S.S.

INDAR - FORMAZIONE E SVILUPPO -  FP1658433001 MISURE COMPENSATIVE PER IL 64.684,00 9.702,60  22.639,40 32.342,00

SOCIETA' COOPERATIVA CONSEGUIMENTO DELLA QUALIFICADIO.S.S.

Totali per classificazione:  U.1.04.03.99.000 Numero progetti : 6 508.008,00 76.201,20 177.802,80 254.004,00

CLASSIFICAZIONE IV LIVELLO PIANO DEI CONTI: U.1.04.04.01.000 CAP 3631 CAP 3632 CAP 3633

EN.ALP. (ENTE A.CL.I. ISTRUZIONE FP1658337003 OPERATORE SOCIO-SANITARIO (OSS) 129.100,00 19.365,00  45.185,00 64.550,00

PROFESSIONALE) FRIULI - VENEZIA

GIULIA

EN.A.LP. (ENTE A.C.L.I. ISTRUZIONE FP1658337002 OPERATORE SOCIO-SANITARIO (OSS) 129.100,00 19.365,00  45.185,00 64.550,00

PROFESSIONALE) FRIULI - VENEZIA

GIULIA

ARSAP - IMPRESA SOCIALE FP1658485002 MISURE COMPENSATIVE PER IL 64.684,00 9.702,60  22.639,40 32.342,00
CONSEGUIMENTO DELLA QUALIFICA DI OSS

ARSAP - IMPRESA SOCIALE FP1658485001 MISURE COMPENSATIVE PER IL 64.684,00 9.702,60  22.639,40 32.342,00
CONSEGUIMENTO DELLA QUALIFICA DI OSS

EN.ALP. (ENTE A.CL.I. ISTRUZIONE FP1658337001 MISURE COMPENSATIVE PER IL 64.684,00 9.702,60  22.639,40 32.342,00

PROFESSIONALE) FRIULI - VENEZIA CONSEGUIMENTO DELLA QUALIFICADIO.S.S.

GIULIA

Totali per classificazione: U.1.04.04.01.000 Numero progetti : 5 452.252,00 67.837,80 158.288,20 226.126,00

Totali del provvedimento: Numero progetti: 11 960.260,00 144.039,00 336.091,00 480.130,00
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ALLEGATO 1 - GRADUATORIA DELLE OPERAZIONI APPROVATE
(Sono finanziate le operazioni con numero d'ordine in grassetto sottolineato)

|Asse| Operazione |N°corso| D inazione corso

Codice corso

Operatore

[ Anno rif. [ Costo ammesso| Contributo [Punteggio|

1

3 ENAIPTS

3

! CRAMARS ASS 3

1 INDAR UD

IRES UD

1
ARSAP ASS 5
1

FOSF ASS 5

Operazioni relativi al Territorio dell’Azienda sanitaria universitaria integrata di Trieste (ASUI TS)

1 MISURE COMPENSATIVE PER IL CONSEGUIMENTO DELLA QUALIFICADIO.S.S.

2 OPERATORE SOCIO-SANITARIO (OSS)
3 OPERATORE SOCIO-SANITARIO (OSS)

Territorio dell'Azienda per I'assistenza sanitaria n. 3 “Alto Friuli —Collinare-Medio Friuli”

1 OPERATORE SOCIO SANITARIO OSS - MISURE COMPENSATIVE
2 OPERATORE SOCIO SANITARIO OSS - MISURE COMPENSATIVE

Territorio dell’Azienda sanitaria universitaria integrata di Udine (ASUI UD)

1 MISURE COMPENSATIVE PER IL CONSEGUIMENTO DELLA QUALIFICADIO.S.S.

2 MISURE COMPENSATIVE PER IL CONSEGUIMENTO DELLA QUALIFICADIO.S.S.

3 OPERATORE SOCIO SANITARIO
4 OPERATORE SOCIO SANITARIO

5 OPERATORE SOCIO SANITARIO - MISURE COMPENSATIVE
6 OPERATORE SOCIO SANITARIO - MISURE COMPENSATIVE
7 OPERATORE SOCIO SANITARIO
8 OPERATORE SOCIO SANITARIO
Territorio dell’Azienda per I'assistenza sanitaria n. 5 “Friuli Occidentale”

1 MISURE COMPENSATIVE PER IL CONSEGUIMENTO DELLA QUALIFICA DI OSS
2 MISURE COMPENSATIVE PER IL CONSEGUIMENTO DELLA QUALIFICA DI OSS

3 MISURE COMPENSATIVE PER IL CONSEGUIMENTO DELLA QUALIFICADIO.S.S.

4 MISURE COMPENSATIVE PER IL CONSEGUIMENTO DELLA QUALIFICADIO.S.S.

FP1658337001

FP1658337002
FP1658337003

FP1658591001
FP1658591002

FP1658433001

FP1658433002

FP1658433003
FP1658433004

FP1658624001

FP1658624002

FP1658624003

FP1658624004

FP1658485001
FP1658485002

FP1655292001

FP1655292002

EN.ALP. (ENTE A.CLI. ISTRUZIONE PROFESSIONALE) FRIULI - VENEZIA GIULIA

EN.A.LP. (ENTE A.C.LI. ISTRUZIONE PROFESSIONALE) FRIULI - VENEZIA GIULIA
EN.A.LP. (ENTE A.C.LI. ISTRUZIONE PROFESSIONALE) FRIULI - VENEZIA GIULIA

TotaleTerritorio dell’Azienda sanitaria universitaria integrata di Trieste (ASUI TS)

CRAMARS SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
CRAMARS SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

Totale Territorio dell Azienda per I'assistenza sanitaria n. 3 “Alto Friuli —Collinare-Medio
Friuli”

INDAR - FORMAZIONE E SVILUPPO - SOCIETA' COOPERATIVA

INDAR - FORMAZIONE E SVILUPPO - SOCIETA' COOPERATIVA

INDAR - FORMAZIONE E SVILUPPO - SOCIETA' COOPERATIVA

INDAR - FORMAZIONE E SVILUPPO - SOCIETA' COOPERATIVA

ILR.E.S. - ISTITUTO DI RICERCHE ECONOMICHE E SOCIALI DEL FRIULI VENEZIA
GIULIA IMPRESA SOCIALE

LR.E.S. - ISTITUTO DI RICERCHE ECONOMICHE E SOCIALI DEL FRIULI VENEZIA
GIULIA IMPRESA SOCIALE

LLR.E.S. - ISTITUTO DI RICERCHE ECONOMICHE E SOCIALI DEL FRIULI VENEZIA
GIULIA IMPRESA SOCIALE

LR.E.S. - ISTITUTO DI RICERCHE ECONOMICHE E SOCIALI DEL FRIULI VENEZIA
GIULIA IMPRESA SOCIALE

Totale Territorio dellAzienda sanitaria universitaria integrata di Udine (ASUI UD)

ARSAP - IMPRESA SOCIALE
ARSAP - IMPRESA SOCIALE

FONDAZIONE OPERA SACRA FAMIGLIA - IMPRESA SOCIALE

FONDAZIONE OPERA SACRA FAMIGLIA - IMPRESA SOCIALE

Totale Territorio dell'Azienda per I'assistenza sanitaria n. 5 “Friuli Occidentale
Totale generale

Totale Asse 1

Totale Asse 3

2016

2016
2016
2016

2016
2016

2016

2016

2016
2016

2016

2016

2016

2016

2016
2016

2016

2016

64.684,00

129.100,00
129.100,00

322.884,00

60.220,00
60.220,00

120.440,00

64.684,00

64.684,00

129.100,00
129.100,00

62.005,60

62.005,60

124.675,00

124.675,00

387.568,00

64.684,00
64.684,00

64.684,00

64.684,00

129.368,00
960.260,00
383.640,00
576.620,00

64.684,00

129.100,00
129.100,00

322.884,00

60.220,00
60.220,00

120.440,00

64.684,00

64.684,00

129.100,00
129.100,00

62.005,60

62.005,60

124.675,00

124.675,00

387.568,00

64.684,00
64.684,00

64.684,00

64.684,00

129.368,00
960.260,00
383.640,00
576.620,00

854

85,4

85,4

84,9
78,9

86,4

86,4

86,4
86,4

82,9

82,9

82,9

82,9

79,5
79,5

78,1

78,1



