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Decreto n° 6357/LAVFORU del 06/09/2016

Piano Integrato di Politiche per 'Occupazione e per il Lavoro — PIPOL.

Approvazione progetti formativi di tirocinio presentati e valutati entro
il 6 settembre 2016 e presa d'atto delle rinunce.

Il Direttore sostituto del Servizio programmazione e gestione interventi formativi

Premesso che il Direttore del Servizio programmazione e gestione interventi formativi € assente per
congedo ordinario;

Richiamato il decreto n. 3832/LAVFORU del 5 settembre 2015 che definisce gli incarichi sostitutori in
caso di assenza o impedimento dei dirigenti della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione, pari
opportunita, politiche giovanili, ricerca e universita;

Vista |a deliberazione della Giunta regionale n. 93 del 24 gennaio 2014 concernente I'approvazione del
“Piano d'azione per il sostegno all'accesso, rientro o permanenza nel mercato del lavoro”, di seguito
Piano, che autorizza il direttore del Servizio programmazione e gestione interventi formativi alla
emanazione di un awviso pubblico per la selezione di 4 associazioni temporanee di impresa a cui
affidare la realizzazione delle attivita formative previste da FVG Progetto giovani e FVG Progetto
occupabilita;

Vista la delibera della Giunta regionale n. 731 del 17 aprile 2014 che ha ricondotto ad un’unica area di
intervento le azioni previste dal menzionato Piano di cui alla DGR n. 93/2014 e quelle connesse
all'attuazione sul territorio regionale del Programma Operativo Nazionale Iniziativa per 'Occupazione
Giovanile, approvando il Piano Integrato di Politiche per I'Occupazione e per il Lavoro — PIPOL;

Viste le successive delibere della Giunta regionale n. 827 dell'8 maggio 2014, n. 1396 del 24 luglio
2014, n. 1578 del 29 agosto 2014, n. 1854 del 10 ottobre 2014, n. 1958 del 24 ottobre 2014, n. 2286
del 28 novembre 2014, n. 2490 del 18 dicembre 2014, n. 450 del 13 marzo 2015 e n. 797 del 30 aprile
2015, n. 905 del 15 maggio 2015, n. 1523 del 31 luglio 2015, n. 1958 del 9 ottobre, n. 2346 del 27
novembre 2015, n. 2601 del 29 dicembre 2015, n. 277 del 25 febbraio 2016, n. 651 del 22 aprile 2016,
n. 1235 del 1° luglio 2016, ed il decreto del Direttore centrale n. 4332/LAVFORU del 10 giugno 2016, di
modifica ed integrazione alla DGR 731/2014;

Precisato che il testo vigente del programma risulta dall'elaborato allegato alla delibera della giunta
regionale n. 1235 del 1° luglio 2016;



Vista la delibera della Giunta regionale n. 1096 del 13 giugno 2014, modificata con delibera della
Giunta regionale n. 1397 del 24 luglio 2014, con la quale sono state approvate le misure finanziarie di
accompagnamento per la partecipazione alle attivita di carattere formativo PIPOL;

Vista |a delibera della Giunta regionale n. 1451 del 1° agosto 2014, modificata con delibera della
Giunta regionale n. 1577 del 29 agosto 2014, con la quale sono state approvate le misure per la
gestione finanziaria dei tirocini extracurriculari anche in mobilita geografica da realizzare nell'ambito di
PIPOL;

Vista la delibera della Giunta regionale n. 450 del 13 marzo 2015 di modifica tecnico operativa alle
modalita di gestione riguardanti I'organizzazione dei tirocini per destinatari di fascia 4;

Visto il decreto n. 100/LAVFOR.FP del 27 gennaio 2014, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione n. 7 del 12 febbraio 2014, con il quale e stato approvato I'Avviso pubblico per la selezione di 4
associazioni temporanee di impresa a cui affidare la realizzazione delle attivita formative previste da
FVG Progetto giovani e FVG Progetto occupabilita;

Visti i successivi decreti di modifica n. 635/LAVFOR.FP del 10 febbraio 2014 e n. 974/LAVFOR.FP del
24 febbraio 2014;

Precisato che il succitato Awviso prevede la selezione di quattro Associazioni Temporanee di Imprese
— ATl con la competenza, da parte di ogni associazione temporanea d'impresa, ad operare su un
distinto ambito territoriale provinciale, a copertura dei quattro ambiti esistenti sul territorio regionale;

Visto il decreto n. 2978/LAVFOR.FP del 28 aprile 2014 con il quale sono stati individuati i
sottodescritti soggetti incaricati della realizzazione delle attivita previste dall' Awviso:

per ATl 1: Trieste

Soggetto Attuatore delle Attivita di carattere formativo di FVG Progetto giovani e FVG Progetto

occupabilita

con capofila IRES Istituto di Ricerche Economiche e Sociali del Friuli Venezia Giulia Impresa Sociale

per ATl 2: Gorizia

Soggetto Attuatore Attivita Formative di FVG Progetto Giovani e FVG Progetto Occupabilita

con capofila Comitato regionale dellENFAP del Friuli Venezia Giulia

per ATl 3: Udine

Soggetto Attuatore Attivita Formative di FVG Progetto Giovani e FVG Progetto Occupabilita

con capofila En.A.l.P. Ente Acli Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia

per ATl 4: Pordenone

Soggetto Attuatore Attivita Formative di FVG Progetto giovani e FVG Progetto occupabilita

con capofila IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Friuli Venezia Giulia s.r.l. - Impresa Sociale

Visto il decreto n. 4793/LAVFOR.FP del 4 agosto 2014 con il quale € stato approvato il documento
denominato “Piano Integrato di Politiche per 'Occupazione e per il Lavoro — PIPOL — Direttive per la
realizzazione dei tirocini extracurriculari anche in mobilita geografica sul territorio regionale”;

Visti i successivi decreti di modifica n. 8763/LAVFOR.FP e n. 8766/LAVFOR.FP del 12 dicembre 2014,
n.801/LAVFOR.FP del 15 aprile 2015, n. 1562/LAVFORU del 21 maggio 2015, n. 3812/LAVFORU del 3
settembre 2015, n 3781/LAVFORU del 23 maggio 2016, n. 4072/LAVFORU del 1° giugno 20186,
n.4347/LAVFORU del 10 giugno 2016 e n. 5867/ LAVFORU del 12 agosto 2016;

Visto il decreto n. 6606/LAVFOR.FP del 2 settembre 2014 con il quale & stato approvato il documento
denominato “Piano Integrato di Politiche per 'Occupazione e per il Lavoro — PIPOL — Direttive per la
realizzazione dei tirocini extracurriculari in mobilita geografica (in Italia o all'estero)”;

Visti i successivi decreti di modifica n. 6119/LAVFOR.FP del 15 settembre 2014, n. 34/LAVFOR.FP del
19 gennaio 2015, n. 387/LAVFOR.FP dell'11 marzo 2015 e n. 1253/LAVFORU del 15 maggio 2015;

Precisato che le sopraccitate Direttive prevedono che i progetti formativi di tirocinio sono rivolti alle
fasce di utenza 2, 3, 4 e 5 con fonte di finanziamento PON IOG (Programma Operativo Nazionale -
Iniziativa per 'Occupazione Giovanile) e PAC (Piano di Azione e Coesione);
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Evidenziato che i tirocini sono organizzati, a seconda della fascia di appartenenza, dalle Province, dalle
Universita di Trieste e di Udine, e dalle ATl selezionate per l'attuazione delle attivita di carattere
formativo di PIPOL;

Precisato che |e Direttive prevedono che i progetti formativi di tirocinio relativi alle fasce 2, 3 e 4 siano
presentati in via telematica mentre per quelli relativi alla fascia 5 si applica l'usuale procedura di
presentazione;

Precisato che, ai sensi della Legge regionale 29 maggio 2015, n. 13, dal 1° luglio 2015 le funzioni in
materia di lavoro svolte dalle Province, compresa la gestione dei Centri per I'impiego, sono di
competenza della Regione, che le esercita attraverso I'Agenzia regionale per il lavoro;

Precisato che la situazione contabile per la realizzazione dei progetti formativi di tirocinio per le fasce
2,3 e 4 e esposta nella tabella sottodescritta suddivisa per fascia di utenza e per ambito territoriale:

Fasce2,3e4 Trieste Gorizia Udine Pordenone

10.325.618,00 2.779.892,00 970.818,00 4.456.760,00 2.118.148,00

Evidenziato che i progetti formativi di tirocinio vengono valutati sulla base del sistema di
ammissibilita con l'applicazione dei criteri approvati dal Comitato di Sorveglianza del POR FSE
2007/2013 nella seduta del 13 dicembre 2007 e di cui all'articolo 11 del Regolamento emanato con
DPReg 0232/Pres/2011 del 4 ottobre 2011 ed al paragrafo 9.1.2, lettera b) delle Linee guida di cui al
decreto n. 1672/LAVFOR.FP/2013 del 4 aprile 2013 e successive modifiche;

Richiamato il decreto n. 6882/LAVFORU del 23 novembre 2015 con il quale, in esecuzione della
succitata delibera n. 450 del 13 marzo 2015, ed ai soli fini della gestione tecnico informatica delle
operazioni, e stato disposto che lo stanziamento di euro 1.500.000,00 destinato al finanziamento di
tirocini per giovani laureai € suddiviso in base provinciale nei seguenti termini:

Provincia di Trieste euro 650.000,00 Provincia di Gorizia euro 75.000,00

Provincia di Udine euro 700.000,00 Provincia di Pordenone euro 75.000,00

Richiamata la delibera n. 2346 del 27 novembre 2015 con la quale, fermo restando l'importo
complessivo di euro 10.325.618,00, ai tirocini riservati alla fascia 4 per giovani laureati viene destinata
la somma di euro 2.500.000,00, ed a seguito della quale |a situazione contabile € la seguente:

Fasce2,3e4 Trieste Gorizia Udine Pordenone

10.325.618,00 2.799.892,14 1.110.817,98 4.286.759,56 2.128.148,32

Evidenziato che con la delibera n. 651 del 22 aprile 2016 ed il successivo decreto n. 4347/LAVFORU
del 10 giugno 2016, € stato disposto uno stanziamento di euro 144.000,00 destinato al finanziamento
di progetti formativi di tirocinio relativi alla fascia 3 organizzati dalla Scuole nell'ambito di FIxO ed a
seguito del quali la situazione contabile € la seguente:

Fasce2,3e4 Trieste Gorizia Udine Pordenone
9.551.618,00 2.650.612,14 809.455,98 4.283.687,56 1.807.862,32
Fascia 3 Trieste Gorizia Udine Pordenone
Scuole FIXO
144.000,00 RISORSE INDIVISE

Evidenziato che con la delibera n. 1235 del 1° luglio 2016 ed il successivo decreto n. 5867/LAVFORU

del 12 agosto 2016, il riparto finanziario per i tirocini € stato modificato, riservando la quota di
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200.000,00 euro per il finanziamento di progetti formativi di tirocinio presentati dagli enti di
formazione accreditati in FVG ed a seguito dei quali la situazione contabile & la seguente:

Fasce2,3e4 Trieste Gorizia Udine Pordenone
9.351.618,00 2.604.612,14 787.455,98 4.199.687,56 1.759.862,32
Fascia 3 Trieste Gorizia Udine Pordenone
Scuole FIXO
144.000,00 RISORSE INDIVISE

Richiamato il decreto n. 6205/LAVFORU del 26 agosto 2016 con il quale sono stati approvati i
progetti formativi di tirocinio presentati e valutati entro il 26 agosto 2016, ed a seguito del quale la
disponibilita finanziaria e la seguente:

Fasce2,3e4 Trieste Gorizia Udine Pordenone
1.937.748,13 796.732,92 263.556,81 213.233,62 664.224,78
Fascia 3 Trieste Gorizia Udine Pordenone
Scuole FIXO
141.216,00 RISORSE INDIVISE

Evidenziato che in data 31 agosto 2016 & pervenuta la rinuncia da parte della Cramars societa
cooperativa sociale (UD) al progetto formativo di tirocinio FP20160062064001 “Tirocinio per addetto
alle attivita estetiche M.LE." approvato e finanziato con il decreto n. 5622/LAVFORU/2016 per un
importo pari ad euro 2.300,00;

Evidenziato che in data 2 settembre 2016 € pervenuta la rinuncia da parte dellEn.A.LP. Ente Acli
Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia (Trieste) al progetto formativo di tirocinio
FP20160060537001 “Tirocinio per addetto al servizio bar — S.D.C." approvato e finanziato con il
decreto n. 5876/LAVFORU/2016 per un importo pari ad euro 2.300,00;

Evidenziato che in data 6 settembre 2016 e pervenuta la rinuncia da parte dell'Universita degli Studi
di Udine al progetto formativo di tirocinio FP20160066831001 “Tirocinio di amministrazione mutui in
banca: gestione operative e consulenza alle filiali - S.C." approvato e finanziato con il decreto
n.5876/LAVFORU/2016 per un importo pari ad euro 2.200,00;

Evidenziato che la disponibilita finanziaria residua, a seguito delle succitate rinunce, € la seguente:

Fasce2,3e4 Trieste Gorizia Udine Pordenone
1.944.548,13 799.032,92 263.556,81 217.733,62 664.224,78

Fascia 3 Trieste Gorizia Udine Pordenone
Scuole FIXO

RISORSE INDIVISE

141.216,00

Evidenziato che alla data odierna (6 settembre 2016) risultano presentati e valutati i progetti
formativi di tirocinio presentati dai soggetti promotori entro il 6 settembre 20156;

Considerato che la valutazione dei progetti formativi di tirocinio presentati determina la
predisposizione del seguente documento:
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e elenco dei progetti formativi di tirocinio approvati e finanziati (allegato 1 parte integrante);

Considerato che I'allegato 1 determina I'approvazione ed il finanziamento di 44 progetti formativi di
tirocinio per complessivi euro 89.851,40, di cui 1 progetto formativo di tirocinio che si realizza
nell'ambito territoriale di FIXO per complessivi euro 3.157,20, 2 progetti formativi di tirocinio che si
realizzano nellambito territoriale di Gorizia per complessivi euro 4.168,00, 9 progetti formativi di
tirocinio che si realizzano nellambito territoriale di Pordenone per complessivi euro 17.241,20, 14
progetti formativi di tirocinio che si realizzano nell'ambito territoriale di Trieste per complessivi euro
30.517,00, e 18 progetti formativi di tirocinio che si realizzano nell'ambito territoriale di Udine per
complessivi euro 34.768,00;

Evidenziato che la disponibilita finanziaria residua & la seguente:

Fasce2,3e4 Trieste Gorizia Udine Pordenone
1.857.853,93 768.515,92 259.388,81 182.965,62 646.983,58
Fascia 3 Trieste Gorizia Udine Pordenone
Scuole FIXO
138.058,80 RISORSE INDIVISE

Precisato inoltre che i soggetti promotori cui compete la realizzazione delle attivita di cui si tratta,
maturano il diritto al percepimento del finanziamento ad avvenuta realizzazione delle attivita, nella
misura risultante dal relativo rendiconto e dopo la verifica di questo da parte della Regione;

Precisato che il presente decreto, comprensivo dell'allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul
Bollettino Ufficiale della Regione;

Visto il Regolamento di organizzazione dell Amministrazione regionale e degli Enti regionali approvato
con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004, e successive modifiche ed
integrazioni;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 1922 del 1° ottobre 2015 relativa alla articolazione e
declaratoria di funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni
Centrali e degli Enti regionali;

Decreta

1. Si prende atto delle rinunce pervenute da parte della Cramars societa cooperativa sociale
(UD), dellEn.A.lLP. Ente Acli Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia (Trieste) e
dell'Universita degli Studi di Udine alle operazioni descritte in narrativa.

2. In relazione alle Direttive indicate in premessa ed a seguito della valutazione dei progetti
formativi di tirocinio, presentati e valutati entro il 6 settembre 2016, € approvato il seguente

documento:
e celenco dei progetti formativi di tirocinio approvati e finanziati (allegato 1 parte
integrante).

3. L'allegato 1 determina I'approvazione ed il finanziamento di 44 progetti formativi di tirocinio
per complessivi euro 89.851,40, di cui 1 progetto formativo di tirocinio che si realizza
nellambito territoriale di FIXO per complessivi euro 3.157,20, 2 progetti formativi di tirocinio
che si realizzano nell'ambito territoriale di Gorizia per complessivi euro 4.168,00, 9 progetti
formativi di tirocinio che si realizzano nell'ambito territoriale di Pordenone per complessivi
euro 17.241,20, 14 progetti formativi di tirocinio che si realizzano nellambito territoriale di
Trieste per complessivi euro 30.517,00, e 18 progetti formativi di tirocinio che si realizzano
nell'ambito territoriale di Udine per complessivi euro 34.768,00.
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4. Alla spesa si fa fronte nelllambito del PON I0C.
Il presente decreto, comprensivo dellallegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul
Bollettino ufficiale della Regione.

5.

Trieste, data del protocollo
Il Direttore sostituto

dott. Nicola Manfren
firmato digitalmente

PG
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TIROCINI FIXO

N° protocollo Data protocollo Misura

N° 69733 29/08/2016 Tirocini

Totale progetti FIXO: 1

PROVINCIA DI GORIZIA

N° protocollo Data protocollo Misura

N° 70916 01/09/2016 Tirocini

N° 71247 02/09/2016 Tirocini

Totale progetti PROVINCIA DI GORIZIA: 2

PROVINCIA DI PORDENONE

N° protocollo Data protocollo Misura

N° 70915 01/09/2016 Tirocini
N° 68907 24/08/2016 Tirocini
N° 68917 24/08/2016 Tirocini
N° 70340 31/08/2016 Tirocini
N° 70410 31/08/2016 Tirocini
N° 70487 31/08/2016 Tirocini
N° 70715 01/09/2016 Tirocini
N° 70795 01/09/2016 Tirocini
N° 71062 02/09/2016 Tirocini

ALLEGATO 1 Elenco dei progetti formativi di tirocinio approvati

Codice progetto
FP20160069733001

Codice progetto
FP20160070916001

FP20160071247001

Codice progetto

FP20160070915001
FP20160068907001
FP20160068917001
FP20160070340001
FP20160070410001
FP20160070487001
FP20160070715001
FP20160070795001

FP20160071062001

Proponente
ISIS DELLA BASSA FRIULANA (FV)

Proponente

AL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO
LAVORO FRIULI VENEZIA GIULIA S.R.L
IMPRESA SOCIALE (GO)
AL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO
LAVORO FRIULI VENEZIA GIULIA S.R.L
IMPRESA SOCIALE (GO)

Proponente

AL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO
LAVORO FRIULI VENEZIA GIULIA S.R.L.
IMPRESA SOCIALE (PN)

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA
GIULIA (PN)
REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA
GIULIA (PN)
REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA
GIULIA (PN)
REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA
GIULIA (PN)
REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA
GIULIA (PN)
REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA
GIULIA (PN)
REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA
GIULIA (PN)
REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA
GIULIA (PN)

Titolo progetto

TIROCINIO IN PERSONALE ADDETTO A COMPITI DI
CONTROLLO, VERIFICA E PROFESSIONI ASSIMILATE

Titolo progetto
TIROCINIO PER ADDETTA ACCONCIATURE (G.C)

TIROCINIO PER ADDETTO ACCONCIATORE (M.B))

Titolo progetto

TIROCINIO PER IMPIEGATA IN AGENZIA PER IL LAVORO
F.B.

TIROCINIO IN ANALISTA/TECNICO DI LABORATORIO
TIROCINIO IN ADDETTO ASSICURATIVO

TIROCINIO IN ANALISTA PROGRAMMATORE
TIROCINIO IN ADDETTO ALLA RIPARAZIONE MOTORI
TIROCINIO IN BARISTA

TIROCINIO IN ACCONCIATORE

TIROCINIO IN ASSISTENTE ALL'ASILO NIDO

TIROCINIO IN ADDETTA ALLA LAVORAZIONE DEL
CIOCCOLATO

Contributo approvato
3.157,20

3.157,20

Contributo approvato
2.156,00

2.012,00

4.168,00

Contributo approvato
2.300,00

1.692,00
1.800,00
1.800,00
1.800,00
1.800,00
1.800,00
1.692,00

2.557,20
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Totale progetti PROVINCIA DI PORDENONE: 9

PROVINCIA DI TRIESTE

N° protocollo Data protocollo Misura

N° 70274

N° 70676

N° 70679

N° 69463

N° 69754

N° 71065

N° 71085

N° 71187

N° 71451

N° 68665

N° 69369
N° 69649

N° 69760
N° 69852

30/08/2016

01/09/2016

01/09/2016

25/08/2016

29/08/2016

02/09/2016

02/09/2016

02/09/2016

05/09/2016

23/08/2016

25/08/2016
26/08/2016

29/08/2016

29/08/2016

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini ex

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Codice progetto
FP20160070274001

FP20160070676001

FP20160070679001

FP20160069463001
FP20160069754001
FP20160071065001
FP20160071085001
FP20160071187001
FP20160071451001
FP20160068665001

FP20160069369001
FP20160069649001

FP20160069760001

FP20160069852001

Totale progetti PROVINCIA DI TRIESTE: 14

PROVINCIA DI UDINE

N° protocollo Data protocollo Misura

N° 69720

29/08/2016

Tirocini

Codice progetto
FP20160069720001

Proponente

LRE.S.F.V.G.ISTITUTO DI RICERCHE
ECONOMICHE E SOCIALE DEL FRIULI
VENEZIA GIULIA (TS)

IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO
LAVORO FRIULI VENEZIA GIULIA S.R.L
IMPRESA SOCIALE (TS)

IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO
LAVORO FRIULI VENEZIA GIULIASR.L
IMPRESA SOCIALE (TS)

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA
GIULIA (TS)

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA
GIULIA (TS)

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA
GIULIA (TS)
REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA
GIULIA (TS)
REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA
GIULIA (TS)

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA
GIULIA (TS)

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TRIESTE (TS)

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TRIESTE (TS)
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TRIESTE (TS)

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TRIESTE (TS)
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TRIESTE (TS)

Proponente

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA
GIULIA (UD)

Titolo progetto
TIROCINIO IN OPERATORE AGRARIO AUSILIARE - M.A.

TIROCINIO IN ADDETTO RICEVIMENTO D.R.

TIROCINIO IN ADDETTO ALLE VENDITE M.B.

TIROCINIO IN GRAPHIC DESIGNER

TIROCINIO IN HUMAN RIGHTS RESEARCHER
TIROCINIO IN ADDETTO OPERATORE TELEFONICO
TIROCINIO IN PARRUCCHIERA K.C.

TIROCINIO IN ADDETTO ALLE
RIPARAZIONI/SOSTITUZIONI VETRI

TIROCINIO IN TECNICO DI PRODOTTI DI INFORMATICA
MEDICA

TIROCINIO IN ATTIVITA DI MEDIAZIONE IMMOBILIARE -
P.F.

TIROCINIO IN FARMACIA - B.N.

TIROCINIO IN ATTIVITA AMMINISTRATIVA NEL SETTORE
MUTUI - R.L.

TIROCINIO IN ATTIVITA DI PROGETTAZIONE - T. P.
TIROCINIO IN STUDIO COMMERCIALISTA - D.SM.

Titolo progetto

TIROCINIO IN IMPIEGATO PROGRAMMATORE
SOFTWARE

17.241,20

Contributo approvato
2.300,00

2.300,00

2.300,00

1.800,00
4.537,00
1.440,00
1.440,00
1.800,00
1.800,00
2.200,00

2.100,00

2.200,00

2.100,00
2.200,00
30.517,00

Contributo approvato
1.800,00
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N° 69818

N° 69844

N° 69846

N° 70042

N° 70069

N° 68691

N° 68831

N° 68857

N° 68879
N° 69383

N° 69394
N° 69445
N° 69452

N° 69688

N° 69916

N° 69940

N° 70010

Totale progetti PROVINCIA DI UDINE: 18

29/08/2016

29/08/2016

29/08/2016

30/08/2016

30/08/2016

23/08/2016

23/08/2016

23/08/2016

23/08/2016
25/08/2016

25/08/2016
25/08/2016
25/08/2016

26/08/2016

29/08/2016

29/08/2016

30/08/2016

Totale progetti: 44

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini
Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

Tirocini

FP20160069818001

FP20160069844001

FP20160069846001

FP20160070042001

FP20160070069001

FP20160068691001

FP20160068831001

FP20160068857001

FP20160068879001
FP20160069383001

FP20160069394001
FP20160069445001
FP20160069452001

FP20160069688001

FP20160069916001

FP20160069940001

FP20160070010001

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA
GIULIA (UD)

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA
GIULIA (UD)

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA
GIULIA (UD)

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA
GIULIA (UD)

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA
GIULIA (UD)

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI UDINE (UD)
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI UDINE (UD)

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI UDINE (UD)

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI UDINE (UD)
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI UDINE (UD)

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI UDINE (UD)
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI UDINE (UD)
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI UDINE (UD)

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI UDINE (UD)

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI UDINE (UD)

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI UDINE (UD)

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI UDINE (UD)

TIROCINIO IN AIUTO CASARO

TIROCINIO IN INFERMIERA

TIROCINIO IN IMPIEGATA ADDETTA AL FRONT- OFFICE
TIROCINIO IN COMMIS DI CUCINA

TIROCINIO IN GESTIONE ATTIVITA' BANCARIA IN
MATERIA LEGALE, DI RECLAMI, DI SEGRETERIAE DI
RAPPORTI CON GLI ORGANI SOCIALI - D.L.

TIROCINIO DI PROGETTAZIONE DI IMPIANTI E OPERE
DI INGEGNERIA CIVILE - P.A.

TIROCINIO DI DIRITTO D'IMPRESA ALL'INTERNO DELL’
UNITA ORGANIZZATIVA LEGALE E SOCIETARIO - F.E.

TIROCINIO DI GESTIONE DELLA MANDRIA BOVINA NEL
REPARTO TECNICO E TECNICHE DI COLTIVAZIONE E
COMMERCIALIZZAZIONE DI PRODOTTI AGRICOLI - M.B.

TIROCINI DI UFFICIO CONTROLLO QUALITA - K.C.

TIROCINIO DI SUPPORTO UFFICIO STAMPAE
PUBBLICHE RELAZIONI - AE.L.

TIROCINIO DI ADDETTO BACK OFFICE FINANZIARIO-C.C
TIROCINIO DI ADDETTO CONTROLLO CREDITI-N.P.
TIROCINIO IN ADDETTA BACK OFFICE COMMERCIALE /
CENTRALINO-S.L.

TIROCINIO DI TECNICHE DI COLTIVAZIONE GIOVANI
ORTICOLE E FLORICOLE-M.S.

TIROCINIO DI ANALISI, PROGETTAZIONE E SVILUPPO
DI SOFTWARE NELL'AMBITO DELLA RICERCA
OPERATIVA - ET.

TIROCINIO DI PROGETTAZIONE MECCANICA DI
SISTEMI DI ILLUMINAZIONE - P.C.

TIROCINIO DI RECEPTIONIST ALBERGHIERO - T.S.

1.800,00
1.800,00
1.800,00
1.800,00

1.692,00

2.100,00
2.092,00

2.100,00

1.800,00

2.000,00

2.092,00
2.092,00

2.200,00
1.200,00

2.100,00

2.100,00

2.200,00

34.768,00

89.851,40
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